Adatkezelési tajékoztato a Kozalkalmazottak
foglalkoztatasa folyamathoz

A Nagyrabéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal, mint adatkezelS (4173 Nagyrabé Kossuth Lajos

ut 5. levelezési cim: 4173 Nagyrabé Kossuth Lajos ut 5. Telefon: 0654/477-020, e-mail:
hivatal@nagyrabe.hu a tovabbiakban , Adatkezel6” az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU)
2016/679 Rendelet (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténs védelmérdl (a tovabbiakban: ,GDPR”) alapjan az Adatkezel
altal végzett Kozalkalmazottak foglalkoztatdsa folyamat kapcsan, az aldbbiakban tajékoztatja
az érintetteket személyes adataik kezelésével kapcsolatban. Képvisel6: Majoros

Emese jegyz6; Képvisels elérhet6sége: Levélcim: 4173 Nagyrabé Kossuth Lajos ut 5.

1 Az adatvédelmi tisztvisel6 neve és elérhetGsége

dr. Rajda Szilvia (telefon: +36 30 330 3236; email: dpo@kozinformatika.hu).

2  Erintettek kategériai
Kozalkalmazott
3 Az adatkezelés jogalapja

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja alapjan, az adatkezelés kézérdekl vagy az adatkezelGre
ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtdsahoz
sziikséges.

Tovabbi vonatkozo jogszabalyok:

2012. évi |. torvény a munka torvénykonyvérdl

430/2016. (XII. 15.) Korm. rendelet a kotelezé legkisebb munkabér (minimalbér) és a
garantalt bérminimum megallapitasardl

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrél

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény kdznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl

229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél sz6ld torvény végrehajtasardl
150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII.
torvény végrehajtasardl a mivészeti, a kozmdivel6dési és a kdzgyljteményi terlileten
foglalkoztatott kdzalkalmazottak jogviszonyaval 6sszefligg6 egyes kérdések rendezésére
2/1993. (1. 30.) MKM rendelet az egyes kulturdlis kdzalkalmazotti munkakorok betoltéséhez
szlikséges képesitési és egyéb feltételekrdl

257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasardl szél6 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténé
végrehajtasardl

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények
szakmai feladatairdl és miikodésik feltételeirdl

77/1993. (V. 12.) Korm. rendelet



Adatkezelési tajékoztato a Kozalkalmazottak
foglalkoztatasa folyamathoz

A kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasardl a helyi
onkormanyzatok altal fenntartott szolgaltaté feladatokat ellatd egyes koltségvetési
intézményeknél

2003. évi LXXXIV. torvény az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseird|

2015. évi CXXIII. torvény az egészségligyi alapellatasrol

256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet egyes egészségiigyi dolgozdk és egészségligyben dolgozdk
illetmény- vagy bérnovelésének, valamint az ahhoz kapcsolddé tdmogatas igénybevételének
részletes szabalyairdl

1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségugyi ellatasrol

33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatardl és véleményezésérdl

1995. évi CXVII. torvény a személyi jovedelemaddrol

1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl,
valamint e szolgaltatasok fedezetérdl

4 Az adatkezelés célja
Kozalkalmazotti jogviszony létesitése, fenntartdsa, megsziintetése

5 A kezelt adatok kore:

Lakcimkdrtya adatai, Tajszdm, Addazonosito jel, Személyigazolvany
szama, A megel6z6 munkaltaté altal kidllitott irat, Korabbi
munkaviszonyok és az ott toltott idS, Nyilatkozat a dolgozd
koztartozasarodl

Kozalkalmazotti jogviszonyigazolas
Arckép

Kozszolgdlati alapnyilvantartasi adatlap

Onéletrajz

A blnlgyi nyilvantartd szerv altal kidllitott hatdsagi bizonyitvany
(erkolcsi bizonyitvany)

Végzettséget igazold okirat
Egészségkarosodasra vonatkozo szakért6i vélemény

Gyermekek, sziiletési hely, id6, neve, lakcim, taj, adé
Foglalkozas-egészségligyi orvosi szakvélemény
Egészségpénztari/nyugdijpénztari tagsag adatai

6 Az adatkezelés id6tartama

A dolgozdkrol készilt nyilvantartas: Nem selejtezhetd

A dolgozé személyi anyaga: 50 év
Bérrel kapcsolatos anyagok: Nem selejtezhet6
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7 Az adatszolgdltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei:
A személyes adatok szolgaltatdsa jogszabalyi kotelezettségen alapul, amelynek elmaradasa
esetén a benyujtott kérelemben foglaltak nem teljesithet6ek.

8 Automatizalt dontéshozatal (tovabba profilalkotas)

Az adatkezelés soran automatizalt dontéshozatalra, ideértve a profilalkotast is, nem kerdil
Sor.

9 A személyes adatok tovabbitasa, a személyes adatok cimzettjei, illetve cimzettek
kategoriai

Adott esetben a vonatkozd jogszabalyi elSirasok alapjan az érintett adatai tovabbitasra
kertlhetnek egyéb illetékes szerv, hatdsag részére.

Harmadik személyek részére torténd adattovabbitds: Az ASP és KIRA rendszerén keresztil a
Magyar Allamkincstar

10 Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai
Az Erintett kérheti az Adatkezel6tdl:

a) ardvonatkozé személyes adatokhoz valé hozzaférést,

b) személyes adatainak helyesbitését,

c) személyes adatainak torlését,

d) személyes adatainak korlatozasat,

e) tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint
f) az adatkezelésre panaszt nyujthat be a felligyeleti hatdésaghoz.

Az érintett ezen jogait az aldbbi mdédokon gyakorolhatja:

10.1 Hozzdférés joga:

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy a
személyes adatainak a kezelése folyamatban van-e. Az Erintett kérésére az Adatkezel8 az
adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatét az Erintett rendelkezésére bocsatja.
Ha az Erintett elektronikus Uton nyujtja be a kérelmét, az informéacidkat széles kdrben
hasznalt elektronikus formatumban kell a rendelkezésre bocséjtani, kivéve, ha az Erintett
masként kéri. Az Erintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezel8 az adminisztrativ
koltségeken alapuld, dijat szamithat fel.

10.2 Helyesbitéshez valo jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat.

10.3 Térléshez vald jog
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Az Erintett a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével kérheti a személyes
adatainak torlését.

10.4 Az adatkezelés korlatozdsdhoz vald jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az

aldbbiak valamelyike teljesdil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezeld ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhaszndlasanak korldtozasat;

c) az adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett az Altaldnos Adatvédelmi Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott
az adatkezelés ellen; ez esetben a korldtozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezels jogos indokai els6bbséget élveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak
az Erintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Unig, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

10.5 Tiltakozdshoz valo jog

Amennyiben az érintett kifogasolja az adatainak kezelését, kérheti az adatkezelés
megsziintetését, illetve a kezelt adatok, az adatok masolatainak torlését a GDPR-ban
meghatarozottak szerint.

11 Az érintetti joggyakorlas altalanos szabalyai

Amennyiben a személyes adat szolgdltatasa jogszabalyi kotelezettségen alapul, és az érintett
ennek nem tesz eleget, az — az adott eljarasi jogszabaly rendelkezéseire figyelemmel — a
kérelem visszautasitasat vagy elutasitasat eredményezheti.

Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de legfeljebb a kérelem beérkezésétd|
szamitott egy hdnapon beliil tdjékoztatja az Erintettet kérelme nyoman hozott
intézkedésekrél. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hatdrid6 tovabbi két hdnappal meghosszabbithaté. A hatarid6
meghosszabbitasardl az Adatkezeld a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az Erintettet. Ha az Erintett
elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatdst lehetdség szerint elektronikus
uton kell megadni, kivéve, ha az Erintett azt masként kéri.
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Az Adatkezel6 az Erintett részére a tajékoztatast és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az
Erintett kérelme egyértelm(en megalapozatlan vagy — kiiléndsen ismétlédé jellege miatt —
tulzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatas nydjtasaval vagy a kért
intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre:

a) észszerl 6sszegl dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.
A kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t
terheli.
Ha az Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujté természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az Erintett személyazonossaganak megerdsitéséhez
szlikséges informacidk nyujtasat kérheti.

12 Jogérvényesitési lehetdségek

Az Erintett a személyes adatai kezelésével kapcsolatban barmikor fordulhat az Adatkezel8
adatvédelmi tisztségviselGjéhez dr. Rajda Szilvia (cim: 1043 Budapest, Csanyi Laszlé u. 34.).

Az Erintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel6vel szemben birésaghoz fordulhat. A
birdsdg az ligyben soron kivil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak
megfelel, az Adatkezel6 koteles bizonyitani.

Az Adatkezel az Erintett adatainak jogellenes kezelésével, vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart koteles megtériteni. Az AdatkezelS
mentesil a felelsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kdrt az adatkezelés korén kiviil esé
elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart annyiban, amennyiben az a
karosult szandékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabdl szarmazott.

Az Erintett a személyes adatai kezelésével kapcsolatos panasz esetén a Nemzeti Adatvédelmi
és Informdcidszabadsag Hatdsaghoz is fordulhat (dr. Péterfalvi Attila a Nemzeti Adatvédelmi
és Informdcidszabadsag Hatdsag elnoke, postai cim: 1530 Budapest, Pf.: 5., cim: 1125
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c, Telefon: +36 (1) 391-1400; Fax: +36 (1) 391-1410; E-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu).



AIUIITOTE et , kijelentem, hogy az az adatkezelési
folyamattal kapcsolatos tajékoztatdot megismertem és tudomdsul vettem az abban
foglaltakat.
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