Adatkezelési tajékoztatd a Rendkiviili telepiilési
tamogatas folyamathoz

A Nagyrabéi K6z6s Onkormanyzati Hivatal, mint adatkezelS (4173 Nagyrabé Kossuth Lajos

ut 5. levelezési cim: 4173 Nagyrabé Kossuth Lajos ut 5. Telefon: 0654/477-020, e-mail:
hivatal@nagyrabe.hu a tovabbiakban , Adatkezel6” az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU)
2016/679 Rendelet (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténs védelmérdl (a tovabbiakban: ,GDPR”) alapjan az Adatkezel
altal végzett Rendkiviili telepiilési tdmogatds folyamat kapcsan, az alabbiakban tajékoztatja

az érintetteket személyes adataik kezelésével kapcsolatban. Képvisel6: Majoros

Emese jegyz6; Képvisels elérhetGsége: Levélcim: 4173 Nagyrabé Kossuth Lajos Ut 5.

1 Az adatvédelmi tisztvisel6 neve és elérhetGsége

dr. Rajda Szilvia (telefon: +36 30 330 3236; email: dpo@kozinformatika.hu).

2  Erintettek kategériai

A kérelmezd, tgyfél (meghatalmazd) és a képviseletére jogosult személy (meghatalmazott),
Gyermek, Egy haztartasban él6k

3 Az adatkezelés jogalapja
A GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pontja alapjan, az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezel6re
ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtdsdahoz
sziikséges.
Tovabbi vonatkozo jogszabalyok:
e Szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lll. torvény, 5/2017 (Il
27.) Onkorményzati rendelet
4 Az adatkezelés célja
Rendkivili teleplilési tAmogatas megallapitasa
5 A kezelt adatok kore:
A kezelt személyes adatok az ligyh6z tartozé nyomtatvanyon keriltek feltiintetésre. A

nyomtatvany a jelen tajékoztaté mellékletét képezi.

6 Az adatkezelés idGtartama
5 év

7 Az adatszolgdltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei:

A személyes adatok szolgaltatdsa jogszabalyi kotelezettségen alapul, amelynek elmaradasa
esetén a benyujtott kérelemben foglaltak nem teljesithet6ek.
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8 Automatizalt dontéshozatal (tovabba profilalkotas)

Az adatkezelés sordn automatizalt dontéshozatalra, ideértve a profilalkotast is, nem kerdil
Sor.

9 A személyes adatok tovabbitasa, a személyes adatok cimzettjei, illetve cimzettek
kategoriai

Adott esetben a vonatkozé jogszabalyi elGirdsok alapjan az érintett adatai tovabbitasra
kerilhetnek egyéb illetékes szerv, hatdsag részére.

Adatfeldolgozé: Abacus Szamitastechnikai Kft.

Levelezési cim : 1211 Budapest, Kiss Janos alt. u. 50. VI. Iph. fsz.11. ( Bejdrat a Tancsics
Mihaly u. 52-vel szemben )

Tel./Fax: (06-1) 276-7911, 278-2326, 420-5592

E-mail: mail@abacus-net.hu

Weboldal: www.abacus-net.hu

Harmadik személyek részére torténé adattovabbitds: Oktatdsi/Nevelési intézmények; ASP
rendszeren keresztil a Magyar allamkincstar,
A PTR rendszeren keresztil a Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal

10 Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogai
Az Erintett kérheti az Adatkezel6t6l:

a) ardavonatkozé személyes adatokhoz valé hozzaférést,

b) személyes adatainak helyesbitését,

c) személyes adatainak torlését,

d) személyes adatainak korlatozasat,

e) tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint
f) az adatkezelésre panaszt nyujthat be a felligyeleti hatdésaghoz.

Az érintett ezen jogait az alabbi médokon gyakorolhatja:

10.1 Hozzdférés joga:

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy a
személyes adatainak a kezelése folyamatban van-e. Az Erintett kérésére az Adatkezels az
adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az Erintett rendelkezésére bocsatja.
Ha az Erintett elektronikus tton nyujtja be a kérelmét, az informéacidkat széles kdrben
hasznalt elektronikus formatumban kell a rendelkezésre bocséjtani, kivéve, ha az Erintett
masként kéri. Az Erintett 4ltal kért tovabbi masolatokért az adatkezel az adminisztrativ
koltségeken alapuld, dijat szamithat fel.

10.2 Helyesbitéshez valo jog
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Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel8 indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a rd vonatkozd pontatlan személyes adatokat.

10.3 Térléshez vald jog

Az Erintett a jogszabélyban elrendelt adatkezelések kivételével kérheti a személyes
adatainak torlését.

10.4 Az adatkezelés korldtozdsdhoz vald jog

Az Erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az

aldbbiak valamelyike teljesl:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezel§ ellenérizze a
személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhaszndlasanak korlatozasat;

c) az adatkezel6nek madr nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett az Altalanos Adatvédelmi Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott
az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezels jogos indokai els6bbséget élveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak
az Erintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mds természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Uni¢, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

10.5 Tiltakozdshoz vald jog

Amennyiben az érintett kifogasolja az adatainak kezelését, kérheti az adatkezelés
megszilintetését, illetve a kezelt adatok, az adatok mdsolatainak torlését a GDPR-ban
meghatarozottak szerint.

11 Az érintetti joggyakorlas altalanos szabalyai

Amennyiben a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyi kotelezettségen alapul, és az érintett
ennek nem tesz eleget, az — az adott eljarasi jogszabaly rendelkezéseire figyelemmel — a
kérelem visszautasitasat vagy elutasitasat eredményezheti.

Az AdatkezelS indokolatlan késedelem nélkiil, de legfeljebb a kérelem beérkezésété|
szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az Erintettet kérelme nyoman hozott
intézkedésekrdl. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hatdrid6 tovabbi két hdnappal meghosszabbithaté. A hataridé
meghosszabbitasardl az Adatkezeld a késedelem okainak megjelolésével a kérelem
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kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az Erintettet. Ha az Erintett
elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatdst lehetdség szerint elektronikus
uton kell megadni, kivéve, ha az Erintett azt masként kéri.

Az Adatkezel6 az Erintett részére a tajékoztatast és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az
Erintett kérelme egyértelm(en megalapozatlan vagy — kiilénésen ismétlédé jellege miatt —
tulzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatas nydjtasaval vagy a kért
intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre:

a) észszerl 6sszegl dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.
A kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t
terheli.
Ha az Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujté természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az Erintett személyazonossaganak megerdsitéséhez
szlikséges informacidk nyujtasat kérheti.

12 Jogérvényesitési lehetdségek

Az Erintett a személyes adatai kezelésével kapcsolatban barmikor fordulhat az Adatkezel8
adatvédelmi tisztségvisel6jéhez dr. Rajda Szilvia (cim: 1043 Budapest, Csanyi Laszl6 u. 34.).

Az Erintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezel6vel szemben birésaghoz fordulhat. A
birésag az tigyben soron kivil jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak
megfelel, az Adatkezel6 koteles bizonyitani.

Az Adatkezel az Erintett adatainak jogellenes kezelésével, vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak okozott kart koteles megtériteni. Az Adatkezeld
mentesil a felelsség aldl, ha bizonyitja, hogy a kdrt az adatkezelés korén kiviil esé
elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart annyiban, amennyiben az a
karosult szdndékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabdl szarmazott.

Az Erintett a személyes adatai kezelésével kapcsolatos panasz esetén a Nemzeti Adatvédelmi
és Informacidszabadsag Hatdsaghoz is fordulhat (dr. Péterfalvi Attila a Nemzeti Adatvédelmi
és Informdcidszabadsag Hatdsag elnoke, postai cim: 1530 Budapest, Pf.: 5., cim: 1125
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c, Telefon: +36 (1) 391-1400; Fax: +36 (1) 391-1410; E-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu; honlap: www.naih.hu).
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11. melléklet a 3/2022. (I11.24.) 6nkormanyzati rendelethez

KERELEM

Rendkiviili telepiilési timogatashoz

1.Indokolas:

2.Kérelmezo adatai:

3.Kérelmez6 csaladi koriilménye

o egyediil €16
o nem egyediil €16
2.1.A kérelmez06 csaladjaban €16 kozlei hozzatartozok adatai

2.1.1.A  kérelmezé  csaladjaban, a kérelmezdvel azonos lakcimen €16 kozeli
hozzatartozok szama: .................. fo.
A B C D E
Kozeli hozzatartozo anyja neve Sziiletéi TAJ szama csaladi
neve (sziiletési helye, ideje kapcsolat
neve) megnevezese

A Rl bl Bad Il e
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4. Jovedelmi adatok

A jovedelmek tipusai Akérelmezo | A kérelmezdvel A kérelmezével Osszesen
jovedelme kozos csaladban | azonos lakcimen
¢16 hazastars €16 kozeli
(élettars) hozzatartozok
jovedelme jovedelme

1. Munkaviszonybdl, munkavégzésre
iranyuld egyéb jogviszonybol szarmazo
jovedelem és tappénz

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol szarmazo
jovedelem

3. Ingatlan, ingd vagyontargyak
értékesitésébol szarmazd jovedelem

4. Nyugellatas, baleseti nyugellatas, egyéb
nyugdijszeri ellatasok

5. A gyermek ellatasahoz és gondozasahoz
kapcsolodo tamogatasok (kiilondsen: GYED,
GYES, GYET, csaladi potlék,
gyermektartasdij, arvaellatas)

6. Munkaiigyi szervek altal folyodsitott
rendszeres pénzbeli ellatas

7. Fold bérbeadasabol szarmazo jovedelem

8. Egyéb (kiilondsen: kapott tartas-,
6sztondij, érté¢kpapirbol szarmazoé jovedelem,
kis 0sszegi kifizetések, alkalmi munkabol
szarmazo jovedelem, Ostermel6i
tevékenységbdl szarmazo jovedelem stb.)

9. Jarasi Hivatal altal folyodsitott rendszeres
pénzbeli ellatas

10. Osszes brutté jévedelem

11. Személyi jovedelemadd vagy eldleg
Osszege

12. Egészségbiztositasi és nyugdijjarulék
0sszege

13. Munkavallaléi jarulék dsszege

14. A csalad 6sszes nettd jovedelme [(10-
11+12+13)]

15. A csalad 6sszes nettd jovedelmét
csokkentd tényezOk (tartasdij 6sszege)

16. AZ UGYINTEZO TOLTI KI!
Onkorméanyzat 4ltal folydsitott rendszeres
pénzbeli ellatas

A kérelemhez mellékelni kell a jovedelemnyilatkozat 1-16. pontjaiban feltiintetett
jovedelmek valddisaganak igazoldsara szolgald iratokat. Egy fOre jutd havi csaladi
nettd jovedelem (ligyintézo tolti ki): ......................... Ft/ho

Alulirott anyagi és biintetdjogi feleldsségem tudataban nyilatkozom, hogy fentiekben

igazolt jovedelmen  kivil mas jovedelemmel nem rendelkezem, fenti cimen
lakasban csaladommal életvitelszerien €lek. Kijelentem, hogy a kérelemben k6zolt

adatok a valosagnak megfelelnek.
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Nagyrabé, 20.....ccoiiiieiiiiiiiieieee,

kérelmez0 alairasa

Kijelentem, hogy a rendkiviili telepiilési timogatas iranti kérelmemnek helyet ad6
dontés elleni fellebbezési jogomrol lemondok. (Nemleges valasz esetén kérjiik a
szOvegrészt athuzassal tordlni.

Nagyrabé, 20...... €V i ho ....... nap
kérelmez0 alairasa
Hozzajarulok a kérelemben és mellékleteiben szereplé  adatoknak a szocialis

igazgatasi  eljards, valamint a hozza kapcsolodo egyéb eljardas  soran  torténd
felhasznalasahoz.

Nagyrabé, 20.......6v ............... hd ............ nap
kérelmez6 alairasa
Alulirott ..o kijelentem, hogy az adatkezelési folyamattal

kapcsolatos tajékoztatot megismeretem, és az abban foglaltakat tudomasul vettem.

Nagyrabé, 20........ [ hd ............ nap

kérelmez0 alairasa

Csatolando dokumentumok:
a)jovedelemigazolasok

b)a kérelem indokolasaban leirt tény igazolasara szolgéld okirat.
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Tajékoztat6 a kérelem Kkitoltéséhez

1. A jovedelmi adatok kitoltéséhez

1.1 A kérelem beadasakor sziikséges a kérelmezd és a kérelmezdvel azonos lakcimen ¢él6 kozeli
hozzatartozok jovedelmének vizsgalata.

1.2. Egyediil €16: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

1.3. Csalad: egy lakasban vagy személyes gondoskodast nyujtd bentlakasos szocialis, gyermekvédelmi
intézményben egyiitt ¢él6, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé kdozeli
hozzatartozok kdzossége.

1.4 Kozeli hozzatartozénak szamit:

1.4.1. a hazastars, az élettars;

1.4.2. a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az Orokbe fogadd sziild,
illetve a sziil6 hazastarsa vagy élettarsa; valamint az 1.4.3. pontban meghatarozott feltételeknek megfeleld
testvér;

1.4.3. az a vér szerinti gyermek, 6rokbe fogadott gyermek, mostohagyermek vagy nevelt gyermek - a
Polgéari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. torvény szerinti gyermekvédelmi neveldszild altal e
jogviszonya keretében nevelt gyermek kivételével -, aki

1.4.3.1. huszévesnél fiatalabb és 6nalld keresettel nem rendelkezik,

1.4.3.2. huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezik és nappali oktatas munkarendje
szerint tanulmanyokat folytat,

1.4.3.3. huszondt évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezik és felsGoktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytat,

1.4.3.4. tartésan beteg, autista, illetve testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, korhatarra valo
tekintet nélkiil, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betdltését megeldzden is fennallt.

1.5.Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szold torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy
kiilf61drdl szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett
bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozo6i adorol,
illetve az egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell
fizetni.

1.5.1. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitdsanal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csdkkentett dsszegben kell feltiintetni.

1.5.2.Elismert koltségnek mindsiill a személyi jovedelemadordl szold torvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij.

1.5.3. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszerusitett vallalkozasi add, a
maganszemélyt terheld egyszerlisitett kozteherviselési hozzajarulds, egészségbiztositisi hozzajarulds és
jarulék, egészségligyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari
tagdij és munkavallaloi jarulék.

1.5.4. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszerlsitett kozteherviselési
hozzajarulas alapjéul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szolod
torvény szerint elismert kdltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval.

1.5.5. A mezbgazdasagi Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazd bevétele csokkenthetd az igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 0Osszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld Gsszeggel abban az esetben, ha az dstermeld bevétele nem tobb
mint a kistermelés értékhatara. Ha az Ostermeld részére tamogatast folyositottak, a bevétel akkor
csokkenthetd, ha az nem tobb mint a kistermelés értékhataranak a folydsitott tamogatassal novelt Gsszege.

1.5.6. rendszeres pénzellatas. a tappénz, a csecsembgondozasi dij, a gyermekgondozasi dij, az Oregségi
nyugdij, a korhatar el6tti ellatds, a szolgdlati jarandosag, a balettmlivészeti életjaradék, az atmeneti
banyaszjaradék, a rokkantsagi nyugdij, a rehabilitacids jaradék, a megvaltozott munkaképességli személyek
cllatasai, az 6regségi jaradék, a munkaképtelenségi jaradék, az 6zvegyi jaradék, a novelt 6sszegi dregségi,
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munkaképtelenségi és 6zvegyi jaradék, az 6zvegyi nyugdij - kivéve az ideiglenes 6zvegyi nyugdijat, tovabba

a hazastarsa jogan arvaellatasra jogosult fogyatékkal ¢€lo, illetve tartdsan beteg vagy legalabb két
arvaellatasra jogosult gyermek eltartasarol gondoskodo személy 6zvegyi nyugdijat -, a baleseti tappénz, a
baleseti rokkantsagi nyugdij, a hozzatartozoi baleseti nyugellatas, az Flt. alapjan folyodsitott pénzbeli ellatas,

az atmeneti jaradék, a rendszeres szocialis jaradék, a banyéaszok egészségkarosodasi jaradéka, a rokkantsagi
jaradék, a hadigondozottak és nemzeti gondozottak pénzbeli ellatdsai, a gyermekgondozasi segély, a
gyermeknevelési tdmogatds, az idéskortiak jaradéka, a rendelkezésre allasi tdmogatds, a bérpotld juttatds,
foglalkoztatast helyettesitd tamogatds, a rendszeres szocidlis segély és az egészségkarosodasi ¢és
gyermekfeliigyeleti tdmogatds, az apolasi dij, a nemzeti helytallasért elnevezési potlék, a kdzszolgalati
jaradék, valamint az unids rendeletek alapjan kiilfoldi szerv altal folyositott egy€b azonos tipusu ellatas;

1.5.7. keres6tevékenység: ha e torvény masként nem rendelkezik, minden olyan munkavégzéssel jard
tevékenység, amelyért ellenérték jar, kivéve a tiszteletdij alapjan végzett tevékenységet, ha a havi tiszteletdij
mértéke a kotelez6 legkisebb munkabér 30 szazalékat nem haladja meg, valamint a mezdgazdasagi
Ostermeldi igazolvannyal folytatott tevékenységet, ha az abbol szarmazd bevételt a személyi
jovedelemadorol szold szabalyok szerint a jovedelem kiszamitasanal nem kell figyelembe venni; nem
mindsiil ellenértéknek a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,
valamint a szocialis szovetkezet (ide nem értve az iskolaszovetkezetet) tagja altal a szovetkezetben végzett
tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadorol szold térvény alapjan addmentes
bevétel;

1.6. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani az 6nkormanyzati segélyt, a
lakasfenntartasi tdmogatast, az addossagcsokkentési tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyujtott tAmogatést, a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatds melletti potlékot, a neveldsziilok
szadmara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a
szépkoruaak jubileumi juttatasat, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit,
a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogado szervezet altal az dnkéntesnek kiilon
torvény alapjan biztositott juttatdst, az alkalmi munkavallal6i konyvvel torténé munkavégzés, az
egyszertsitett foglalkoztatds, valamint az adérendszeren kiviili keresettel jard hdztartdsi munka havi
ellenértékét, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznalashoz nyujtott timogatast.

1.7 A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbol szarmazod havi
jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas dsszegét meghalado részét.

1.8. A kérelmez0 és a kodzeli hozzatartozok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az
arvaellatast és a tartasdij cimén kapott 6sszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni,
akire tekintettel azt folyositjak.

1.9 A havi jovedelem kiszamitasakor

a) rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt,

b) nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, stermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megeldz6 tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egyhavi atlagat kell egylittesen figyelembe venni.

1.10 Jovedelem tipusai

1.10.1. Munkaviszonyb6l ¢és mas foglalkoztatasi viszonybol szarmazd jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birosagi, iigyészségi, igazsagiligyi
szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzddéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre
iranyuld tevékenységbdl, tovabba szdvetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremikodést igényld -
tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

1.10.2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi, illetve szellemi és mas ©6nalld tevékenységbol
szdrmaz6 jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabbd a bérbeadd, a valasztott kdnyvvizsgald
tevékenységébdl szarmazd jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés
szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

1.10.3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi  segély,
csecsemodgondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas,
csaladi potlék, gyermektartasdij.

1.10.4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatasok: oregségi nyugdij, dzvegyi és
sziiléi nyugdij, arvaellatds és baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; korhatar eldtti ellatas, szolgalati
jarandosag, balettmiivészeti életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatas,
rokkantsagi jaradék, rehabilitacids jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan
jaro jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

1.10.5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folydsitott ellatdsok: kiilondsen az
idéskoruak jaradéka, a rendszeres szocidlis segély, a foglalkoztatast helyettesitd tAmogatas, az apolési dij, az
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adossagesokkentési tamogatas; munkanélkiili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési
tamogatasként folyodsitott keresetp6tlo juttatas.

1.10.6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel 0sszefiiggd pénzbeli juttatasok, felzarkozast
elésegitdé megélhetési tamogatas, nevel6sziiléi dij, szocialis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbol
szdrmazo6 jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébdl, vagyoni értékli jog atruhdzasabol szérmazo
jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

1.10.7. A jovedelemrdl a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak
masolatat, melyek az alabbiak:

Jovedelmi adatokat igazolé dokumentumok, a kérelem beadasat megel6z6 hénaprol

1. Nyugdijas esetében: a Nyugdijfolydsitdo Igazgatosag altal ez év elején kiildott nyugdijosszesitd
fénymasolata a folyositas dsszegérdl €s jogcimérdl, valamint a kérelem beadasat megelz6 havi ijszelvények
masolata.

2. Munkaviszonnyal rendelkezd esetében: a munkaltato altal kiadott igazolas a kérelem beadasat megel6z6
havi nett6 keresetrdl

3. Onkormaényzat, jarasi hivatal altal folyositott pénzbeli ellatas hatdrozata (el6z6 honapban utalt ellatas
Osszegérol, az el6z6 honap szelvényének masolata vagy bankszdmlakivonat)

4. Munkatigyi K6zpont altal folyositott ellatas esetén a megallapitd hatarozat fénymasolata, a folyositott
ellatas 0sszegérdl az el6z6 honapszelvényének masolata.

5. Alkalmi munkabol szdrmazé jovedelem esetén: a kérelem benyljtasait megel6z6 nem havi
rendszerességgel szerzett jovedelemrdl 12 havi nett6 atlagjovedelemre vonatkozo nyilatkozat.

6. Vallalkoz6 esetén: a kérelem beadasat megel6z6 12 havi nettd atlag jovedelemrdl kdnyvel6 altal kiadott
igazolas és az NAV igazolasa az el6z6 gazdasagi évre vonatkozolag.

7. Ostermeld esetén: az Gstermeldi igazolvany mésolata, valamint a kérelem bead4sat megeléz6 12 havi
nett6 atlag jovedelemrol sz616 igazolas.

8. GYES, GYET, Csaladi potlék folyositasa esetén: el6z6 havi szelvények fénymasolata, tartdosan beteg
gyermek esetén szakorvosi igazolas) valamint arvaellatas folyodsitasa esetén az eldz6 havi szelvényeken
kiviil a Nyugdijfolyositd Igazgatosag altal kikiildott Osszesitd fénymasolata (amennyiben 6zvegyi
nyugdijra/arvaellatasra nem jogosult, az elutasit hatarozat fénymasolata).

9. Foiskolan, egyetemen, nappali tagozaton tanulmanyokat folytatd hallgatok az Osztondijuk kérelem
beadasat megeldz6 havi 6sszegérol igazolds, amennyiben 0sztondijjal nem rendelkeznek az arr6l sz616
igazolas becsatolasa sziikséges, iskolalatogatési igazolas 16 év felett.

10. A kérelmez6 csaladi allapota elvalt, jogerds birdsagi itélet a valasrol, gyermektartdsdij megallapitasarol
sz016 jogerds birdsagi itélet, a kérelem beadasat megel6z6 honapban fizetett tartdsdijrol igazolas

1. 11. A kérelem beadasakor sziikséges a kérelmezd és a kérelmezdével azonos lakcimen é16 kozeli
hozzétartozok vagyonanak vizsgalata.

1.11.1. vagyon: az a hasznosithat6 ingatlan, jarmii, tovabba vagyoni értéki jog, amelynek

1.11.2. kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetdleg 6sszege az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének a harmincszorosat, vagy

1.11.3. egyiittes forgalmi értéke az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsagtdl fiiggé pénzbeli és természetbeni ellatasok jogosultsagi
feltételeinek vizsgalatanal nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érintett személy
¢életvitelszeriien lakik, az a vagyoni értékll jog, amely az altala lakott ingatlanon all fenn, tovabba a
mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott gépjarmii;




AIUIITOTE et , kijelentem, hogy az az adatkezelési
folyamattal kapcsolatos tajékoztatdot megismertem és tudomdsul vettem az abban
foglaltakat.
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