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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

A Helyi Esélyegyenléségi Program kidolgozasanak egyik legfontosabb realis kdz6sségi indi-
téka (a jogszabalyi és palyaztatasi kovetelmények mellett) az, hogy empirikus kutatasokkal
is alatamaszthat6é hazankban az egyre novekv( tarsadalmi megkiilénbdztetés és diszkrimi-
nacid, amely ktilénésen a hatranyos helyzett tarsadalmi csoportok esetében az esélyegyen-
l6ség csorbulasahoz és tarsadalmi integracidjuk gyengtiléséhez vezet.

A program célja, a telepiilésen jelentkezd esélyegyenléségi problémakra térténd reagalas és
beavatkozas megtervezése, konkrétan a Nagyrabén €16, hatranyos helyzet(1 csoportok fel-
zarkoztatasa, €életminéségének javitasa, tarsadalmi részvételének biztositdsa, ezekkel
egyutt egy mindenki szamara ,elérhetd”, ,élheté” teleplilés megteremtése - redlis, megala-
pozott, a valés intézményi- és finanszirozasi feltételekre épiild, sikeresen kivitelezheté in-
tézkedések, fejlesztések révén.

Bar elméleti, értékrendi sikon a tarsadalmi megkilénboztetésnek, az esélyek egyenlétlen-
ségének, a diszkriminacionak minden formaja elkertilendé, az ezzel kapcsolatos konkrét
beavatkozasok szintjén érdemes kiemelni azt a sajatossagot, melyre a hazai szociologiai
kutatasok vilagitottak ra.

A személyes diszkriminacié eléfordulasi valészintisége leginkabb a munkakereséssel és
munkavallalassal ésszefliggésben, illetve a szocialis és egészségligyi ellatasban a legmaga-
sabb. Erdemes kiemelt figyelmet szentelni ezekre az intézményrendszerekre és mechaniz-
musokra az esélyegyenléségi program kidolgozasa soran is.

A tarsadalmi megkilénbéztetéseknek rengeteg valtozata létezik, igy az esélyek egyenlét-
lensége, a tarsadalmi hatranyok is nagyon sokféle formaban bukkanhatnak fel. Annak
érdekében, hogy kezelhetd 1éptékti, jol célzott, redlis és a helyi problémakra, sajatossa-
gokra fokuszalé program legyen kidolgozva a leginkabb veszélyeztetett, kiemelt célcsopor-
tokbaél (ndk, mélyszegénységben €l6k, romak, fogyatékossaggal él6k, hatranyos- és halmo-
zottan hatranyos helyzeti gyermekek, idések) indult ki a munka. Az egyes célcsoportok
koré szervezddik a helyzetelemzés, a probléma analizis és a megoldasi javaslatok rendsze-
rezése is.

Felépités szempontjabdl a program logikaja a kovetkezd: a jogi és szervezeti indokoltsag
utan eldszor az esélyegyenldség tarsadalmi fontossagardl esik szé (kitérve az esélyegyenlé-
ség kapcsan javasolt alapveté értékekre és elvekre). A helyzetelemzés célcsoportonként
mutatja be a tarsadalmi hatranyok és esélyegyenléségi problémak legfontosabb helyi saja-
tossagait a korlatozottan rendelkezésre allé, nagyon hianyos adatok, valamint a megala-
pozott helyzetelemzéshez készitett interjuk, forumok és csoportos megbeszélések eredmé-
nyei alapjan.

A program legfontosabb részét a beazonositott problémak és lehetéségek attekintése, illetve
az ezek enyhitését, megszintetését célzé konkrét fejlesztési javaslatok (intézkedések, be-
avatkozasok) specifikalt kidolgozasa alkotja - a rendszerezett idétav, a lehetséges forrasok
nagysaga €s az €rintett célcsoportok szerint.



Bevezetés

Osszhangban az egyenlé banasmaédrél és az esélyegyenldség elémozditasarél sz6l6 2003.
évi CXXV. tdrvénnyel, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenldségi mentorokrél szélé 2021. 06. 30-an médositott 321/2011. (XII. 27.)
Korm. rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani iitmutat6 a he-
lyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliil-
vizsgilatihoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Nagyrabé Nagykozség Onkormany-
zata Helyi Esélyegyenléségi Programban rdgziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges
feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkészult és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az énkorméanyzat fenntartasaban
lévé intézmények mitikédtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkeé-
szitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami
és nem allami intézményfenntartdira. Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program
megalapozéasat szolgalja.

A telepiilés bemutatisa

Nagyrabé Nagykézség Magyarorszag Eszak-alf5ldi részén, Hajdu-Bihar Békés Varmegye
feléli délnyugati peremén fekszik. Az lakhatatlan nadtengerhez: a Sarrét nevezet( tajfold-
rajzi egységhez tartozik.
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Nagyrabé pozicidja Magyarorszag térképén

A nagykézség szomszédos teleptilései: 3 kilométerre, észak-nyugatra Bihardancshéza, 172
f6-; észak-keletre Bihartorda, 916 f6-; 6 kilométerre, nyugat iranyaban Biharnagybajom
2579 f6-; 9 kilométerre, keletre pedig Bakonszeg, 1157 fé lakossal. Az emlitett falvak felél
kézvetlen Utvonalon kdézelitheté meg Nagyrabé, igy a teleplilésnek dsszesen 4 belépési
pontja van. Bihardancshazara a Széchenyi Istvan-, Bihartordara a Rétszentmiklési-,



Biharnagybajomba a Dézsa Gyodrgy-, Bakonszegre pedig a Flisti Giton keresztiil juthatunk
el kozvetlenitil.
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Térkép a kornyezd telepiilésekrdl

A telepllés része a plspékladanyi kistérségnek, mely az alabbi 12 telepiilésbél tevédik
Ossze: Barand, Bihardancshaza, Biharnagybajom, Bihartorda, Foldes, Kaba, Nagyrabé,
Paspoékladany, Sap, Sarrétudvari, Szerep és Tetétlen. A térség tertiletileg az Alféld tiszan-
tali részének koézepén talalhaté, kézigazgatasi szempontbol HajdG-Bihar megyéhez, maga
a teleptilés pedig 2013. januar elsé napjatél a Piispokladanyi Jarashoz tartozik. Plispk-
ladany mikroregionalis szerepkdre révén meghatarozd tényezé a térség teleptiléseinek
ellatasaban.

Természeti adottsagok

A teleptilések osztalyozasi szempontjat tekintve Nagyrabé allandé teleptilésnek mindésal,
alaprajza szabalyos, foldrajzi fekvése szerint sikvidéki-, lakéépuiletek szama szerint cso-
portos-, gazdasagi jellegét tekintve mezdgazdasagi teleptilés, jogi- és kozigazgatasi katego-
ria szerint pedig nagykdzség.

A terulet mérsékelten kontinentalis siksag. Domborzat tipus szerint a tokéletes siksagok
kozé tartozik. A tengerszint feletti magassag 84-89 m, a relativ magassagkiilonbség 0-1 és
1-3 m/kma?,

Eghajlata mérsékelten meleg és szaraz. Kézel 2000 az évi napstiitéses 6rak szama, ebbél
800 oranal tébb a nyari félévben. Az évi kézéphémeérséklet 10,20C, a csapadék évi 6sszege
540 mm kérili. Legnagyobb valészinlUséggel az északkeleti, északi és déli szelek fiijnak.

A Dél-Hajdusag tajegység vizfolyasai: Keleti-fécsatorna, Kisely, Hamvas fécsatorna és a
Sarréti-fécsatorna. A folyévizeken arhullamok csak tavasszal és ritka nagy csapadékok
idején szoktak jelentkezni, mig az év tdbbi részében alig van viz a medrekben,

A talajviz 2-4 m mélységben talalhaté. Mennyisége nem szamottevd, kémiai jellege szerint
kalcium-magnézium-hidrogénkarbonatos. Joval jelentésebb a rétegviz-készlet. Az atlago-
san 700 m mélységti artézi kutak natrium-hidrogénkarbonatos és kloridos gyégyvize fon-
tos természeti adottsag. Nagyrabénak 46°C —os meleg vizii kitja van. Valamennyi telepii-
lésnek van koziizemi vizellatdsa, de csatornazas még tobb teleplilésen nincs.
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Névényzetében szintén nagy valtozatossag figyelheté meg a 16sz- és hajdani mocsartarsu-
lasok mellett sziki névénytarsulasok is gazdagitjak a taj képét. A Sarréti kistérség Magyar-
orszag egyik leggyengébben beerddstilt tertilete.

A nagykézség elhelyezkedése

Nagyrabé kézigazgatasi teriilete 6sszesen 8541 hektar, beltertilete 213-, zartkertje pedig
73 hektar nagysagu. Hatarat tekintve tobb mas teleptilést is a szomszédok kozé sorolha-
tunk a fentieken kiviil, melyek az alabbiak: Barand, Darvas, Flzesgyarmat, Sap és Zsaka,
ezen teleplilésekrél azonban kézvetlen itvonalon nem lehet megkézeliteni a helységet.

A nagykoézség féluton Berettyéujfalu és Piispékladany kozott talalhaté. Foldrajzi kérnyeze-
tét a Nagysarrétnek nevezett taj alkotja, amely a 19. szazad koézepéig - amig a vizszabalyo-
zasok a mocsarakat nem szaritottak ki és vizét a Berettyd asott medrébe nem vezették el -
mocsar, ingovany €s nadtenger volt.

Torténelem

A kozség nevének elsé emlitése a Varadi Regestrumban 1215-ben térténik. Mai féldrajzi
helyét valészintileg 400 évvel ezel6tt, 1495-ben foglalta el. Hosszan elnyilo telepiilés. A
kdzség kiézpontjaban allé 1809-ben épiilt zsindelyfedést reformatus templom védett, mu-
emlék jellegli épiilet. A régi piactérbél kialakitott parkban lathaté Gyérfi Sandor szobrasz-
miivész masodik vildighaboras emlékmive, a Sarrét egykor jellegzetes madaraival, a daru-
val, mely a teleptilés cimerében is szerepel. Az atutazo figyelmét nem kertlheti el az Eche-
rolles csalid hajdani kastélya. A helyenként kézépkori hangulat, néhol neobarokk diszi-
tésn, kecses saroktornyokkal tagolt, 6sszességében kissé francias, romantikus kastély igen
érdekes latvanyossag. Fistpusztan a mult tantfaja, a 250-300 éves kocsanyos télgy védett
természeti érték, mely az ott 1év6 kastéllyal harmonikusan illeszkedve, emlékeztetnek az
egykori angol tajképi stilusban kialakitott parkra. A Mavelédési Haz parkjaban talalhat6
Tajhaz az itt é16 emberek életébe nytijt betekintést. Cimerében kovet tart6é daru, a tébbiekre
6rksdé, vigyazé madarat jelképezi, atvitt értelemben az 6vatossag, a vigyazas szimbdluma.
A cimerpajzsban a harom buizakalasz a falu egykori jobbagy mivoltjara, foldmiives jellegére
utal.

Epitett és szellemi orokség

A Kossuth Lajos Miivelodési Haz parkjaban allé tajhaz az itt €16 emberek egykori életvi-
telébe nyujt betekintést. Az Onkormanyzat szépen felijitott éplletének 1996-ban készult
székely kapuja Soéfalvi Arpad korondi fafaragé munkéja.

A telepiilés mind természeti, épitészeti, mind néprajzi oldalrél vonzé idegenforgalmi le-
hetéségekkel rendelkezik. Tertletére kiterjed a Bihari Tajvédelmi kérzet. Bihardancshaza
felé esd hatarrészén eléfordul hazank legnagyobb testl madara, a tuzok.

2015. nyaran nyilt meg magangyljteményként a Mezégazdasagi Hagyomanyok Gyljtemé-
nye. Tulajdonosa szerint kiallitisanak emberi mondanivaléja a mezdgazdasagi munka ér-
tékteremtd folyamata, mely emberi furméannyal és leleménnyel parosul.



2017-ben kertilt atadasra a Kormanyzati tAmogatasbdl megépitett tornacsarnck, mely a
gyermekek részére minden igényt kielégitéen biztositja a testmozgishoz, a mindennapi
testnevelés céljanak eléréséhez sziitkséges modern, korszerd és kényelmes korlilményeket.

A teleptilésnek szamos, mar hagyomanyosnak mondhaté kulturélis rendezvénye van. llyen
a Szent Gybrgy nap - a Sarrét Ize Fesztivallal, az idészaki kiallitasok és az Ifi partik. A
kéznevelési intézményekben foly6 igényes munka, gazdag az értékteremté és hagyomany-
6rzé tevékenység. Az idések is tevékenyen részt vesznek a telepiilés kuituralis életében
énckes-tancos és szini eléadasaikkal, mas teleptilésen térténé fellépéseik soran oGregbitik
Nagyréabé hirnevét,

A felmertild igényekhez igazodva az intézmények, civil szervezetek a sajat teriiletiikén biz-
tositjak a kulturalis tevékenységliket.

A muvelédési haz egyrészt kozosségi formaban ismeretterjeszté eléadasokat, egészséges
életmodot segité kozdsségi programokat, érdeklodési kérok szerinti kiscsoportos foglalko-
zasokat szervez. Masrészt nagykézonségnek koncerteket, szinhazi eléadasokat, hagyo-
manyo6rzdé napot, csaladi programokat szervez, valamint évrél évre egyre csodasabb kara-
csonyi mesekertet alakit ki a kicsik és nagyok 6rémeére.

A Mezégazdasagi Hagyomanyck Gylijteménye néven ismert magangylijtemény tébb ezer
targy bemutatasaval nyijt lehet6séget a mezégazdasag miltjanak megismerésében. Ha-
gyomanyapol6 rendezvényei az orszag minden részérdl csabitanak latogatékat.

Kozlekedés

A kistérség teleptlései ktzaton megkozelitheték, barmely teleptilésrél barmelyikre el le-
het jutni. Nagyrabét vasttvonal nem érinti — legkdzelebb Sapon vagy Biharnagybajomban
van lehetdség a vastthalézat hasznalatara, a buszjaratok azonban aranylag gyakoriak.
Berettyotjfaluba és Plspokladanyba 6ranként-két 6ranként jarnak buszok, ezenfeltil Deb-
recen is megkozelithetd kozvetlen buszjarattal.

A telepiilés teljes uthalézata megajult a 2018. évi szennyvizberuhazas befejeztével, azon-
ban a makadam utszerkezetek nem tal idétallok, az utak aszfaltozasa elengedhetetlen. A
teleptilésvezetdség torekszik az utak aszfalttal térténé ellatasara, azonban dnerébél lehe-
tetlen a megvaldsitas.

Palyazati forrasbél tobb utcat is eltudtunk latni aszfalttal, ezek a Fasti at, Liszt Ferenc krt.
egy része, Pakasz u., illetve a Hunyadi u. egy része.

A Sarréti Kistérség minden teleplilése megkdzelitheté kdztton, ennek kovetkeztében a
Hajda-Volan jaratai minden teleptilésen biztositjak a tdmegkézlekedést. A korzetkdzpont
Puspékladany, minden teleptilésrdl elérheté. 8 teleptilésrél kozvetleniil atszallas nélkuil el
lehet jutni a korzetkézpontba, viszont 4 teleptilés lakosai csak atszallassal tudjak megtenni
ezt az utat.



Demografia

A lakénépesség adataiba azon személyek tartoznak, akiknek egyetlen lakéhelyiik van és
életviteiszeriien a telepuilésen tartézkodnak. A lakénépesség szama 2022. januar 1-jén
Nagyrabé teleptilésen 1913 6, 2023. januar elsején pedig 1903 {6 volt.

1. szdmu téblézat - Lakdnépesség szama az év végén
F&
|

Ev (TS 001} Viltozés
2016 2111 bazis év
2017 2118 100,33%
2018 1989 93,91%
2019 2098 105,48%
2020 1933 92,14%
2021 1 885 97,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Lakonépesség szama a népszamlalasok idején (0)

3269
3500 -
3000 2824 2573 -
2500 2127
2000
1500
1000
500
0
1970 1980 1990 2001 2011

Az orszagos demografiai viszonyok sajatossagai tlikrézédnek Nagyrabén is. A tébb évti-
zede tarté elvandorlis, a csékkend természetes szaporodis eredményeként a teleptilé-
sen is eldregedési tendencia figyelheté meg. A lakénépesség szama folyamatosan csiékken.

Gyorsan csokken a gyermekkorGiak aranya az 6ssznépességbdl. Egy egész f6lotti az drege-
dési index, azaz t6bb a 60 év feletti idés ember, mint a 15 év alatti gyermekkora népesség.
Ez az adat az utébbi éveket vizsgalva, sajnos 2021-ben volt a legmagasabb 168,63%. Osz-
szességében, az idéskoriak aranyinak gyors névekedése, valamint a szociilisan raszo-
rult rétegek nagy arinya kiemelt fontossaggal koveteli meg a kistérségben a szocialis
gondoskodas szinvonalanak emelését.



3. szamu tablazat - Oregedési index
Sves Kord
65 év felett] sllands | > 2AEveskerd . "
; llando [akosok Oregedési
¢ lakosok szama (fG)
v (TS 026 & TS 028 szama (f&) index
een (TS010és TS 012 %
o0ss5zesen) (TS 030}
2016 407 298 136,58%
2017 411 287 143,21%
2018 409 277 147,65%
2019 418 261 160,15%
2020 420 266 157,89%
2021 430 255 168,63%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az alland6é népesség telepiiléstinkén 2021. december 31-én 2.022 {6, melybdl férfiak
szama: 1.001 6, nék szama: 1.021 f6. A demografiai adatok vizsgalatakor figyelemmel kell
lenntink arra, hogy az allandé lakossag szama tartalmazza azon személyeket is, akiknek
mas teleptlésen ideiglenes tartézkodasi helytik van bejelentve, illetve azokat is, akik vala-

milyen okbél (tanulds, munkavallalas) kiilféldon tartézkodnak.

A demografiai adatok vizsgalatakor fontos a korbsszetétel és a nemek kozdtti megoszlas
vizsgalata. A 2. szamu tablazatb6l megallapithatd, hogy az allandé népesség férfi-néi meg-
oszlasat tekintve a 60 évnél fiatalabb korosztalyon bellil tobbségben vannak a férfiak, addig
a 65 év felettiek kiozott tobbségben vannak a nék (2019).

2019-ben Magyarorszag népességébdl a 65 éves korosztalyban a férfiak szama 60.993, a
néké 77.483 f6 volt. A népességen belil, amely 9.772.756 {6 volt, 5,1 millié volt a ndk
szama, vagyis orszigosan is tébb, mint 52 %-a a népességnek nd.

Ez az arany a helyi viszonyokban is nagyon jol tlikrézddik, szemmel lathaté, hogy a 65 év
felettiek aranya a néknél 4%-kal nagyobb a férfiaknal.

2, szamii tablazat - Alland6 népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az éllandi népességb6l a
F6 megfelels kercsoporti nfk

Korcsoport és férfiak ardnya (%)
) {sszesen Férfiak N6k

Ferfiak | Nok | ooy | (tsoos | (s

Alland6 népesség szdma (férfiak TS 004, ndk TS 006) 1035 1063 2008 49,33% 50,67%

0-2 évesek {Gsszes szama TS 008, ardnya TS 009) 38 1,81%

0-14 éves [férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013} 130 131 261 6,20% 6,24%
15-17 éves (Férfiak TS 014, ardnya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 33 29 62 1,57% 1,38%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 619 580 1199 29,50% 27,65%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n8k TS 024, aranya TS 025) 87 n 158 4,15% 3,38%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029} 166 252 418 7,91% 12,01%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa

= '0-14 évesek

= 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’

Allandd népesség - ndk életkori megoszldsa

2 '0-14 évesek

m 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

m 65 év felettiek’

58%

Mind a néknél, mind a férfiaknal megfigyelhetd, hogy ndvekedett a sziletéskor varhaté
atlagos élettartam. Az emelkedést t6bb tényezob is befolyasolja, példaul az orvostudomany
fejlédése, az egészséges életmad, életkértiilmények javulasa, azonban tobb feladatot is elére
vetit, mint a nyugdijrendszer, a szocialis ellatorendszer, egészségugy fejlesztése.

Természetes szaporodas

A telepiilés kedvezétlen demografiai mutatéi kozil ki kell emelntlink, hogy a 2016-2021
években vizsgalt id6szakban az élve szlletések szama és a halalozasok szama igen eltérd
tendenciat mutat. A telepiilés oregedési indexét is figyelembe véve elmondhato, hogy a
hosszitava kedvezé tendencia érdekében a fiatal korosztalyt kell helyben tartani, illetve a
betelepiilés lehetéségével is szamolnia kell a teleptilésnek.

Sajnos a 2020-as év a COVID-19 vilagjarvany miatt kimagasléoan magas halalozasi szam-
mal ért véget.
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5. szadmi tablédzat - Természetes szaporodds
Az élve sziiletések és haldlozasok
kilénbozeténak 1000 lakosra
Ev p
vetitett széma (f§)
(TS 032}
2016 -7,92
2017 -11,88
2018 -11,35
2019 -12,16
2020 -15,94
2021 -12,56

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az élve szilletések és haldlozdsok kiilonbozetének
10001akosra vetitett szima (f§)

0,00
-2,00 !
-4,00
-6,00
-8,00
-10,60
-12,60

-14,00
-16,00
-18,00

A természetes szaporodas negativ iranyat erdsiti az elvandorlas névekedése. E két hatas
egyitt jarul hozza a teleptilés népességének folyamatos csékkenéséhez.

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilénbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f§)

15,00
10,00
5,00
0,00
-5,00
-10,00
-15,00
-20,00
25,00

-30,00

Ciklikusan valtoz6 az elvandorlas és odavandorlas aranya. Hiteles adataink a belféldi van-
dorlasrol vannak, amely az orszagon beliili lakhelyvaltoztatasokat foglalja magaba. A kil-
f6ldén ideiglenesen munka vagy tanulas miatt tartézkodok szamardl nincs hiteles ada-
tunk.
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4, szami; tablazat - Belfdldi vandorldsok
Allandé oda-, és elvandorlasok
kiilonbségének 1000 dllandé lakosra
Ev
vetitett szdma (f&)
{TS 031)

2016 . 8,86
2017 -28,03
2018 2488 =
2019 -4,56
2020 2,06
2021 -8,37

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Tébb, korabban elvandorolt fiatal koltézitt vissza az elmiilt években vélhetéen az infra-
strukturalis fejlesztéseknek koszonhetéen. Kiemelten fontos a teleptilés tovabbi fejlesztése,
annak érdekében, hogy szamuk tovabb néhessen.

A demografiai mutaték javitasa érdekében lehetdséget kell teremteni a helyi egzisztencia
megteremtésére és a fiatalok csaladalapitasi kedvének novelésére, tamogaté szolgaltatasok
megteremtésével. Ezzel cstkkenthetd az elvandorlasok aranya.

| Ertékeink, kiildetésiink |

A diszkriminacio, hatranyos megkiilénboztetés minden térténelmi korban és tarsadalmi
rétegek koz6tt megtalalhaté volt az emberek csoportjai, tagjai kozott. Az egyenlétlenség és
a kuilénbségtétel a tarsadalom szamara megoldandé problémat jelentett és jelent, amely
ellen a mai napig kizdelem folyik.

A diszkriminacié tilalmanak elve a kozdsségi jog alapja, amelyet szinte valamennyi nem-
zetkdzi emberi jogi egyezmény tartalmaz. Az egyenlé banasméd elvének betartasa mind az
Eurdpai Unié, mind a hazai tarsadalom elvarasa. Az egyenlétlenségek felszamolasa Ma-
gyarorszag szamara is alapvetd feladatot jelent. Az antidiszkriminaciés szabalyozast mar
az Alaptdrvény is rogziti, amely kimondja, hogy minden ember szamaéara biztositani kell az
alapjogokat, barmely megkulénbdztetés nélkil (XV. cikk (2). Az alapjogok biztositasan tal
az egyenl6é banasmod kovetelménye a diszkriminacié tilalmat szolgalé jogszabéalyok 1étezé-
sét kdveteli meg. A hazai jogrendben mindezt az egyenlé banasmaodrol és az esélyegyenléség
elémozditasarél sz6lo 2003. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) szabalyozza.

A diszkriminacié hatranyos megktilonbdztetést jelent, olyan megktilénbézteté banasmoédot
(cselekedetet, tevékenységet, viselkedést, kijelentést és elmulasztott tettet), amely az érin-
tett egyén vagy csoport esélyegyenléségére hat. A diszkriminacié egy tobbnyire tudatos,
kirekeszté cselekedet, amely az egyenlé banasmod elvével ellentétes és esélyegyenlétlensé-
get teremt.

Az egyenld banasmod kiovetelménye a hatranyos megktlénbéztetéstél mentes élethez valé
jog garantalasa, vagyis a kotelezettek tartézkodjanak az olyan magatartastél, amely egyes
személyek vagy azok csoportjaival szemben, bizonyos tulajdonsagaikkal ésszefliggésben,
hatranyos megkiilénbdztetést eredményez/eredményezhet. A jogszabaly 19 Gn. ,védett tu-
lajdonsagot” nevesit (pl. nem, életkor, nemzetiség, fogyatékossag, csaladi allapot, bér-
szin...), amelyek a kedvezétlenebb banasmoéd alapjaul szolgalhatnak, valamint nyitva



hagyva a felsorolast, egyéb helyzet, tulajdonsag vagy jellemzé alapjan is érhet valakit hat-
ranyos megkiilénbdztetés.

Az Ebktv. felsorolja azokat a magatartasokat, amelyek megvalésitasa esetében hatranyos
megktildnboztetés valésul meg:

— kozvetlen hatranyos megktilénboztetés,
kozvetett hatranyos megkilénbdztetés,

— zaklatas,

— jogellenes elkiilénités (szegregacid),
megtorlas (viktimizacié},

— az ezek barmelyikére adott utasitas.

Ezen magatartasokon kiviil idevagd hatranyos megkiilonboéztetés valésulhat meg abban
az esetben, ha a fogyatékossaggal é16 személyekkel kapcsolatban az érintettek elmulaszt-
jak az akadalymentesitési kotelezettségliket. A térvényi szabalyozas azonban nem garan-
talja az esélyegyenléséget, hiszen a tarsadalmi és gazdasagi ktilonbségekbdl ad6dé hatra-
nyokat nem sztinteti, nem sztintetheti meg.

Az esélyegyenléségi politika a jogegyenldségen til tehet tébbet az élet kiilonbozd tertiletein
mindazért, hogy mindenki egyenlé eséllyel érvényestilhessen, hogy mérséklédjenek a tar-
sadalmi ktilonbségek példaul az oktatasban, a munkaerépiacon vagy a szolgaltatasok, koz-
szolgaltatasok igénybevételekor. Ahhoz, hogy mindezek a gyakorlatban is megvaldsulja-
nak, elényben részesité intézkedésekre van szliikség. Ezek egyrészrél megerésitd, valamint
esélykiegyenlité intézkedések lehetnek.

Nagyrabé Nagykozség Onkorményzata minden sziikséges intézkedést megtesz annak ér-
dekében, hogy az érintett célcsoportok a telepiilésen lehetéséghez jussanak az oktatas, a
kultara, a sport, a szocialis- és egészségiigyi szolgaltatas, a foglalkoztatas, a lakhatas, va-
lamint a kozlekedés és a kommunikaci6 tertiletén. Lehetdséget teremt arra, hogy hazai
vagy unios palyazatokon torténé részvétellel megteremtse és elésegitse a célcsoportok min-
den kiemelt tertiletre vonatkozé esélyegyenléségét.

Célok
A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Nagyrabé telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesi-
teni kivanja:

»  az egyenlé banasmaéd, és az esélyegyenléség biztositasanak kivetelményét,

x  a kézszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

* a diszkriminaciémentességet,

* szegregaciomentességet,

v a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatis és a lakhatas te-
riletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziik-
séges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével - érinté
intézkedések érdekében egytttmukdédik az intézményfenntarté kézpont teriileti
szerveivel (tankertlettel).
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A telepiilésen él6 hatranyos helyzeti1 csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart prob-
lémak komplex kezelésre szolgald {mas teleptilési programokkal dsszehangolt) intézkedési
terv megalkotésa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, szlikség szerint a teleptilések
kozotti egytittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésé-
ben nevesitett, esélyegyenléségi szempontbél fokuszban 1évé célcsoportokba tartozék sza-
mat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk:

- a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatasokhoz térténé hoz-
zaféréstik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkezé problé-
makat.

- meghatarozni az e csoportok esélyegyenliségét elosegité feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenié banasmoad érdekében.

A célok megvalésitasinak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett {itemezé-
sét az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konk-
rét elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzeté-
nek javitdsa szempontjabél.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttm(ikddési rendszernek a felallitasat,
amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon ko-
vetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Fo6-
rumot és a hozza kapcsolédé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupéan a felzarkozasi stratégia teleptilésszint(i megvalésitasanak alapegy-
ségei, hanem fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal,
hogy megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési el-
képzelésekhez torténé csatlakozasra és forditott iranyban az alulrél felfelé térténé infor-
macidaramlasban is lehetéséget biztositanak a teleptilésszintti elérehaladas nyomon kéve-
tésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsolédéan
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatisa

A program készitését eloiré jogszabalyi kornyezet révid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertlt a XV. cikk (4} pontjaként, hogy ,Magyarorszag
az esélyegyenloség és a tarsadalmi felzarkézas megvaldsulasat kiilén intézkedésekkel se-
giti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé banasmaodroél és az esélyegyenlé-
ség elémozditasardl szol6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi ren-
deletei,

- ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairl és az esélyegyen-
16ségi mentorokrél” szélé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esély-
egyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modo-
sitasa

- a Beltigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program felil-
vizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a

- a Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (to-
vabbiakban: Motv.)

- a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrodl sz6lé 1993. évi III. térvény (to-
vabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiliek ellatasaréol szolé 1991. évi
IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemze-
tiségi térvény)

- az egészségligyrdl sz6ldo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz6lé 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.}

a nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta
el a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd
2014-ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia II-t
[1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzar-
kozasi Stratégia 2030 (Tovabbiakban: MNTFS 2030), amely a kévetkezé 10 évre alapozza
meg a felzarkézas-politika f6 iranyait.
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- Uj Roma Stratégia(2019-2030)
- Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)
- ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
- N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elésegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
- Idéstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben le képezédik a felzarkézasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkézas poli-
tika helyi szint(i részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikdédnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
dsszefogasdban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, és az Orszagos Fejlesztési és Tertliletfej-
lesztési Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis sorin gondoskodni kell a
HEP és a telepiilési 6nkorményzat altal készitendé6 egyéb fejlesztési tervek, koncep-
ciék, tovabba a kiéznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyen-
18ségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizése-

ax o

inek 6sszhangjarol.

Kapesolédas helyi stratégiai és telepiilési nkormanyzati dokumentumokical, kon-
cepcidkkal, programokikal:

Nagyrabé Nagykozség Helyi Epitési Szabalyzatinak és Szabalyozési Tervének megalla-
pitasardl 2005-ben megalkotott és 2014-ben médositott rendelete szamos valtozast tartal-
maz. A szabdlyozas jelentés része a telepliléskép védelmérél sz6lé6 32/2017. (XI1.29.) 6n-
korméanyzati rendelet hatalya ala kertlt. Az eldirasok tertleti hatalya kiterjed Nagyrabé
Nagykozség egész kdzigazgatasi tertiletére.

A telepiilés kozigazgatisi teriletén teriiletet felhasznalni, tovabba telket alakitani, épit-
ményt, épitményrészt, épliletegylittest épiteni, atalakitani, béviteni, feldjitani, helyrealli-
tani, korszeriisiteni és lebontani, rendeltetését megvaltoztatni és ezekre hatosagi engedélyt
adni a fenti jogszabalyok rendelkezéseinek megfeleléen lehet.

Az énkormanyzat feladatellatisa, ezzel egylitt a finanszirozasi rendszere is jelentésen at-
alakult 2013. évtél. A korabban az dnkormanyzat altal ellatott feladatok egy része az al-
lamhoz keriilt. Ezzel egynitt a feladatellatast szolgald, eddig az énkorméanyzatoknak aten-
gedett forrasok nagyobb része, illetve egyéb, feladatokhoz szorosan nem kétédé tamogata-
sok egy része is atiranyitasra kertilt a kézponti koltségvetésbe. Az 6nkormanyzatoknal ma-
radé feladatok nagyobb részét a klasszikus értelemben vett 6nkormanyzati feladatok (igaz-
gatas, telepiilésiizemeltetés) teszik ki. E helyi koztigyek ellatasat 2013-t6l egy altalanos
jellegi tamogatés biztositja. Ezek figyelembevételével késziil el évrél évre az dnkormanyzat
koltségvetési rendelete.

Az Onkormanyzat szabalyozé eszkozeinek készitésekor és elfogadasakor figyelemmel lesz
az esélyegyenléségi programban megfogalmazasra kertil intézkedések végrehajtdsdhoz
szilkséges gazdasagi kérnyezet kialakitasara.

A helyi stratégiakkal, teleptilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal, prog-
ramokkal ésszhangban kertil megalkotasra a HEP, melyek a kévetkezék:
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Nagyrabé Nagykozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 16/2017 {IV.28.)
onkormanyzati rendelete a teleptilésfejlesztési, a teleptilésrendezési, és a telepii-
léeskeépi partnerségi egyeztetési szabalyzatrol

- A puspdkladanyi Segité Kezek Szocialis Szolgaltato Kézpont Csalad-és Gyermek-
joléti Szolgalat és Kdzpont Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidja
Nagyrabé Nagykézség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének 24 /2005 (XI1.23.)
onkorményzati rendelete Nagyrabé Nagykozség Helyi Epitési Szabalyzatarél és a
hozza tartozd Szabalyozasi Terv

- Nagyrabé Nagykozség Onkorméanyzata Képviselé-testiiletének Gazdasagi prog-
ramja 2020-2024

- Nagyrabé Nagykdzség Onkorményzata Képviselé-testitletének 14/2018 {X.19.)
dnkormanyzati rendelete a helyi kozmtivel6dési feladatok ellatasarol

- Koltségvetési rendeletek
Intézményi esélyegyenldségi programok és akciétervek

2.2. A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsoléodasainak bemuta-
tasa

Nagyrabé Nagykozség az alabbi tarsulasok tagja:

2013. januar 1. napjaval l1étrejottek a jarasok. Nagyrabé telepiilés a Piispokladanyi Jaras-
hoz tartozik. Szamos allamigazgatasi feladat kerilt jegyzoi hataskorbél a jarasi hivatalok
hataskdérébe, tobbek kozott a szocialis ellatasok egy része is.

Erdekesség, hogy telepiilésiinket valasztékertiletileg harom szomszédos teleptiléssel egytitt
atcsatoltak a berettyétijfalui valasztokertilethez. Tehat a teleptilést a mindennapi Gigyinté-
zés a Puspokladanyi Jarashoz, a valasztasi eljarassal kapcsolatos teenddk, illetve az or-
szaggyulési képviseldnkkel valé kapcesolattartas Berettyojfaluhoz kéti.

Mai nevén Segité Kezek Szocialis Szolgaltaté Kézpont Csalad-és Gyermekjéléti Szol-
galat és Kozponthoz 2011-ben csatlakozott az énkorméanyzat azzal a céllal, hogy ezzel az
egyuttmiikdédéssel minél hatékonyabb, célszertibb szocialis és gyermekjoléti ellatast bizto-
sitson a telepiilésen €l6 lakossag szamara. Az dnkorméanyzatnak kotelezé feladata a szoci-
alis alapszolgaltatasok, a gyermekjoléti alapellatas biztositasa. 2017. janudr 1. napjatél a
Csalad- és Gyermekjo6léti Szolgalat kiszervezésre kertilt a szolgaltaté kozponttol és a Nagy-
rabéi Ovoda-Béles6de, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 1étrejottével beintegralodott a
helyi 6voda intézményébe. Feladatait ellatja Nagyrabé és Bihardancshaza tekintetében is.

2016. januar 1-jétdl kellett kialakitani a jarasszékhelyen a Csalad- és Gyermekj6léti Koz-
pontot. Nagyrabé teleptilés, mint jarasszékhely, Plispokladanyhoz tartozik. A koézpont célja
a gyermekek érdekeit védé specialis, személyes szocidlis szolgaltatas, a szocidlis munka
médszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgilja a gyermek testi és lelki egészségé-
nek, csaladban térténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzését, megszlintetését, illetve a csaladjabél kikertlt gyermek visszahelyezését. A
kézpont a jaras terliletén mtikddé Csalad- és gyermekjoléti szolgalatokkal szorosan egytitt-
mukddik.

2018. 09. 01-t6l a Csalad- és gyermekjoléti kézpont jarasi szinten az altalanos szolgalta-
tasain tdl a gyermekek csaladban nevelkedése, valamint a veszélyeztetettségének megels-
zése érdekében, a szilikségleteknek és igényeknek megfeleléen, 6nallé egyéni és csoportos
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szolgaltatasokat, programokat nyujt, amelynek keretében az évodai és iskolai segité tevé-
kenységet biztositja.

2013. marcius 1. napjatél a Nagyrabé és Bihardancshaza teleplilések altal fenntartott kor-
jegyz6ség atalakult a kdzosen fenntartott Nagyrabéi Kézés Onkormanyzati Hivatalla. A
kézds dnkormanyzati hivatal 2023. majus 1. napjatél 10 6 kinevezett dolgozoval latja el a
két telepiiléssel kapcsolatos feladatokat. Valamennyi munkavallalé szamos feladatkért 1at
el. Emellett méas foglalkoztatasi jogviszony keretében tobb dolgozd segiti a hivatal munka-
jat.

2013. januar 1. napjatél az 6vodai nevelés kivételével az allam gondoskodik a kéznevelési
alapfeladatok ellatasarél. Nagyriabé-Bihardancshaza Onkormanyzati Tarsulds, mint a
Nagyribéi Ovoda-Bolcséde, Csalad- és Gyermekjdléti Szolgilat intézményfenntartja,
a 2017-2018. nevelési évben elinditotta elsé 6nallé bdlcsédei csoportjat. Az intézmény
mindkét telepiilés gyermekeinek szakszeri és gyermekcentrikus gondozasi-nevelési fel-
adatait ellatja.

Az allami fenntartasba keriilé iskoldk fenntartéi feladatait a Klebelsberg Intézményfenn-
tarté Kozpont latja el, amelynek tertileti szerveként mikdédik a Berettydijfalui Tanke-
riileti Kézpont. Az 6nkormanyzat eltékélt szandéka, hogy az alapfokn oktatast a szervezet
helyben biztositsa. Sajnos a kézoktatas kézpontositasaval az dnkormanyzatok és az isko-
lak koézotti kapcsolat, egylittmikédés jelentésen gyenguilt, valdjaban szinte semmit nem
tudunk a telepiilés iskolajanak mukodésérol, életérdl, holott ugyantgy Nagyrabé gyerme-
kei jarnak oda. Az donkormanyzat és az intézmény kozotti kommunikacié szinte teljesen
megszakadt.

Onkormanyzatunk tagja a Bihari Szilard Hulladéklerako és Hasznosité Tarsulasnak is,
mely tarsulas mar csak a korabban felvett EU tamogatassal finanszirozott projektbél szar-
mazéd kételezettségek teljesitése céljabol mikddik, és belépett a Debreceni Agglomeracio
Hulladékgazdalkodasi Tarsulasba. A hulladékszallitashoz kapcsoléodé kdzszolgaltatast a
Debreceni Hulladék Kézszolgaltaté Kft. végzi 2018. januar 1. napjatél, mint Hajdu-Bihar
Varmegyében egyedili megfeleléségi véleménnyel rendelkezd kézszolgaltatd.

Az dnkormanyzat az egészséges ivoviz biztositasat, mint kotelezé feladatot 2015. januar 1.
napjatél a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt., mint k6zszolgaltatd Gitjan latja el. 2018-
2019-ben kiépilt a teleptilés szennyvizhalézata, 100%-os lefedettséggel, sajat szennyviz-
tisztito teleppel melynek tizemeltetdje szintén a Tiszamenti Regionalis Vizmutvek Zrt.

2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére ill6, az esélyegyenloség szempontja-
bol relevians adatok, kutatiasok attekintése, adathianyok kimutatisa

Az allampolgari 6ngondoskodas, egylittmtikédési készség erdsitését szolgalja az a térvényi
felhatalmazas, amely szerint a képvisel§-testiilet egyes kozszolgaltatasok igénybevételét
rendeletében feltételekhez kétheti, a feladat- és hataskdrébe tartozé dnkormanyzati tigyek-
ben - térvény altal biztositott keretek kozétt — 6nalléan mérlegelhet.

A HEP figyelembe veszi Nagyrabé Nagykdzség Onkormanyzata altal hozott rendeleteket,
dokumentumokat, mint a:

- A szocialis ellatasok helyi szabalyairél sz616 3/2022. (II1.24.) 6nkormanyzati ren-
delet
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- Nagyrabé Nagykézség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 14/2016 (VIL.21.)
énkormanyzati rendelete az elsé lakashoz jutasi tamogatasrol
A szocidlis tlizel6anyag tamogatas helyi szabalyairél szo6lé 12/2019. (X1.21.) én-
kormanyzati rendelet
A gyermekvédelem helyi rendszerérdl, a szolgaltatasok téritési dijardl sz6lé
8/2021. (VI.30.) 6nkormanyzati rendelet

- A helyi kézmuvelddési feladatok ellatasarél széldé 14/2018. (X.19.) dnkormany-
zati rendelet

- A lakasok és helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl sz6lo 4/2022. (I11.24.) 6n-
kormanyzati rendelet

- A haziorvosi, fogorvosi, védéndéi, iskola-egészségligyi és ligyeleti ellatasi korze-
tekrdl sz6l6 10/2016. (IV.26.) onkormanyzati rendelet

- Az dnkormanyzat kéltségvetésérdl sz6l6 onkormanyzati rendelet

- A telepulési hulladékkal kapcsolatos dnkormanyzati hulladékgazdalkodasi kbz-
feladat és a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas ellatasarél szolé6 13/2016
(V1.28.) 6nkormanyzati rendelet

- A nem kézmtivel 6sszegylijtétt haztartasi szennyvizzel kapcsolatos kételezé he-
lyi kézszolgaltatasrol szolé 24 /2014. (XII. 23.) dnkormanyzati rendelet

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkésztését a Kézponti Statisztikai Hivatal, a VATI Non-
profit Kft., a TEIR -Az Orszagos Teruiletfejlesztési és Tertiletrendezési Informaciés Rend-
szer, a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat, TAKISZ, a helyi énkormanyzat adatbazisa, vala-
mint helyi adatgy(ijtés szolgalta. Az esélyegyenléségi program készitésekor az orszagos
adatbazisokban a 2022. évi adatok még nem elérhetéek. Ezeket a két év mulva esedékes
feltilvizsgalat soran pédtolni kell.

3. A mélyszegénységben Eél6k és a romak helyzete, esélyegyenidsége

A mélyszegénység nem csak tudomanyos fogalom a szociolégidban, de sajnos a hétkdznapi
élet jelensége. Ezen elsésorban azt a jelenséget értjlik, amikor valaki vagy valakik tartésan
a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélylik sincs arra, hogy abbdl a helyzetbél
dner6bdl kitdrjenek.

A mélyszegénység az életmoédot meghatarozéan alakité jellemzd, ami nem egyszertsitheté
le a jévedelmi szegénységre. A szegénység meghatarozéan korlatozza az egyén autondémia-
jat, cselekvési lehetdségeit, az egyéni tehetségek kibontakoztatasat — ami pedig minden
estlyteremtési, esélyegyenléségi térekvés célja. A mélyszegénységben €16k tapasztalatait a
szociolégiai-szocialpolitikai szakirodalom leggyakrabban a tarsadalmi sértilékenység kife-
jezéssel irja le. Nem egyszertien a létbizonytalansagrél van sz6, hanem a léthiztonsag egy-
massal dsszefliggd rendszereinek megrendiilésérol.

A meélyszegénységet 6sszetett jelenségként kell kezeini, amelynek okai tébbek kozétt tarsa-
dalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettséghdl és foglalkoztatottsaghdl adoédé hia-
nyokban mutatkoznak meg, melyek stlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek.

~AZ Eurdépa 2020 stratégia szegénységcsékkentési céljaban definialt indikator, vagyis a sze-
génységben vagy tarsadalmi kirekesztédésben (jéovedelmi szegénység vagy sulyos anyagi
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nélkllézés kockazataban vagy alacsony munkaintenzitast haztartasban) élék aranya je-
lentés mértékben, 29,6%-r6l 34,8%-ra névekedett Magyarorszagon 2009 és 2013 koézott.
Ezt kivetden, 2019-re szintén jelentés mértékben, 17,8%-ra csbkkent ez az arany. Az §sz-
szetett mutaté valtozasat 6sszességében elsGsorban a stlyos anyagi nélktlézés kockaza-
tdnak Kkitett és az alacsony munkaintenzitasu haztartasokban €lék aranyanak alakulasa
mozgatta. Az eleve viszonylag alacsony relativ jévedelmi szegénységi arany kevésbé valto-
zott — bar a valsag negativ és az azt kéveté konszolidacié pozitiv hatasai e mutaté esetében
is megfigyelhet6k. Ez Osszességében azt jelenti, hogy a kiindulé allapothoz képest 2019-re
Magyarorszig - a kezdeti tavolodast kiovetéen, a kormanyzati intézkedések eredmeé-
nyeképpen — méar béven elérte, sét, til is teljesitette az EU2020 Stratégiaban tett
nemzeti villalasat.”

A helyi 6nkorméanyzat feladat- és hataskoéreinek ellatasa soran - térvényben meghatarozott
moédon és mértékben — biztositja a teleptilésen €16 allaskeresd személyek kozfoglalkozta-
tasba torténé bevonasat. Az utébbi években, ennek kovetkeztében teleptiléstinkon is érez-
hetéen csokkent az allaskeresék szama. Mig 2010-ben 266 {6 nyilvantartott allaskeresét
tartottak szamon a teleptilésen, addig 2021. évben 50 f6t. A valtozas a telepiilés 1éleksza-
mat tekintve nagymértékd, ennek oka a munkalehetdségek boviilése, ami a teleptilés ese-
tében a kézfoglalkoztatasi programok kiszélesitésének eredménye és csak kisebb mérték-
ben a munkaképes lakossag elvandorlasa.

A Korméany legutébb 2015 marciusaban alakitotta at a szocialis ellatérendszert, az énkor-
maéanyzatokra bizva a fenntartast. Megszlintek a kézponti lakhatasi és adéssagrendezési
tamogatasok, a rendszeres szocidlis segélyt is sokkal kevesebben kaphatjak meg. Kiilong-
sen a nyugdij elétt alléknak egyeduli esélyként maradt meg a kozfoglalkoztatas, amit ké-
telezé elvallalniuk, ha valamilyen bevételhez szeretnének jutni. Az allaskeresési jaradékot
kilenc honaprél haromra réviditették. Helyi szinten a legnagyobb kozfoglalkoztaté és mun-
kat koordinalé szerv az dnkormanyzat, a munkavégzés helyét az dnkormanyzat és intéz-
meényei biztositjak.

Az dnkormanyzat innovativ kozfoglalkoztatasi programjaival megteremti a lehetdséget a
helyiek szamara a Kilépést az elsédleges munkaerdpiacra. Munkerdpiaci szempontbél a
rendszervaltas piacgazdasagi atalakulasanak egyik legnagyobb vesztese a roma népesség,
a munkahelyek, az ingazasi lehetéségek beszOkiilése miatt. A helyi roma népesség mun-
kahelyi elhelyezkedésének kérdésében megoldast a kézfoglalkoztatasi programok kiszéle-
sitése jelentett.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

Nagyrabé lakossaganak vagyoni helyzete a munkanélkiliség megsziintetése — a folyamatos
kozfoglalkoztatas eredményeként - stagnal. E nélkuil folyamatos lenne az egyre nagyobb
meértéka elszegényedés. Bar a kdzfoglalkoztatotti bér nem nagy, de a mindennapok legmi-
nimalisabb igényeinek kiclégitéséhez elegendd. Itt elsésorban akkor van szlikség kalén
dnkormaéanyzati segitségre, ha nagyobb varatlan kiadas jelentkezik az érintett csaladoknal.
Ebben a helyzetben tébb esetben az 6nkormanyzathoz fordulnak szocidlis ellatasért.

Sajnos tobben -még ha lehet6ségiik is lenne ra — nem vallaljak az elsédleges munkaerépi-
acon vald elhelyezkedést, megelégszenek a kozfoglalkoztatasi jogviszonyukkal.

20



Tobb csaladra jellemzé a sziikségletek nem megfeleld rangsorolasa, és az ebbél ad6do meg-
élhetési problémak kialakulasa, itt csak a szemléletformalas jelentene megoldast, amely
azonban az érintett korosztalynal és tarsadalmi csoportnal szakemberek folyamatos, tartds
segitsége nélktil mar nem megoldhato.

A telepiilés lakossaganak jovedelmi és vagyoni helyzetérdl nyujt informaéaciot, a 3.1-es tab-
lazat, mely 2016-2021 idészakra vonatkozban tartalmazza a személyi jévedelemaddét fize-
ték szamat, valamint a személyi jévedelemadot fizet6k kéziil a 0 és 1 millié forintos jéve-
delem savba tartozék szamat.

A telepiilés lakossaganak vagyoni-jéovedelmi helyzetérél elmondhaté, hogy stagnal. Kis
mértékben ugyan csékkent azoknak a létszama, akik éves szinten 1 millié Ft alatti jévede-
lem savba sorolhatdk, de a f6 allassal rendelkezok szama és a személyi jévedelemadét fi-
zetdk szama is kozel azonos.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZIA adofizetdk koziil a 0
1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék

Az SZJA addéfizetSk
szama

az dllandé népesség az allando népesség

Ev %-dban (TS 059} %-aban (TS 060)
2016 51,75 L 42,25
2017 r 53,81 40,84
2018 I 55,18 38,32
2019 55,39 29,17
2020 54,98 38,34
2021 55,20 31,00

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integriacié

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi énkormanyzat a fog-
lalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. toérvény (to-
vabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglait feladatai alapjan teleptiléstinkre jellemzé foglalkoz-
tatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a ktilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjuk térségi és orszagos adatokkal is.

A 2014-2020 kozotti idészak foglalkoztataspolitikai célu fejlesztéseinek megalapozasa
cimu szakpolitikai stratégia a foglalkoztataspolitikai-képzési szaktertilet prioritasai ebben
az uniés programozasi idészakban az alabbiak voltak:

o Munkaeré-piaci belépés segitése:

21



A beruhazasi prioritas a munkaerd-piaci belépés elésegitésére iranyul, elsésorban a hat-
ranyos helyzetli munkanélkiiliekre és inaktivakra fokuszalva. Ennek keretében foglalkoz-
tathatosaguk javitasat célzé aktiv munkaerd-piaci eszk6zok, az ezeket megvalosité Nemzeti
Foglalkoztatasi Szolgalat szervezetének és munkaeré-piaci szolgaltatasainak fejlesztése,
valamint a munkaeré-piaci belépést elésegité célzott foglalkoztatasi kedvezmények kertil-
nek megvalositasra.

o A fiatalok fenntarthatdé munkaerd-piaci integraciéja:

4.

heti el8, mely szamos tamogatast, szolgaltatast foglal magaba, pl.: aktiv munkaeré- piaci
eszk6zok és munkaerd-piaci szolgaltatasok a fiatalok szamara, gyakornoki programok, fi-
atalok vallalkozéva valasanak tamogatasa, nonprofit szervezetek fiatalok foglalkoztatasat
segitd programjai.

e Az egész életen at tartd tanulas 6szténzése a szakképzés és felnbttképzés tamogata-
saval és fejlesztésével:

Az egész életen it tarté tanulas 6szténzéséhez jelentésen hozzajarul a szak- és felnéttkép-
zés tamogatasa és fejlesztése. Ezek keretében a tervezett fejlesztések a dualis képzés elter-
jesztésének tamogatasat, a szakképzés mindségének javitasat, felnéttképzési programok
tamogatasat — kiemelten az alacsony iskolai végzettséglek és kozfoglalkoztatottak foglal-
koztathatdosaganak javitasa érdekében —, valamint a felnéttképzés intézményrendszerének
fejlesztését célozzak.

¢ A munkavallalok és vallalkozasok munkaerd-piaci alkalmazkodéképességének fej-
lesztése:

A munkaeré-piaci szereplék alkalmazkodéképességének javitasat célzé tervezett fejleszté-
sek a munkahelyi rugalmassag dszténzésére, a kisgyermekek rugalmas, napkézbeni ella-
tasanak fejlesztésére, a be nem jelentett munkavallalas elleni kiizdelemre, a munkaegész-
ségligy és munkabiztonsag fejlesztésére, valamint a szocialis partnerek programjainak ta-
mogatasara iranyulnak.

¢ A szocidlis gazdasag &s nonprofit foglalkoztatisi programok tamogatasa:

A szocialis gazdasag fejlesztése keretében a foglalkoztataspolitika a tarsadalmi vallalkoza-
sok fejlesztésére, illetve tranzitfoglalkoztatasi programok tamogatasara fokuszal. Emellett
a nem allami szervezetek komplex foglalkoztatasi programjainak tamogatasa.

A stratégia prioritasi teriileteinek megvaldsitasa folyamatosan érezhetd a hazai foglalkoz-
tataspolitika tertiletén. A hazai foglalkoztatasi helyzet sajatossaga, hogy az iskolai végzett-
ségi szintenként igen nagyok a kiilénbségek a foglalkoztatottsagban. Az alacsony végzett-
ségliek hatranya tetemes, foglalkoztatasi ratajuk jéval alacsonyabb, mint az EU-ban. Az
alacsonyabb néi foglalkoztatas mogstt fontos szerepet jatszik a gyermekvallalasi korban
1évé nék alacsony munkaerd-piaci részvétele.

~AZ orszagban a foglalkoztatas tertleti dimenzi6jaban egymassal ellentétes iranyu valtoza-
sok figyelhet6k meg. A fejlettebb térségek kéztl a kdzponti régiéban, a Kézép- és Nyugat-
Dunantilon, mig a hatranyos helyzeti tertileteken beltil az észak-alféldi régioban nétt
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jelentésebb mértékben a foglalkoztatottak szama. Mivel a regisztralt allaskeres6k szama is
a gazdasagilag fejlettebb régiékban csdkkent a leggyorsabb tlitemben, mindezek azt ta-
masztjak ala, hogy ezekben térségekben dontbéen a versenyszféraban bévilt a foglalkozta-
tas. Ezzel szemben a hatranyos helyzetli régiokban aiapvet6en a kézfogiaikoztatas térnye-
rése emeli a foglalkoztatasban allok szamat és csékkenti idészakosan az allaskeresék allo-
manyat”.

A munkaneélkiiliség éves valtozasanak Titeme az orszag kulénbézé térségeiben igen eltérd.
Az orszagban a legrosszabb munkanélktiliségi mutatéval rendelkezd térségek Baranyaban,
Somogyban, Négradban, valamint Eszak-Kelet Magyarorszagon talalhaték.

A munkaeré-igények tekintetében az Gjonnan bejelentett allasok tilnyomé tébbsége tamo-
gatott foglalkoztatas keretében keriilt bejelentésre. A tamogatott alldsok dominanciija erd-
sodott kdészénhetben a nem tamogatott allasck alacsony szintjének, valamint a kézfoglal-
koztatasi programok elétérbe kertilésének.

A hatranyos helyzetti térségekben a tamogatott allasok, mig a fejlettebb megyékben a nem
tamogatott allasok vannak tobbségben.

»Magyarorszagon a munkaeréhiany és a munkaeré-tobblet egyszerre van jelen. A kinalati
oldalon az alacsony munkavallalasi hajlammal, szakképzetlenséggel vagy nem megfeleld
szakmai tudassal, elavult szakismeretekkel, nem megfelelé kompetencidkkal jelen lévé al-
laskeresék mellett az orszag egyes tertiletein kialakultak és tartésan megmaradtak a hi-
anyszakmak. Ennek kovetkeztében a keresett és a tultelitett szakmak kdrében évek 6ta
atfedés van. Ennek oka egyrészt a magyar munkaerdpiac tertileti egyenlStlenségei és az
alacsony mobilitas, masrészt az is, hogy az adott szakmaja /képzettségli allast keres6 sze-
mélyek - a formalis képzettségen feliili — szakmai ismeretei, munkatapasztalata, munka-
végzési készségei és kompetenciai nem megfeleléek, vagy elavultak, motivaciéjuk az allas-
keresésre alacsony.”

A szakpolitikai stratégia megallapitasai teljes mértékben raillenek teleptiléstink helyzetére.
Napjaink egyik legégetébb problémaéaja mar nem a tartés munkanélkiiliség, hanem a meg-
felelé munkaerd megtaldlasa. A szakképzetlen munkavallalék, tovabba a gazdasag altal
mar nem keresett szakképzettséggel rendelkezék sajnos kiszorulnak a munkaerépiacrél,
és egyre jelentdsebb aranyban valnak a segélyezési rendszer alanyaiva és maradnak annak
alanyai. A fiatalok elhelyezkedési lehet6sége, ha nem is a szakmajukban, de egyre inkabb
javul. Gondot a réghdz kotétiség jelent, mert sok munkavallaléonak hiaba ajanlanak mun-
kalehetdséget az els6dleges munkaerd piacon, nem hajlandé utazni vagy itt hagyni a tele-
pulést.

A munkanélkiiliek szamanak csékkenése évrdl évre kimutathatd, mely a kiilénbdzé koz-
munka programok keretében megvaldsulé foglalkoztatasnak és a nagyobb aranya elhe-
lyezkedésnek is készénhetd.
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A helyi adatok attekintése elétt néhany fogalmat, ellatisi format tekintstink at az adatok

kénnyebb értelmezhetésége érdekében.

Alliskeresd: az a személy, aki

a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik,

oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, és éregségi nyug-
dijra nem jogosult, valamint rehabilitaciés jaradékban nem részesil,

az alkalmi foglalkoztatasnak mindsiilé munkaviszony kivételével munkaviszonyban
nem all, és egyéb keresé tevékenységet nem folytat

elhelyezkedése érdekében az allami foglalkoztatasi szervvel egylittmikédik,
akit az allami foglalkoztatasi szerv allaskereséként nyilvantart.

Pilyakezdé allaskeresd: az allaskeresSk kozil azok a 25. életéviiket - felséfokn végzett-
séggel rendelkezdk esetén 30. életéviiket — be nem tdltott fiatalok, akik tanulmanyaik be-
fejezését kavetden munkanélkiili ellatasra nem szereztek jogosultsagot.

A foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarél szélé 1991. évi IV. térvény
alapjan nyajthaté ellatasok:
a) Aallaskeresési jaradék: megilleti azt a személyt, aki

allaskeresd,

az allaskeresévé valasat megelézé harom éven beltil legalabb 360 nap - a 27. § (1)
bekezdésében meghatarozott - jogosultsagi id6vel rendelkezik,

munkat akar vallalni, de 6nall6 allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara
az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé6 munkahelyet felajanlani. Az al-
laskeresé az allaskeresévé valasat megelézd harom éven beliil legalabb haromszaz-
hatvan nap jogosultsagi id6vel rendelkezzen. Jogosultsagi idét munkaviszonnyal,
illetve egyéni, illet6leg tarsas vallalkozoi tevékenység folytatasaval lehet szerezni,
feltéve ez utébbi esetben, hogy az allaskeresd vallalkozdi tevékenysége alatt jaru-
1ekfizetési kotelezettségének eleget tett.

b) nyugdij elétti dllaskeresési segély: megilleti azt a személyt, aki

allaskeresének mindsiil, munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem veze-
tett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfeleld
munkahelyet felajanlani,

a kérelem benyujtasanak idépontjaban a rea iranyadé oregségi nyugdijkorhatar
betdltéséhez legfeljebb 6t éve hianyzik,

legalabb 45 napon at allaskeresési jaradékban részestlt, vagy a folyositasi iddtar-
tam kimeritését megelézden az allaskeresési jaradék folyositasa keresé tevékeny-
ség miatt megszant és az allaskeresé allaskeresési jaradékra ismételten nem szerez
jogosultsagot és az allaskeresési jaradék folydsitasanak idétartamat kimeritette,
€s

az allaskeresési jaradék foly6sitasanak kimeritését, vagy az el6zé6ekben részletezett
megszinését kévetden harom éven beliil betélti a megallapitashoz sziikséges €let-
kort, és
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* rendelkezik az Oéregségi nyugdijhoz szlikséges szolgalati idével, és

* korhatar elétt ellatasban, szolgalati jaranddsagban, balettmtivészeti életjaradék-
ban és atmeneti banyaszjaradékban nem részesul.

Megfelel6 munkahely:

A munkahely akkor megfeleld, ha egészségi allapota szerint az allaskeresé a munka
elvégzésére alkalmas, a varhatd kereset az allaskeresési jaradék Osszegét, illetbleg —
amennyiben az allaskeresési jaradék 6sszege a kotelezd legkisebb munkabérnél ala-
csonyabb — a kételezé legkisebb munkabér 6sszegét eléri, a munkahely és a lakéhely
koz6tti naponta — tdmegkéziekedési eszkdzzel — toérténd oda- és visszautazas ideje a
harom érat, illetve tiz éven aluli gyermeket nevelé né és tiz éven aluli gyermeket
egyedil neveld férfi allaskeresé esetében a két orat nem haladja meg, az allaskeresé
foglalkoztatasa munkaviszonyban toérténik. A felsorolt feltételeknek megfelels révid
idétartamti munkalehetéség (ideértve a kézfoglalkoztatast is) szintén megfelelé
munkahelynek minésul.

A szocialis igazgatasrél sz6l6 1993. évi III. térvény alapjan nyijthaté ellatas:
Aktiv koriak ellatasa:

A jarasi hivatal aktiv koraak ellatasara valé jogosultsagot allapit meg annak az aktiv
kor személynek,

a)

b)

d)

g)

aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-o0s mér-
ték egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a reha-
bilitaciés hatésag komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os
mértéket, vagy

aki vakok személyi jaradékaban részestil, vagy
aki fogyatékossagi tAmogatasban részesiil, vagy

akinek esetében az allaskeresési tamogatas folyositasat keresétevékenység
folytatasa miatt a folydsitasi idé lejartat megelézéen sziintették meg, és a ke-
resétevékenységet kivetden az Flt. alapjan allaskeresési tamogatdsra nem sze-
rez jogosultsagot, vagy

akinek esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresétevékenység folyta-
tAsa miatt a folyositasi idé lejartat megelézéen sziintették meg, és a kereséte-
vékenységet kivetden az Flt. alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez jogo-
suitsagot, vagy

aki az aktiv kortiak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6zd két évben az
allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitaciés hatésaggal legalabb egy év
idétartamig egytittmtkoédostt, vagy

akinek esetében a gyermekek otthongondozasi dija, az apolasi dij, a Cst. sze-
rinti gyermekgondozasi tamogatéas, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz
dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitaciés
jaradék, a rokkantsagi nyugdij, a baleseti rokkantsagi nyugdij, a megvaltozott
munkaképességt személyek ellatasa, az ideiglenes dzvegyi nyugdij folyésitasa
megszunt, illetve az dzvegyi nyugdij folydsitdsa a Tny. 52. §-anak (3) bekezdése
szerinti okbél szlint meg, és kdzvetlentil a kérelem benyujtasat megelézéen az
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allami foglalkoztatési szervvel vagy a rehabilitaciés hatésaggal legalabb harom
hénapig egylittmuikédétt, feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megelhetése
maéas mdédon nem biztositott, és keresétevékenységet nem folytat.

Az aktiv kortuak ellatasa tekintetében nem mindsil keresétevékenységnek a kozfog-
lalkoztatas, az egyszerusitett foglalkoztatas, valamint a haztartasi munka. Az aktiv
kortiak ellatasara vald jogosultsag tekintetében aklkor nem biztositott a megélheteés,
ha a csaladnak az egy fogyasztasi egységre juto havi jévedelme nem haladja meg a
szocialis vetitési alap 6sszegének 90%-at és vagyona nincs.

Az a személy, akinek az aktiv kortiak elltasara valo jogosultsagat megéallapitottak
foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult, kivéve azokat a specialis eseteket,
amikor az ellatas formaja egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas.

Egészségkarosodisi és gyermekfeliigyeleti timogatisra jogosult az az aktiv kordak
ellitdsdira jogosult személy, aki:

a) egészségkarosodottnak mindsiil,

b) 14 éven aluli kiskorii gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban €16 gyermekek

valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a csaladok tAmogatasarol sz6lo
1998. évi LXXXIV. térvény szerinti gyermekgondozasi tamogatasban vagy gyermek-
gondozasi dijban, csecsemégondozasi dijban - és a gyermek ellatasat napkdzbeni
ellatast biztosité intézményben, illetve nyari napkézi otthonban, évodaban vagy is-
kolai napkoziben nem tudjak biztositani;

3.2. a) A foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete:

A 3.2.1. szamn tablazat éves szinten mutatja a teleptilésen él6 nyilvantartott allaskeresék
szazalékos aranyat. A vizsgalt id6szakban a nék és a férfiak aranya kozel azonos, minimalis
csokkenés figyelheté meg, ami a helyi kézfoglalkoztatasi program sikerességének is ko-

szonheto.
Munkanélkiiliség nemek szerint 3.2. 1. szémui tdbldzat - Munkanélkiillségi ritanemek szerint
600
500 1 Nyilvéntartott élldskeresk arénya az
‘ | éllandd népességben a 15-64 évesek kirében
40 " Ev
. | mi
3 i iy i |
I | 1 | Férfiak ardnya N&k ardnya Os
20 | !“1. | ! 1 (TS 033) (T5034) S
| | | | | 2016 512 442 8,77%
s ! i I
" J IJJ I | | | 2017 an 3,19 3,70%
000 .l . . u8 2018 5,24 3,79 4,52%
017 5B 2049 mo 0 2019 3,25 338 3,32%
P - 2020 5,06 4,08 4,57%
) A i 2021 3,71 3,77 3,74%

03 50l T -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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a) nyilvantartott dlliskeresdk;

A 3.2.2 tablazat mutatja a nyilvantartott allaskeres6k szamat korcsoportok szerint. Lat-
hatd, hogy legkisebb aranyban a 31-45 év kézéttiek esetében talalhatdak regisztralt mun-
kanélktiliek, szamuk 6sszességében csokkent a vizsgalt idészakban. Ennek magyarazata
lehet, hogy ebben a korcsoportban a legnagyobb az iskolazottsag, igy elhelyezkedési lehe-
téségeik is jobbak a tébbi korosztalyénal.

A 20 év alatti korosztaly esetében a vizsgalt idészakban alacsony az éllaskeresék szama,
ennek oka lehet, hogy a fiatalck tovabbi tanulméanyckat Kivannak folytatni.

Emlitést érdemel, hogy az 61 év feletti korosztaly esetében jelentés mértékben nétt az al-
laskeresék szama. Az 61 év feletti korosztaly esetében szamolhatunk a meglévd képzettsé-
gek elavulasaval, esetiikben ritkabb a hajlandosag az atképzésre az 0j ismeretek megszer-
zésére, illetve jelentds rizikés tényezd az egészségromlas és kiilonbozé betegségek megjele-
nése.

2021-ben az allaskeresék szama 50 {6 volt, annak korcsoportonkénti megoszlasa a 61 év
feletti lakossag aranyanak tiikrében névekedett. A kiugré névekedés a 61 év feletti lakos-
sag korében, a 2010 6ta zajlo, 1épcsézetes nyugdijkorhatar emeléssel, valamint a korked-
vezményes nyugdij megsziintetésével is 6sszefliggésben allhat. Ezen fellil altalAnossagban
is megallapithaté, hogy idésebb korban a mobilitasi képesség cstkkenésével egyenes
aranyban névekszik a kiszolgaltatottsag is, amennyiben helyben nincs lehetdség a foglal-
koztatasra, az idésebb korosztaly tagjai gyakrabban valnak munkanélkulivé.

Az énkormanyzat altal miikédtetett kozfoglalkoztatasi programok probaljak ellenstulyozni
az idésebb korosztalyra és egyéb hatranyos helyzetben 1évé lakosokra nehezedé - f6ként az
alacsony mobilitasi lehetéségeikbdl fakadé terheket - azzal, hogy helyben biztositanak al-
laslehetdséget szamukra.

Osszességében elmondhaté, hogy a tébbi korcsoport tekintetében a munkanélkiiliség ara-
nya az orszagos atlag, illetve az alatt helyezkedik el. A nyilvantartott allaskeresék szama
cstkkent, mig 2016-ban 73 {6 volt, ez a szam 2021-ben mar csak 50 f6.
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3.2.2. szamu tabldzat - Nyilvdntartott dlldskeresdk szdma korcsoportok szerint
Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyllvantartott dlldskeresdk
szdma 8sszesen
- 73 54 66 a7 63 50
dsszesen
20 éves, vagy az zlatti F6 7,00 1,00 4,00 2,00 1,00 1,00
(TS 037) % 9,5%% 1,85% 6,06% 426% 1,59% 2,00%
14,00 f ' y r 3,00
21.25 v (TS 038) Fo& 12.00 11,00 8,00 7,60
% 1918% | 2222% | 1667% | 17,02% | 11,11% | 600%
FS 8,00 3,00 7,00 4,00 5,00 1,00
26-306v (TS
o i % 10,96% 5,56% 10,61% | 851% 7,04% | 2,00%
F3 6,00 4,00 7,00 2,00 5,00 3,00
31-356v (TS 040
v (TS 040) % 8,22% 741% | 1061% | 426% | 7.94% | 6,00%
F& 4,00 3,00 6,00 4,00 5,00 4,00
36-406v (TS 041
( ) % 5,48% 5,56% 9,09% 851% 7,94% 8,00%
F3 4,00 2,00 4,00 3,00 3,00 2,00
41-45 év (TS 042
S {15 0424 % 5,48% 3,706 606% | 63%% | 476% | 400%
O 5 [ ]4)
46506 (TS 043) Fo 00 5,00 4,00 2,00 6,00 1,
% 6,85% 9,26% 6,06% 4,26% 9,52% 2,00%
. F& 4,00 5,00 6,00 3,00 4 00 5,00
51-55 év (TS 044
kT 0 % 5,48% 9,26% 5.09% | 638% | 635% | 10,00%
F& 5,00 4,00 6,00 5,00 10,00 6,00
56-60 6v (TS 045
( ) % 6,85% 7,41% 9,09% 10,64% | 1587% | 12,00%
. Fé 16,00 15,00 13,00 14,00 17,00 24,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046
foves, vagy dfilond TS 0SE] = 2002% | 27.78% | 16.6% | 2079% | 26,98% | 4800%
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A 3.2.3 szamu tablazat mutatja a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék
szamat. A vizsgalt id6szakban megfigyelheté a regisztralt munkanélkiliek, valamint a nyil-
vantartott allaskeres6k szamanak %-os nivekedése a telepilésen, tovabbra is problémat

okoz az allasnélkiiliek visszakerilése a munkaerdpiacra. A nyilvantartott allaskeresdk
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kozdtt a tartds munkanélkiiliek aranya valtozé tendenciat mutat. Ez annak készonhetd,
hogy az allaskeres6k munkaerdpiacon hatranyt okozé tényezéi - amelyek akadalyozzak
6ket az elhelyezkedésben - tartésan nem javultak, illetve annak, hogy a foglalkoztatasi
programokba valé bevonas feltételrendszere vaitozott.

Megfigyelhet6, hogy a tartésan munkanélkiiliek k6ézdtt nagyobb a nék aranya. Ennek oka
lehet az, hogy helyben a kézfoglalkoztatason kiviil kevés az allashely, illetve a szabad mun-
kaeré piacon lévé allashelyek jellegiiknél fogva inkabb a férfiak szamara nyitottak.

3.2.3. szamd tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvintartott
allaskeresdk ardanya
189 najpnal Possfabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt W= o =
Sy nyilvantartott dllaskeres8kon
Ev munkanélkiiliek belil (TS 058)
aranya {TS 057)
% %
2016 41,10 r 56,67
2017 41,82 r 47,83
2018 45,45 40,00
2019 63,83 46,67
2020 55,56 48,57
2021 72,00 r 44,44

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a
szegénység vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre
kertil. A mai, rohamosan fejlédé vilagban a szakmak, munkakdérék egyre erdteljesebben
specifikalédnak, azok miiveléséhez, betbltéséhez specidlis iskolai végzettségek, szakképe-
sitéselz sziikségesek.

Természetesen a munkaerépiac bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjak az alacsony is-
kolai végzettségii lakosok egy részét, azonban ezen munkakérdk szama is véges, igy a meg-
felel6 iskolai szakképesités és a végzettség hianya egyértelmtien hatranyt ckoz a munka-
erépiacon val6 elhelyezkedésben.

Felndttképzés keretében tobben elvégezték a gimnaziumot és érettségit szereztek. Ezzel
javult ezen személyek elhelyezkedési lehetésége. A 3.2.4. szam1 tablazat végzettség szerint
foglalja 6ssze az dllaskeresdket. A 8 altalanosndl magasabb iskolai végzettséggel rendelke-
zéknek a nyilvantartott allaskeresék koz6tt mutatkozé magas aranya csaléka, hiszen ez a
szam magaba foglalja a szakiskolatol kezdve az egyetemi végzettséggel rendelkezéket is.
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3.2.4. szam( tibl4zat - Regisztrilt munkanélkiiliek/nyilvintartott dll dskeres8k szama iskolai végzettség szerint

Regisztrélt
munkanéikiliek|Regisztrilt munkanélkilliek/nyilvantartott dlldskeresék megoszldsa iskolal végzettség
[nyilvdntartott szerint

Ev allaskeresék
szdma bsszesen

(TS 052) 8 sltalanosnil alacsonyabb Altaladnos iskolai 8 dltaldnosnal magasabb iskolai

végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség

(] Fé& % k& % Fé %
2016 85 3 3,53% 37 43 53% 45 52,94%
2017 67 2 2,99% 20 43,28% 36 53,73%
2018 66 0 0,00% 26 39,39% 40 60,61%
2019 47 1 2,13% 18 38,30% 28 59,57%
2020 63 T s 4,76% 22 34,92% 38 60,32%
2021 50 2 4,00% 23 46,00% 25 50,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Regisztriit munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f5)

20
80 )
' 70 |
60 - —
| 50 :
40 - R - ¢ |
30 - e
20 — o B — e 1
10 - A
o - S ) .
2016 2017 2018 2019 2020 2021

o 8 Sltaldnosnal alacsonyabb = 8 dltaldnos # 8 iltaldnosnadl magasabb

c) kozfoglalkoztatis, kbzfoglalkoztatisbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetosegei;

A kézfoglalkoztatas elsésorban azokat juttatja munkajévedelemhez, akik szocidlis ellatas-
ban, azon beliil foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesilnek. Ezeknek a szemé-
Iyeknek hosszabb ideje nincs lehetéségiik egyéb munkaviszony létesitésére a munkalehe-
téség hianya, az alacsony iskolai végzettség miatt, vagy azért, mert mar kiestek a munka-
gyakorlatbdl.

A kézfoglalkoztatas keretében végzett munka olyan tevékenységekre iranyul, amely javitja
tébbek kozott a telepiilések szocialis-, egészség megdrzési-, nevelési-, kulturalis-, kézrend-
és kozlekedési helyzetét, kozosségi tereinek hasznalhatosagat, illetve a telepiilések gazda-
sagi, foglalkoztatasi helyzetét.

A kozfoglalkoztatas tarsadalombiztositasi ellatast, nyugdijra és allaskeresési ellatasra vald
jogosultsagot biztosit, valamint segiti az elsédleges munkaerdpiacra torténé be-, illetve
visszajutast.
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A kozfoglalkoztatasrél és a kdzfoglalkoztatashoz kapcesolédé, valamint egyéb torvények mé-
dositasardl sz6lo 2011. évi CVI. térvény meghatarozza, hogy kozfoglalkoztatottként kik
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathaték. Az emlitett térvény felsorolja azt is,
hogy ki lehet kézfoglalkoztaid.

A kozfoglalkoztatés tipusai:

e rovid idétartamii foglalkoztatas: legfeljebb 4 hénap idétartam, napi 4 6ras munka-
idé,

* hosszabb idétartamii kozfoglalkoztatas: legfeljebb 12 hénap iddtartam, napi 6-
8 oras munkaidé (rehabiliticids ellitisban részesiilé személy esetében napi 4-
8 oras munkaidd),

» orszagos kozfoglalkoztatasi program: legfeljebb 12 hénap idétartam, napi 6-8 6ras
munkaidé (rehabilitacids ellatasban részestilé személy esetében napi 4-8 6ras mun-
kaidé),

« mintaprogram: legfeljebb 12 honap idétartam, napi 8 é6ras munkaido.

Nagyrabén igen hatékony a mintaprogramok muikédtetése. Tobb, kiilénbézé tertileten te-
vékenykednek a kdzfoglalkoztatottak. Nagy sikerrel és igen jelentés eredménnyel tizemel a
Nagyrabéi Papirfond.

Jelenleg 3 mintaprogramban dsszesen 88 fot foglalkoztatunk. A teleptilés lakossag szamat
nézve, ez nagy aranyu foglalkoztatast jelent. A jelenleg futé mintaprogramok: a mezégaz-
dasag-, a szocialis jellegli- és a helyi sajatossagi programok. 2023. januar 1. napjatol el-
inditottunk egy hosszabb idétartamn programot is, melyben 9 {6 vesz részt.

A programok tovabbi kiemelt sajatossdga maga az értékteremtés. A kizfoglalkoztatottak
munkajukkal hozziajarulnak a teleptilés apolasahoz, a szocidlis természetbeni ellatasok
megteremtéséhez, mikézben a munkavallalashoz sziikséges kompetencidkat sajatitanak
el. A kézfoglalkoztatasi programok hosszitava célja, hogy visszavezesse az elsddleges mun-
kaerdpiacra a munkanélkiilicket és e cél megvalésulasa telepliléslinkdn is megfigyelhetd.

A kozfoglalkoztatasi programokban résztvevik szama és Osszetétele évrél évre valtozik és
elmondhatjuk, hogy a megfelelé tapasztalatot szerzett munkavallalék szép szammal kertil-
nek vissza az elsédleges piacra. Szakképesités megszerzését elésegité programok elindita-
sat is tamogatta és tamogatja az 6nkormanyzat. Szlikséges azonban 1jbdl hangsulyozni,
hogy a koézfoglalkoztatas csak atmeneti megoldast nyijt a munka nélkiil maradt lakossag
szamara, igy nem lehet tartés célként meghatarozni a kézfoglalkoztatasi programban valé
részvételt.
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3.2.5. szdm tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
ktw ag'a 'oz 08 W ,al Kozfoglalakoztatottak szama
eszkdzdkkel tamogatottak szama
~ (TS D055)
Ev (TS 050)
F& {éves dtlag - f6)
2016 216 277
2017 221 224
2018 186 182
2019 155 166
2020 143 127
2021 122 114
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

d) a foglalkoztatishoz vald hozzédférés esélyének mobilitasi-, informéacios- és
egyéb tényezii,;

A foglalkoztatas mutatéja lehet a munkahelyek, vallalkozdasok szama. A teleplilésen a ko-
rabbi idészakban elég valtozatos képet mutat a helyi vailalkozasok és kereskedelmi egysé-
gek szamanak alakulasa. Az elmult években a teleplilésen a vallalkozo6i szektor kereske-
delmi tertileten nem béviilt, a foglalkoztatasi adatok valtozasa az dnkorméanyzat altal szer-
vezett programoknak készénhetd, emellett a mezégazdasagi termeléssel foglalkozo dster-
meldk és kistermeldk szama is emelkedett.

A Jarasi Hivatal Foglalkoztatési Osztalya ,Allaskeresék vallalkozéva valasat eldsegitd” ta-
mogatassal segiti az allaskeresdket. A helyi vallalkozasok az aktiv kortl népesség csak kis
részét képesek foglalkoztatni, ezért a munkahelykeresés és munkavallalas soran fontos a
vonzaskdorzetekben lévé munkahelyek elérhetésége.

Teleptiléstinkrél a Plispékladanyi Jaras valamennyi teleptilése elérhetd, de leginkabb Be-
retty6ajfaluba, Plispdkladanyba, Flizesgyarmatra, illetve Debrecenbe ingaznak a munka-
vallalok.

A foglalkoztatas javulasat az infrastruktira folyamatos fejlesztésével érhetjiik el, hiszen
kedvezd kdrtilmények megteremtésével talan elérhetnénk, hogy egy nagyobb vallalat lehe-
téséget lasson a telepiilésben és helyben vagy a kézelben telephelyet 1étesitsen, ezzel mun-
kahelyeket biztositva.

e) fiatalok foglalkoztatisit és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkénnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valé hozzafére-
siik;
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A Pluspdkladanyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya tajékoztatiasa alapjan az alabbi
szolgaltatasokat biztositja a munkaerépiacra valoé Atmenetet megkénnyité program keret-
ében 2018. évhen:

Az Ifjasagi Garancia Rendszer keretében megvalésulé GINOP 5.2.1-14 Ifjusagi Garancia
program keretében biztosit lehetéséget regisztralt Allaskeresék szamara, tamogatott kép-
zések elvégzésére, 25. év alatti allaskeres6k foglalkoztatasara, dnfoglaikoztatasara (vallal-
kozéva valas), képzésére, lakhatasara, valamint munkéba jarasanak tamogatasara.

A programok célja, hogy az allaskeresék nagyobb eséllyel tudjanak elhelyezkedni az elséd-
leges munkaerdpiacon. Az dllaskeresék a képzés idejére jogosultak keresetpotld juttatasra,
a lakdhely és a képzés helyszine kozott az utazasi koéltséget is megtéritik, valamint a teljes
képzési dij és az elsd vizsga koltsége is téritésmentes az ligyfél szamara.

A programok célja a 25 év alatti fiatalok, valamint a 25-64 év kozotti allaskeresdk - kiilénds
tekintettel az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk - segitése. A képzés elvégzését ko-
vetden az tGgyfeleknek lehetdsége nyilik tamogatott foglalkoztatasra, valamint lakhatasi- és
vallalkozéva valasi tamogatasra.

A 3.2.6. szamu tablazat a palyakezdd allaskeresdk szaméat mutatja, melyben fokozatosan
csokkend tendencia és nagy mértéka javulas figyelhetd meg a 2016-0s évhez képest.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresdk szdma
Nyilvintartott < Nyllvén'ta'rt ot
—_ i palyakezdéd dllaskeresdk
allaskeresbk szama s2hina
' TS 052
EY [pE=2) (TS 053)
E6 Fé
—
2016 + 73 12
2017 55 8
2018 66 8
2019 47 9
2020 63 2
2021 50 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

f) munkaerd-piaci integraciét segité szervezetek és szolgiltatasok feltérképe-
zése, szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd - piaci szolgiltatisokhoz
vald hozziférés, helyi foglalkoztatdsi programok;

Eredményesnek és gérdiilékenynek mondhaté az egylittmiikédés a Nagyrabéi Kézés On-
kormaényzati Hivatal, az 6nkormanyzati intézmények, a Paspékladanyi Jarasi Hivatal Fog-
lalkoztatasi Osztélya, valamint a teleptilés intézményei és szervezetei kdzott.
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Lehetéségeikhez mérten valamennyien palyazatok és a programlehetéségek kihasznalasa
mellett segitik a munkaerépiaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférést, a képzések és a foglal-
koztatas bévitését.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntar-
tash intézményekben térténd foglalkoztatasa;

A teleptilésen az érintett célcsoport esetében az énkorményzati foglalkoztatas javarészt a
kézfoglalkoztatasi programokon keresztiil valésul meg. Ezekben a programokban lehetéség
van arra, hogy alkalmazzak - tobbek kozétt - a roma lakosséagot is.

A kornyezé telepiilések cégei EU-s projekteknek készénhetéen a célcsoport bevonasaval
elsésorban betanitott munkasként alkalmazzak a roma lakossagot. Az dnkormanyzat in-
tézményeit attekintve kivétel nélkil elmondhaté, hogy jellemzé a helyi roma lakosok fog-
lalkoztatasa.

h) hitrinyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkozasi diszkriminacié elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbo-
csatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaerd-piaci
statusz kozott erés osszefilggés talalhaté. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélki-
liek és inalktivak egytitt) és azokon beliil a roma szarmazasu nem foglalkoztatottak szen-
vedték el legnagyobb valdszinéséggel a hatranyos megktilonbdztetést eddigi életitjuk so-
ran.

A munkaerépiacrél valé korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarma-
zassal és az életkorral 6sszefliggd foglalkoztatasi diszkriminacié jarul hozza. A diszkrimi-
naciés gyakorlat visszaszoritasa szempontjabdél fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellenér-
zése, valamint tijékoztaté kampanyok szervezése, vagy a terillettel foglalkozé tarsadalmi
szervezetekkel torténd egytttmiikodés.

A foglalkoztatas és a munkavégzés lehet6sége a mindenki szamaéra biztositandd esély-
egyenléség kulcselemei, s jelentdsen hozzajarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi és
kulturalis életben valé teljes jogu részvételéhez. Ennek ellenére a foglalkoztatdsi és a mun-
kaerdpiacon a hatranyos megkilénbdztetés szdmos esetével taldlkozhatunk (roma, kis-
gyermekes szld, fogyatékos stb.)

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl sz616 kotelességeket a 2003.
évi CXXV. térvény foglalja 6ssze, amely 6sszesen huszféle diszkriminaciéra okot adé tulaj-
donsagot sorol fel. Illyen példaul a faji hovatartozas, az egészségi allapot, az anyasag (ter-
hesség) vagy apasag, a nemi identitas, a foglalkoztatasi jogviszonynak vagy a munkavég-
zésre iranyuld egyéb jogviszonynak részmunkaidés jellege, illetve a hatarozott idétartama.
A tdrvény szerint hatrianyos megkiildnboztetésnek minéstil minden olyan rendelkezés,
amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valés vagy vélt személyi kvalitasa miatt
kedvezétlenebb banasmédban részesiil, mint mas, ésszehasonlithaté helyzetben levé sze-
mély vagy csoport.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozziférésének lehetéségei.
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A digitalis atalakulas komoly kihivast jelent tarsadalmunk szamara. Ahhoz ugyanis, hogy
sikeresen érvényesuljiink a tarsadalmi életben és megfeleljiink a gazdasag munkaerépiaci
elvarasainak, el kell sajatitaniuk a felmertlé problémak digitalis eszkézokkel, eljarasokkal
térténé megoldasat is. Mivel az informatikai eszkozok fejiédése folyamatosan olyan 1j le-
hetéségeket tar fel, amelyekkel korabban nem talalkoztunk, a digitalis kompetencia fej-
lesztése nem csupan az informatikai tudas atadasat jelenti, hanem a digitalis kultiira sok-
oldalu fejlesztését is igényli.

2017-ben telepiiléstink kivalasztasra kertilt, hogy részt vegyen az Idéstgyi Infokommuni-
kaciés Programban, mely soran 100 f6 65 év feletti helyi lakos részére laptop és hozza
tartoz6 kiegészité eszkdzok kertiltek kiosztasra. A program céija, hogy az idések megismer-
kedjenek a digitalis vilaggal, melyben kezdetben 20 f6 kdzfoglalkoztatott segitette éket, akik
elézetes képzésben vettek részt. A program folytatasat a helyi énkorméanyzat vallalta, to-
vabbra is biztositva a sziikséges feltételeket.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociilis ellitisok, aktiv kortiak ellatisa, mun-
kanélkiiliséghez kapcsol6dé taimogatisok

E fejezetben kiemeljlik a pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatasokat, valamint a
munkaeré - piaci szolgaltatasokat és az allaskeresék szamaéra elérheté tamogatasokat.
Nagyrabé Nagykozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete megalkotta a 3/2022. (IIl. 24.)
énkormanyzati rendeletet a szocialis ellatasok helyi szabalyairél.

Az éllam és az 6nkorméanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmtien elvaltak
egymastdl, és atalakult a finanszirozas rendszere. Valamennyi jovedelemkompenzaléd ta-
mogatas, igy a korabban jegyzéi hataskorben 1évé aktiv kortak ellatasanak megallapitasa
is a jarasi hivatalok hataskorébe kertlt. Az aktiv koraak ellatasaval kapesolatban kétféle
ellatastipus allapithaté meg, egyrészt a foglalkozast helyettesité tamogatis, masrészt az
egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas {ez utébbi a megsziiné rendszeres
szocialis segély helyébe lép). Jarasi hataskdrben maradt az idéskoriiak jaradéka, az apolasi
dij, a kézgyogyellatasok, valamint az egészségligyi szolgaltatasokra vald jogosultsag.

Az énkormanyzatoknal kiadaskompenzalé tAmogatasok igényelhetdk, melyek egységesen
»teleptilési tamogatas” elnevezésre hallgatnak. Telepiilésiinkén az alabbi tAmogatasi for-
mak igényelheték:

» Havi rendszerességgel nyQjtott ellatas:
- gybgyszertamogatas.

o Eseti Jelleggel nyqjtott ellatdsok:
daganatos betegek tamogatasa,
- sziletési tamogatés,
tanévkezdési tAmogatas,
- gyermekek egyszeri tamogatasa,
- idések tamogatasa,
- temetési tamogatas,
- ivoviz bekétéshez nynjtott tAmogatas,
- gazfGtéshez nyajtott tAmogatas,
- szocialis kélcsdn,
elsé lakashoz juték tdmogatisa.
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s Rendkiviili teleptilési tAmogatas:
- Népjoléti Bizottsag hataskorébe tartozé rendkivili teleptilési tAmogatas,
Polgarmester hataskérébe tartozd azonnali tamogatés,
- Mez6gazdasagi termékellatasi tAmogatas.

« Koztemetés,

« Bursa Hungarica Oszténdij palyazat

Az aktiv korttak ellatasan beliil, a foglalkoztatast helyettesité tamogatasra (FHT) jogosultak
szama a lakossag szocialis és foglalkoztatasi helyzetének egyik indikatora. Jelzi, hogy ha-
nyan éinek a telepiilésen olyanok, akik munkanélkiiliként mar nerm jogosultak allaskere-
sési tamogatasra, s megélhetésiik mas médon sem biztositott, vagyis csaladjukban az egy
fogyasztasi egységre juté jovedelmiik nem haladja meg a nyugdijminimum 90%-at, és va-
gyvonuk nincs.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk&26k - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiils
szama nyilvantartott Slliskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
E5 15-64 év kozotti 6 Nyilvintartottak

népesség %-dban S %-aban
2016 73 5,19% 23 31,51%
2017 55 387% | 22 40,00%
2018 66 5,07% 26 39,39%
2019 | 47 3,31% 22 46,81%
2020 63 5,05% 34 53,97%
2021 50 4,15% 30 60,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A fenti tablazat ramutat, hogy a nyilvantartott allaskeresék szama ingadozd, am mégis
csdkkend tendenciat mutat. Pozitiv megallapitas, hogy az 50 fé6 nyilvantartott allaskeresé
kozil 30 f6 allaskeresési ellatasban részesul, tehat nem tartésan munkanélkli,
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3.3.2. szémii téblézat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkézok - Alldskeresék ellétésat 11.
Sztmahs tdmogatisban részesils ) Foglallkoztatast helyettesit& Ellstésban részesiils nyilvintartott
nyllvintartott dlldskeresfk széma |tdmogatasban részesitettek stlagos lldskeresék széma (TS 049)
Ev {TS 048) havi széma (TS 054)
= Nyilvantartottak £5 Nyilvéntartottak F5 Nyilvéntariottak
%-&ban %~aban %-dban
2016 20 27,40% na. - 43 58,90%
2017 18 32,73% i7 30,25% 40 72,73%
2018 14 21,21% 22 32,76% 40 60,61%
2019 11 23,40% 20 42,21% 33 70,21%
2020 17 26,98% 23 36,41% 51 80,95%
2021 11 22,00% 16 32,00% 41 82,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyt Hivatal
Munkaltatok részére nyijtott tamogatas

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél szélé 1991. évi IV. tv. 16.
§-a, a foglalkoztatast el6segité tamogatasokrol, valamint a Munkaerépiaci Alapbél foglal-
koztatasi valsaghelyzetek kezelésére nyujthaté tamogatasrél széld 6/1996.(VIL.16.) MUM
rendelet 11.8-a, az Eurépai K6zdsséget 1étrehozo Szerzédés 87. és 88. cikke alkalmazasa-
ban a thimogatasok bizonyos fajtainak a k6zos piaccal 6sszeegyeztethetének nyilvanitasardl
sz016 2008. augusztus 6-i 800/2008/EK bizottsagi rendelet szabalyozza a foglalkoztatas
boévitését szolgald bértamogatas nytjtasanak feltételeit.

Arrdl nincsenek informacidink, hogy a helyi munkaltatok milyen szamban vettek igénybe
ilyen jellegli tamogatast.

Kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresék, elsésorban FHT-ra
jogosult személyek foglalkoztathatdk, akik a felajanlott munkalehetéséget az iskolai vég-
zettség és szakképzetiség figyelembevétele nélkil kotelesek elfogadni, emellett az énkor-
manyzat rendeletben eléirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatasban részestilé a

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkikkel timogatottak szdma a
15-64 év kozotti népesség aranydban Il. (%)
90,00%
80,00% . |
70,00% |
60,00% i
50,00% ! '.' :
40,00% ‘ i
30,00% '

200 ol ol ol ol

0,00%
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® Szociilis tdmogatdsban részesild nyilvantartott sllaskerestk szama
{TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tAmogatasbhan részesitettek dttagos havi szama {T5 054)

» Elldtasban részesillé nyilvdantartott dlldskeresék szdma {T5 049)
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lakékdrnyezetét tartsa rendben. A helyi munkanélkilieket a Plispokladanyi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya tartja nyilvan.

3.3.3. szdm tablazat - Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi dtlagos szama
Ev (TS 056)

fo

2016 n.a.

2017 6

2018 5

2019 4

2020 5

2021 6

Forras: TelR, KSH

A tabléazat adataibél kittinik, hogy mig az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamo-
gatasban részestilok szama az elmilt években jelentésen csokkent, addig a foglalkoztatast
helyettesité tamogatasban részestilék szama emelkedett. Az emelkedés oka, hogy a kozfog-
lalkoztatasba a 25 év alattiakat és szakképesitéssel rendelkezéket nem vonhatja be az én-
korményzat, illetve a tamogatasban részestilék kozdtt tébben vannak, akik az orvosi alkal-
massagi vizsgalaton nem feleltek meg.

3.4 Lakhatis, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacid

E fejezetben a lakhatashoz kapcsoléd6 tertletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-allomanyt,
a szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a
teleptilésen fellelhet6 elégtelen lakhatasi kdrilményeket és veszélyeztetett lakhatési hely-
zeteket, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. Emellett részletezziik a lakhatasra vonat-
kozd egyéb jellemzéket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valé hozzaférést.

A Habitat for Humanity 2016-o0s, a lakhatéasi szegénységrél szol6 éves jelentésében az alab-
biakat irja:

LA lakaspolitikai eszkdztar és a lakascélra forditott koltségvetési forrasok tllnyomorészt a
haztartasok sajat tulajdonu lakasvasarlasat, illetve meglevd lakasuk fejlesztését, bovitését
tamogatjak olyan médon, hogy a tamogatasokhoz szisztematikusan rosszabb esélyekkel
férnek hozza az alacsony statusu haztartasok.”

,A magyarorszagi lakasszektorban dominans a tulajdonos altali lakashasznalat, a lakosok

89%-a sajat tulajdonu lakasban él. Jellemz6, hogy az alacsony statuszi haztartasoknak,

amelyek nem rendelkeznek jelentés vagyonnal és jovedelemmel, méltanyos lakhatasi ké-

rilményeket kinélé, sajat tulajdonii lakas vasarlasara szinte nincs esélyiik dneré, hitelké-

pesség és az allami tAmogatasokhoz vald hozzaférés hijan. A lakastulajdonhoz jutas meg-

kdénnyitését célzé, 2016-ban hozzaférhetévé valt intézkedések — a csaladi otthonteremtési
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kedvezmény kiterjesztése, adévisszatérités, 11j lakasokokra vonatkozé AFA-csokkentés — a
problémakkal kiizd6 alacsony statuszi héaztartasok egy részét kizarjak.”

»Bar a lakasallomany komfort szerinti 6sszetétele folyamatosan javul, tovabbra is megta-
lalhaté a lakdsallomany olyan szegmense, amely mindségét illetéen ,leszakadt” a tdbbitél.
Ezekben a lakasokban tipikusan alacsony jévedelmui, alacsony statuszil haztartasok él-
nek.”

Ezt a néhany mondatot végig olvasva részben raismerhetiink sajat teleptiléstinkre is.
a) Bérlakis-dllominy

A telepiilés lakosai leginkabb sajat tulajdonu csaladi hazakban élnek, néhany esetben jel-
lemzé, hogy magantulajdonu albérletben laknak. A CSOK és a babavaré hitel hatasa itt is
érezheté, tobb fiatal par vett igénybe ilyen tdmogatast, valamennyien hasznalt lakas va-
sarlasahoz.

A teleptilésen egyre t6bb az Gresen allé, romlé allaga, elhanyagolt lakdépiilet. Szinte alig
éptil 1Uj haz. Ennek nem kizardlag az altalanos rossz anyagi helyzet az oka, hanem az el-
vandorlas, eléregedés is. Sok haz tulajdonosa elhalt, és a messze él6 6rd6kdsdk nem gon-
doskodnak az épuiletek allaganak megévasarol. Ide sorolhatok azon héazak, melyek még a
korabbi szocialpolitikai kedvezmény igénybevételével éptiltek, 6sszekapcsolva a jelzaloghi-
tel felvételével. Ezek a hazak sosem voltak jé mindségliek, a hitelek miatt ,eltint” tulajdo-
nosok tavozasa utan pedig az enyészeté lesznek. A korabbi éveknél nagyobb a hasznalt
lakédsok iranti kereslet, azonban az amigy is rossz allapot ingatlanok nem talalnak Gj
gazdara, igy allaguk tovabb romlik. A régéta tiresen allé hazak némelyike mar romos alla-
potban van, azok értékesitése legfeljebb telekaron lehetséges.

Az 10j lakasok épitéséneck gatat szab az is, hogy a teleptilés elhelyezkedése, infrastruktiraja,
gazdasagi potencidljanak hidnya miatt az ingatlanok ara - bar emelkedést mutat — elég
alacsony, sokkal jobban megéri hasznalt lakast vasarolni és azt feltjitani.

A telepiilés lakasallomanyat mutatja a 3.4.1-es tablazat.

3.4.1. szami tablazat - Lakasallomany

, Epitett A kdziizemi A koziizemi
Epitett g 1-2 szobds , ; . .
y lakasok i szennyvizgy(jts- ivévizvezeték-
Lakdsilloman lakésok lakasok h; )
szdma 1000 hélézatba hélézatba
y {db) szama aranya 5
Ev (TS 073) (TSv 077) lakdsra (TS 076) bekapcsolt lakdsok| bekapcsolt lakdsok
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 934 0 0,00 61,46 0,00 96,25
2017 934 1 1,07 61,35 0,00 96,25
2018 929 0 0,00 61,14 0,00 93,43
2019 928 1 1,08 61,21 0,00 94 .83
2020 928 o 0,00 61,21 75,65 96,23
2021 931 3 0,00 61,21 95,22 96,20

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok
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A lakasok szama Nagyrabén 931 db, melynek 61,21 %-a 1-2 szobas lakas. A kdzlizemi
szennyvizgy\jté halézatba bekapcsolt lakasok ardnya 95,22 % volt 2021-ben, jelenleg pe-
dig 98-99%. A kozlizemi ivovizvezeték halézatba bekapcsolt lakasok aranya 2021-ben
96,21% volt, mely azdta biztosan novekedett.

A teleplilés lakaséllomanyaban szamszakilag sok valtozas nem torténik, mindéségében
azonban folyamatos a romlas. Ezt tamasztja ald az a tény is, hogy életveszélyes allapot
miatt kételezd hatosagi bontasra is sor kertilt mar.

A 2021-ben EFOP péalyazat megvaldsitisa révén 7 db szocialis bérlakas kertilt atadasra,
melybél 3 db tijépitésii és 4 db felajitott haz. Mindegyik szocialisan raszorult csalad részére
lett kiadva. A tovabbi bérlakasok kialakitasa rendkival fontos, kiemelt cél.

Az dnkorméanyzatnak jelenleg nincs szabad szolgalati lakasa. A meglévé lakasok pedig
mind korszertisitésre szorulnak, méghozza stirgdsen. Magyar Falu Programbél sikertilt fel-
Gjitanunk 2022-ben az egyik haziorvosunk részére kiadott szolgélati lakast, a masik orvosi
szolgalati lakasra benyQjtott palyazat azonban tartaléklistarél sajnos elutasitasra kertilt
2022-ben.

Az dnkormanyzat tovabbra is igyekszik megtalalni a maodjat a meglévé lakasok feljitasara
vagy akar tijak kialakitasara.

Kiemelten fontos a telepiilés szamara a bérlakasok korszerisitése vagy akar ijak kialaki-
tasa. Egy telepiilés akkor mitkédSképes, ha helyben biztositani tudja a mindennapi élet
alapvetd feltételeit és el tudja latni az egészségligyi-, a szocialis- és a tarsadalmi infrastruk-
tura feladatait.

Az dnkormanyzati szolgalati lakasok célja lehet6séget biztositani a kozfeladatot ellaté sze-
mélyek (orvos, jegyz6, 6voné stb.) lakhatasara. A kisteleptilések életében ez kiemelt figyel-
met érdemel, hiszen a kézfeladatokat el kell latni és mivel az infrastrukturalis tényezék
kevésbé kedvezdek, mint varoson - fontos, hogy legalabb a lakhatas megoldott legyen.

b) Szocialis lakhatas

A telepiilésen a szocialis lakhatis nem relevans.
c) Egyéb lakiscélra hasznélt nem lakascéla ingatlanok

Nagyrabén az egyéb lakas célra hasznalt nem lakascéli ingatlanok nem jellemzdek.
d) Lakhatast segité tamogatasok

Az dnkorméanyzat egészen 2017. december 31-ig biztositotta a lakosok szamara a lakas-
fenntartasi, majd késébb lakhatasi tamogatas igénybevételének lehetéségét. A képvisels-
testiilet torekvése az volt, hogy valéban az arra raszoruldk jussanak hozza a tamogatashoz,
és ehhez mérten rogzitette a jogosultsag szabalyait helyi rendeletében. Miutan a térvényes-
ségi felligyeletet gyakorlé szerv felhivta a képviseld-testiilet figyelmét arra, hogy ez a sza-
balyozas igy nem jogszer(i, a déntéshozé ugy déntdtt, hogy ezt az ellatasi format megsziin-
teti, és mas forméaban tamogatja a raszorulokat.

Nagyobb kiadasok esetén a lakossag tud élni a rendkivili telepiilési tAmogatas és a szoci-
alis kolcson igénylésének lehet6ségével. Lehetdség van ivoviz-bekotési tamogatas igénylé-
sére is, valamint az elsé lakashoz jutdsi timogatéds igénylésére, melynek jogosultsagi
feltételei igen kedvezéek. Minden évben tébb par veszi igénybe ezt az ellatéasi format.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segits timogatdsok
Telepiilési tdmogatasha
Ll R TS e
részesitettek szama A »
r A tdmogatasban
{pénzbeli és . .
s . részesitettek szdma
Ev természetbeni) (15 137)
(TS 136)
Fé Fé
2016 n.a.
2017 1145 L 11
2018 1047 3
2019 1127
2020 1014 1
2021 931 208

Forras: TelR, KSH Tstar

A teleptilésen a lakasok 99 %-a vezetékes ivovizzel ellatott, minden lakasnal elérheté a
villamos aram. Azért ,elérheté”, mert egyre tobb lakas esetén kertil sor a meg nem fizetett
tartozadsok miatt a kikotésre, illetve szamos esetben szerel fel a szolgaltaté eldre fizetds
mérét. A lakdsok kb. 70 %-a tekintetében beszélhetiink vezetékes gazzal valo ellatott-
sagrol. Itt is megfigyelhetd, hogy az alacsony jovedelmek, illetve az energiahordozé aranak
emelkedése miatt egyre tobben térnek vissza a vegyes tlizelésre. Az 6nkormanyzat ezen gy
prébalt enyhiteni, hogy minden évben tamogatasi igényt nydjt be szocidlis tiizelé tamoga-
tasra, ezzel is segitve a raszoruld lakossag téli tlizeléellatasat.

e) Eladésodottsag

A telepiilés lakosaira, elsésorban az egyébként szocialis ellatasokra jogosult, kiiléndsen a
hatranyos helyzetli, munkajukat elveszité, vagy alacsony jévedelmt idés emberekre, vagy
tébbgyermekes csaladokra jellemz6 az eladésodottsag. Ez elsésorban abbél adédik, hogy
barmilyen nem vart kiadas felboritja az egyébként is feszitett anyagi helyzetet.

f) Lakhatis egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyez-
kedé lakasok

A teleptilés kiilter{iletén valo lakhatas nem jellemz6, mindGssze egy csaladrél tudunk, akik
a teleptilés killtertiletén, ezen beltll a Fiisti kastély csodas kornyezetének szomszédsaga-
ban épitkeztek.

3.5 Telepek, szegregitumok helyzete

a) telep/szegregatum, mint lakékdrnyezet jellemz6i kiterjedtsége, teriileti el-
helyezkedése, megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas
egyéb lehetéségei, lakasallomanyinak allapota, kbzmiiellatottsiga, kézszolgaltata-
sokhoz vald hozziférés lehetdségei, egyéb kirnyezet-egészségigyi jellemzéi;
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A telepiilés egyes részein jellemzé az alacsony iskolai végzettségili, rendszeres munkajéve-
delemmel nem rendelkez6 lakosok, illetSleg egyes utcakban a roma népesség koncentraci-
6ja. Kuléndsen igaz ez a megallapitas a reformatus templomtol nyugatra 1évé telepuilésre-
szen, illetve az Ady Endre-Gydni Géza utcak vonatkozaséban.

Nagyrabé szeﬂega’tﬁ"m attakintd
Szegregacids mutatd 35% f |etti\1\14 _ ST

Ezeken a teriileteken kiemelten jelentkeztek nemcsak a foglalkoztatasi €s szocialis problé-
mak, hanem a gyermekvédelmi intézkedések magasabb széma is jellemzé volt. Kiemelten
fontos a 0-3 éves korosztily esetében a prevencid, és a megfelelé alap- illetéleg szakellatas.

A szegregatumokban €15 lakék tébbsége kétszoba + konyhds lakédsban él. A lakasok ala-
ecsony komfortfokozatiiak, sok lakasban - annak ellenére, hogy az 6nkormanyzat tamo-
gatasokkal segiti a raszorulokat - a fizetési kotelezettség elmulasztisa miatt a szolgiltaté
kikapcsolta a villanyt, vizet.

A lakaskérilményeket nagyban rontja, hogy a viszonylag sztk alapteriletii lakasokba a
bentlakdék nagyszéimi rokonsagukat fogadjak be.

Az itt 816k tdbbsége halmozottan hatranyos helyzetti, kértikben igen nagyfokt az alulkép-
zettség, magas a munkanélkiiliség, rossz szocialis kortilmények jellemzik a csaladok tébb-
ségét. Azt is latni kell azonban, hogy helyzetiikon kizardlag szocialis tAmogatasok nytjta-
saval segiteni nem nagyon lehet.

Tarsadalmi, komplex programokra van szilkség, melybe a szocidlis segitségnyajtason tul,
az oktatast, a foglalkoztatast, az egészségligyet, a lakaskortlilmények javitdsanak elésegi-
tését érintden vallal szerepet az 6nkorméanyzat is.

Ilyen program volt teleptliléstinkén az EFOP-1.6.2 és az EFOP-2.4.1,, melyek szegregatu-
mokbél valé kitdrésre adtak lehetdséget lakhatas biztositasaval, képzések megvalssitasa-
val, tanacsadasokkal, egészségligyi szlrésekkel és kiilénbdzé programokkal.

A szegregatumok felszamolasara tovabbi hasonlé programokra van sziikség, hiszen a prob-
léma nem egyik évrél a masikra jelent meg, igy annak teljeskéri megoldasa sem megold-
hato egyrdl a kettére.
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Infrastrukturalis és kézlekedési szempontok

Az iskolai végzettség és a foglalkoztatasi viszonyok mellett a szegregatumok infrastruktu-
ralis jellemzdéjének vizsgalata is a szegregiatumok telepiilési atlaghoz viszonyitott kedve-
zétlen helyzetét mutatjak. Az infrastrukturalis helyzet bemutatdsahoz a KSH adatforras
mellett a telepulési felmérések adatait is hasznaljuk, hiszen a tervezett infrastrukturalis
beavatkozasokhoz szliikséges volt a realis helyzet feltérképezése.

A szegregatumok altalaban jol megkozelithetéek, azonban feltétlenil sziikséges a Dam-
janich-, a Kistorony-, az Aradi- és a Tank utca aszfalttal térténé ellatasa a telepiilés tobbi
utcajaval egytitt, ahol csak makadam utburkolat talalhaté.

Szennyviz-csatorna a teleptilés egészében kiépuilt, igy a kdzszolgaltatas egyarant elérhetd
a lakosok szamara.

b) a telepen, / szegregaitumokban élék altalinos jellemzéi és tarsadalmi prob-
lémék szempontjabol fobb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoz-
tatottséigi helyzet, segélyezettek, hitrinyos, halmozottan hatrinyos helyzetii gyer-
mekek aranya;

A szegregatumok lakéi kézott magasabb a gyermekkortiak aranya, vagyis a gyermekvalla-
las intenzivebb, mint a teleptilés mas tertiletein.

A szegregatumok korosztalyi megoszlasat a teleptilési atlagtol térténd alacsonyabb érték
jellemzi a 15-59 és a 60 év feletti korosztalyban, mig a 0-14 éves korosztaly esetében ma-
gasabb az arany a telepiilési atlaghoz viszonyitva.

Az iskolai végzettség a szegregatumokban kedvezétlentil alakul. A 16-54 éves korosztalyon
beliil a legfeljebb 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék aranya a telepiilésen 27,7%.
A szegregatumokban ez az arany lényegesen kedvezétlenebb, mindegyik szegregatumban
legalabb kétszerese ez az arany.

c) a szegregiacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossig teriileti trendezdédé-
sének folyamatai.

Az EFOP-1.6.2-16-2017-00040 azonositd szamu Szegregalt élethelyzetek felszamolasa
Nagyrabén program megvaldsitasa 2022. év végén lezarult, kiemelt jelentéségr volt a tele-
pulésiink életében. Megkezdédétt a szegregatumok felszamolasa:

- lépcsézetes lakhatasi mobilizaciét biztosité beavatkozasokkal
tébb csalad integralt tertiletre torténd kikoltoztetésével magasabb lakhatasi kom-
fortfokozatt otthonba.

Soft elemek megvalésitasaval a szegregatumokban lakék oktatasi, foglalkoztatasi, szocidlis
és egészségligyl kortilményeinek a javitdsa tértént 100 f6 aktiv koril és csaladtagjaik sza-
mara.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatiasokhoz vald hozzaférés

Az egészségligyi torvény alapjan az alapellatas célja a kozdsség egészségét fejleszté meg-
elézd tevékenység, illetve az egyén egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, valamint
egészségligyi felvilagositasa é&s nevelése, a kiilén jogszabalyban meghatarozott
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kompetencia keretében térténd gyogykezelése, gondozasa és rehabilitdciéja az adott diag-
nosztikus és terapias hattér mellett. Ezen kivil a szakorvoshoz torténd iranyitasa a beteg-
ség megallapitasa, kezelési terv készitése vagy terapias ellatas céljabol, a beteg gyogykeze-
lése, hazi apolasa és rehabilitdcidja a kezelGorvos altal javasolt terapias terv alapjan, és
szilkség esetén a beteg otthonaban térténd ellatasa, illetdleg a beteg otthonaban végzendd
szakorvosi konzilium kérése.

A telepuilési dnkormanyzatnak kell gondoskodnia az alapellatas kérében:

a. a haziorvosi-, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

a fogorvosi alapellatasroél,

c. az alapellatidshoz kapcsolodd haziorvosi-, hazi gyermekorvosi- és fogorvosi
lgyeleti ellatasrél,

a védonéi ellatasrol, és

e. az iskola-egészségligyi ellatasrol.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellitishoz vald hozziférés

A telepiilési dnkormanyzat Képvisels-testiilete a teleplilés lakossagszamara tekintettel fel-
néttek és gyermekek részére két egészségiigyi alapellatasi, vegyes korzetet alakitott ki.
Nagyrabé II. kérzetéhez tartozik Bihardancshaza telepiilés is. Heti négy napon van lehetd-
ség a telepiilésen a fogorvosi alapellatas igénybevételére, valamint védénéi ellatas is mu-
kodik.

3.6.1. szamii tablizat — Egészségligyl ellitds
Felndttek és
A hizi Kijzgybgyellatdsi
gyermekek részére |Csak felnSttek részére gyennekorv:;ok sital Gyogyszertdrak és igazolvannyal Apoldsi dij, alanyi jogon:
szervezett hiziorvosi| szervezett haziorvosi ell4tott szolgdlatok flokgybgyszertarak | rendelkez8k szdma tamogatdsban
ey szolgélatok szdma | szolgdltatasok szdma i széma {alanyi €s normativ | részesitettek évi dtlagos
T5 107 TS 106) TS 110 alapon kiadatt) szdma (TS 135
{75 107) JHHTE (TS 108) (L0 (Ts 133) s 135
db db db db F& F&
2016 2 0 ] 1 n.a. na.
2017 2 0 0 1 142 36,74
2018 2 0 0 1 86 32,53
2019 2 0 0 1 g4 18,38
2020 2 o 0 1 73 22,87
2021 2 0 0 1 52 21,70

A szakorvosi ellatast igényld betegeket a haziorvos a berettyéujfalui, debreceni szakorvosi
rendeldintézetbe utalja. Az idés, mozgasukban korlatozott, illetve dnallé kézlekedésre kép-
telen személyek szamara sziikség szerint betegszallité igényelhetd.

Az orvosi rendelé épiilete akadalymentesitett. Gyermekgydgyasz és ndgyogyasz szakorvos
havonta egyszer kijar a telepiilésre.

Fejleszté és rehabilitaciés szolgaltatasokat elsésorban Berettyoujfaluban, a Grof Tisza Ist-
van Kérhazban lehet igénybe venni.
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b) prevenciés és szliréprogramokhoz (pl.: népegészségiigyi, koragyermekkori
kotelezo sziirésekhez) valé hozzaférés

A héaziorvosok statisztikai adatai szerint a felnétt lakossig megbetegedései kézétt a magas
vérnyomas, a keringési zavar okozta szivbetegségek allnak az elsé helyen, ezt kovetik a
mozgisszervi betegségek. Magas aranyt képvisel a korspecifikus cukorbetegség, és a kii-
16nbdzé légati megbetegedések is.

Fontos, hogy a négydgyaszati daganatos megbetegedések megeldzésében nagy szerepet jat-
szik a védoénéi szolgalat prevencids tevékenysége, illetve az is, hogy a 7. osztalyos lany
tanulék ingyenes HPV védgoltasban részestilhetnek.

A haziorvosok is jelentés prevenciés munkat végeznek, a teleptilésen egyre nagyobb igény
mutatkozik a megelézé tevékenységek (informacios eléadasok, szOrévizsgilatok, tanacs-
adasok] irdnt. Tobbek kozott hiperténiasziirésre, az anyagcsere betegségek feltérképezé-
sére, az egészségre artalmas rizikéfaktorokra (dohanyzas, alkohol...} valé felhivas terjesz-
tésére, k1lénbozd életmdd tanacsadasokra.

A prevenciés munkéban jelentés szerepe van az intézmények mellett a civil szervezeteknek
és a ktilénboz6 tertletekre benytjtott nyertes palyazataiknak. A kételezé szirésekhez valé
hozzaférés a lakossag szamara a telepiilésen helyben nem all folyamatosan rendelkezésre.
A rendszeres szlirések korébe tartozé ndgyogyaszati vizsgalatck kére (mammografia, UH}
Debrecenben és Berettyéujfaluban biztositott. A haziorvosi kérzet rendeléjében a vérvétel
biztositott téritésmentesen.

Az énkormanyzat és fenntartott intézményei, korlatozott anyagi lehetéségeik miatt t6bb-
nyire palyazatok keretében valdsitanak meg prevenciés programokat. Az iskola egészség-
ugyi tevékenység keretén beltil a gyermekeknél, tanuléknal egészségligyi szlirévizsgalatok,
tisztasagi vizsgalatok, fejtetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi vizsgalatok, fogaszati
vizsgalatok és beavatkozasok, csoportos egészségnevelés és egyéni mentalis gondozas tér-
ténik.

A gyermekek 2021-ben is tébb alkalommal vettek részt az iskola és az 6voda altal szervezett
egészségnapokon, részt vettek osztalyfonoki érakon, egészséges taplalkozasrdl tartottak
egészség drakat. Szlirévizsgalatokhoz kapcsolédéan segitették a vizsgalatokra eljuttatni a
problémas didkokat, sziikség esetén a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét is kér-
ték. Rendszeresen visszatérd fejtetvességi problémak esetén a rendszeres kontrolivizsgala-
tokkal, illetve a raszorulé csalddoknak irtészer beszerzésében segitettek. Az egészséguigyi
szlirévizsgalatok ugyanigy az 6vodakban is kételezdek, évente meg is valéosulnak: foga-
szati- és érzékszervi szlirévizsgalatok, fejtetvesség vizsgalat.

Az évoda kiiléndsen nagy hangsalyt fektet az egészség meglGrzésére, melyet hiien tikréz
az intézmény nevelési programja is.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A Segité Kezek Szocialis Szolgaltatdé Kozpont az alapszolgaltatasok biztositisaval segitséget
nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokdrnyezetiikben 6nalld
életvitelik fenntartdsaban, valamint egészségi allapotukbél, mentalis allapotukbél vagy
més okbdl szarmazé problémaik megoldasaban. A szolgalat biztositja a fejleszté és rehabi-
litaciés, alapvetd ellatashoz valé hozzaférést.
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A helyi 6vodaban lehetéség van fejleszté és rehabilitacios szolgaltatasok korlatozott igény-
bevételére. Az 6vodaban miikédik 4 éves kortdl a DIFER mérés, logopédiai vizsgélat és a
pedagogiai szakszolgalat iskolaérettségi vizsgalata is elérheté helyben. Tovabbi feladatokat
kézpontilag 1at el a Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat.

A korai problémak felismeréséhez és kezeléséhez mar az 6vodaban szikség van tehetség-
gondozd pedagbgusra, fejlesztépedagogusra, anyanyelvi fejlesztére, pszicholégusra, gyogy-
pedagégusra és gyogytorndszra. Sajnos az egész orszag gyogypedagégus — tobbek kozott
szomatopedagogus és konduktor - hidnnyal kiizd.

A lakossag 10-12%-a kiizd valamilyen mozgasszervi, érzékszervi vagy mentalis probléma-
val, résziikre az intézményesitett ellatason kiviil alapitvany és egyestilet is segitséget nyujt.
A statisztika szerint magas a mozgasszervi, kardiovascularis (sziv és érrendszeri), pulmo-
nolégiai (léguti) betegek szama és emiatt igen gyakran igénybe vett szolgaltatas az ortopéd,
reumatolégus, kardioldgus, pulmonolégus, bérgyégyasz szakrendelések.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az énkormanyzat a kdzétkeztetést a telepiilésen 2007-ben 1j beruhazasként megépitett
350 adagos konyhaval biztositja. Ez a konyha nyujt ellatast a bélcsédei-, 6vodai-, iskolai-
napkdzis- és szocialis étkeztetést igénylék szamara. A konyha épfilete akadalymentesitett.
A heti étrendet az iskola-egészségiigyi orvosi ellatast végzé haziorvos attekinti, és ameny-
nyiben megfelelének itéli meg, alairasaval hagyja jova.

Mivel a telepiilésen mar nincs olyan vendéglatohely, ahol meleg ételt lehet vasarolni, igy az
dnkormanyzat lehetdséget biztosit arra, hogy a fenntartasaban mtikédé konyharél ebédet
véasaroljon a lakossag.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az egészséges életmdd kialakitasahoz jarul hozza a Nagyrabéi Pet6fi Sportkér, melynek
keretében jelenleg négy szakosztaly mikodik, a futball, a birk6zd, a sakk és az asztalitenisz
szakosztaly. Mindegyik igen aktiv, jelentfs szamu taggal. Az iskolai sportélet is igen aktiv,
az egyesiilet révén a gyermekek is rendszeresen jarnak edzésekre, versenyekre, ahol szép
sikereket érnek el. Az 6nkormanyzat tamogatja az egyesiilet munkajat.

Emellett a Kossuth Lajos Muivelédési Haz és Kényvtar is szamos 0j programot szervezett a
koézelmultban, (pl. asztalitenisz szakkdr), mely folyamatosan 6sztonzi a fiatalokat, idéseb-
beket a mozgasra.

f) személyes gondoskoddst nyiijtd szocidlis szolgiltatisokhoz valé hozzaférés

Nagyrabé Nagykozség Onkormanyzata a szocidlis alapellatasi feladatokat (csaladsegités,
étkeztetés, hazi segitségnyiijtas, idéskoriiak nappali ellatasa) és a gyermekjo6léti szolgalta-
tasokat a Segité Kezek Szocidlis Szolgaltaté Kézpont, Csalad- és Gyermekjo6léti Szolgalat
és Kézpont Intézményfenntarté Tarsulas altal biztositja a teleptilésen. A Segité Kezek Szo-
cialis Szolgaltaté Kézpont itjan latja el az idések nappali ellatasat, a hazi segitségnyujtast,
illetve a szocialis étkeztetést. A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, csaladsegitést és
gyermekvédelmet, tamogatd szolgalatot és kozosségi szolgaltatasokat a Csalad- és Gyer-
mekjolét Szolgalat uitjan latja el.
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A lakossag szlikségleteit elégiti ki a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat megeldzd, korrek-
ciés és kriziskezeld tevékenysége is. A hazi segitségnytijtas az egész teleptilésre kiterjedéen
latja el feladatait.

Szocialis alapszolgaltatisok:

Falugondnoki, vagy tanyagondnoki szolgaltatas: melynek lényege az aprofalvak-
ban, kultertleteken élék szamara a teleptilésintézményhianyabél szarmazo hatra-
nyok enyhitése.

Etkeztetés: melynek keretében legalabb napi egyszeri meleg étkezésrél kell gondos-
kodni azoknal, akik maguk vagy eltartottjuk szamara ezt nem képesek biztositani.

- Hazi segitségnytijtis: keretében kell gondoskodni, azokrél az idéskortiakrél, akik
otthonukban énerébél nem képesek magukat ellatni, azokrél a pszichiatriai bete-
gekrdl fogyatékos személyekrdl és szenvedélybetegekrél, akik allapotukbél adéddan
az 6nallo életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban segitséget igényelnek, de ké-
pesek dnmaguk ellatasara. Ugyancsak ezen szolgaltatas keretében kell gondos-
kodni azokrél, akik egészségi allapotuk miatt ezt igénylik, illetve bentlakasos intéz-
ményi elhelyezésre varnak.

- Jelzérendszeres hazi segitségnyijtis: a sajat otthonukban él6, egészségi allapo-
tuk és szocialis helyzettiik miatt raszorulé, a segélyhivé késziilék hasznalatara keé-
pes idéskora, vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az én-
alls életvitel fenntartasa mellett felmertilé krizishelyzetek elharitasa céljabél nyuj-
tott ellatas.

- Csaladsegités: mely altal nyujtott altalanos és specialis segité szolgaltatas a szoci-
alis munka eszkozeinek és mddszereinek alkalmazasaval hozzajarul az egyének,
a csalddok, valamint a ktilénbézé kozosségek jolétéhez, fejlédéséhez, szocialis kér-
nyezettikhoz valé alkalmazkodashoz.

- A kozosségi ellatasok: célja a pszichiatriai vagy a szenvedélybetegek lakékérnye-
zetben térténd gondozasa, tovabba gyogyulasuk és rehabilitaciéjuk elésegitése.
Tamogatd szolgiltatis: célja a fogyatékos személyek lakokérnyezetben térténé el-
latasa, a fogyatékos személy dnrendelkezésén alapuld 6nallé életvitelének megkdny-
nyitése, elsésorban a lakason kivtili kézszolgaltatasok elérésének segitésével.

- Az utcai szociilis munka tevékenysége az utcan tartozkodé hajléktalan személyek
helyzetének, életkérilményeinek figyelemmel kisérése, szlikség esetén ellatisanak
kezdeményezése, az ehhez szlikséges intézkedések megtétele.

- A nappali ellitis: A nappali ellatast, mint szocialis alapszolgaltatast minden tizezer
fénél (kivéve idds nappali ellatast, ahol haromezer 6 a hatar) té6bb lakost szamlalé
teleplilési 6nkormanyzatnak biztositania kell, azon raszorulé személyek részére,
akik segitséget igényelnek 6nall6 életviteltik fenntartasahoz. A nappali ellatas elkii-
16nlt célesoportjai: iddsek, fogyatékkal €lék, pszichiatriai betegek, szenvedélybete-
gek, hajléktalanok. A szolgaltatas keretében biztositani kell a célcsoport igényeinek
megfeleld szolgaltatasokat, melyek a kovetkezdk lehetnek: napkédzbeni intézményi
tartézkodas, higiéniai sztikségletek kielégitése, igény szerinti étkeztetés, tarsas kap-
csolatok épitése, fenntartasa, szocidlis és mentalis tAmogatas.

Szocidlis alapszolgaltatisok kozil a telepiilésen biztositott az étkeztetés, hazi se-
gitségnyuajtas, csaladsegités, nappali ellatas, ezen beliil a demens személyek nappali
ellatasa. Ezen ellatasok igénybevételének szabalyait Plispdkladany Varos Onkor-
manyzatanak, mint szé€khely teleptilésnek az 6nkormanyzati rendelete tartalmazza.

Abban az esetben, ha életkoruk, egészségi allapotuk, szocialis helyzettik miatt a raszorult
személyekrdl az alapellatas keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuk-
nak és helyzetiknek megfeleléen szakositott ellatasi formaban kell gondozni.
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A szakositott ellatasi formak tipusai a kévetkezdk:
apolast, gondozast nyajté intézmények,
- rehabilitaciés intézmények,
atmeneti elhelyezést ny(jté intézmények,
lakéotthonok.

A teleplilésen apolast, gondozast nytjté intézményként nonprofit gazdasagi tarsasag fenn-
tartasaban egy 25 féréhelyes idések bentlakisos otthona miikédik. A Gyéméantkor 1dé-
sek Otthona tbb helyi szakképzett és kisegitdi feladatokat ellaté lakosnak teremtett mun-
kalehetdséget.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

A prevenciés munkaban jelentés szerepe van az intézmények mellett a civil szervezeteknek
és a killénbdzé teriiletekre benyGjtott nyertes palyazataiknak.

h) hatranyos megkiilénbdztetés, az egyenl6é banasméd kivetelményének meg-
sértése a szolgiltatasok nyajtasakor;

Az é6nkormanyzati intézmények az ligyintézés és a foglalkoztatas soran is megel6zik és
megakadalyozzak a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenld ba-
nasmod és az esélyegyenldség biztositasa érdekében.

i) elényben részesitési (hatrinykompenzilé juttatasok, szolgaltatasok) a szo-
clilis és az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Az dnkormanyzat tébb éve részt vesz a hatranyos helyzet(1, szocialisan raszorulé fiatalok
felsboktatasi tanulmanyainak tdmogatasara szolgalé Bursa Hungarica Fels6oktatasi On-
kormanyzati Oszténdijpalyazaton. A teleptilésen €16 raszorulé fiatalokat tamogatja anyagi-
lag ezzel a lehetdséggel.

Az Arany Janos Tehetséggondozé Program keretében lehetéség nyilik arra, hogy a hatra-
nyoshelyzetli tehetséges gyerekek olyan kézépiskolakban, kollégiumokban tanuljanak, ne-
velédjenek, amelyek célul ttizték ki a tehetséggondozast és a felséfokt tanulmanyokra vald
eredményes felkészitést.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat célja, hogy biztositsdk a roma lakossag érdekeinek
védelme mellet, a felnstt — és gyermek kbézbsség szamara a ciganysag kulturalis értékeinek
(torténelmét, irodalmat, zene- és tanc kultiirajat, valamint a hagyomanyok) megismerését.
Fontosnak tartjak a kozdsségen belilli identitds erdsitését. Céljuk a hatranyos helyzet
romak esélyndvelése a munkaerdpiacon, illetve alacsony iskolazottsag csékkentése.
Minden évben segitik a nagycsaladban €16 vagy a hatranyos helyzet elsé osztalyos tanulék
iskolakezdését. A nemzetiségi dnkormanyzat anyagi tamogatasi lehetésége korlatozott,
adott évi tamogatasok a rendelkezésre allé koltségvetési keret fliggvénye.

A teleplilésen népkonyha nem mutikédik.
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3.6.2. Népkonyha
v Népkonyhan kiosztott
ételadagok széma (db)
2016 0
2017 8]
2018 0
2019 0
2020 0
2021 1]

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozisségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
a) kozosségi élet szinterei, forumai;

Az dnkormanyzat a kézmuvelédéshez vald jogot kézcélnak tartja, a kézmuiivelddést olya
értékhordozé kozosségi tevékenységnek tekinti, amely a lakossag életmindségét javithatja,
ezértfontosnak tartja a kulturalis esélyegyenloség megteremtését, az dnkormanyzati fel-
adatvallalast és az azok megvalositasaban résztvevok tamogatasat. A telepiilésen a kultira
és a kozmiivelédés kézpontja a Kossuth Lajos Miivelddési Haz és Konyvtar. Az itt dolgo-
zoknak készonhetden szamos szines program varja az érdekléddket egész évben. A telepli-
lés kiemelt rendezvénye a Sarrét Ize Fesztival, melyet az dnkormanyzat és a miivelédési
haz minden évben egylittesen valdsit meg évrél évre egyre nagyobb sikerrel.

A muvelddési haz folyamatosan biztositja a helyiek szamara ~ évodastél a nyugdijasig — a
kulturalt szérakozasi lehetdséget. Szamos iddszakos kiscsoportos foglalkozast, tanfolya-
mokat, telepililési- és nemzeti linnepségeket tartanak, ahol a szérakozason tal az életvite-
liket is kénnyitd ismereteket gy(ijthetnek, illetve tanulhatnak a résztvevék.

Kulturalis szolgaltatasaikat valamennyi korosztaly igénybe veszi és specialis rétegfelada-
tokat is ellatnak:

- jatszdhaz, tabor,

- igény szerinti ifjisagi 6sszejovetelek,

- ismeretterjeszté eléadasok,
tanfolyamok,

- klubok, kérék, klubjellegi programok,

- kirandulasok,
tancos rendezvények,

- szabadtéri rendezvények,

- nyugdijas klubok,

- fesztivalok.

A helyi kotelezé kézszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szo-

cialis és gyermekjoléti ellatasok, a teleptilés tizemeltetési feladatai, a kdztertiletek tisztan-

tartasa biztositott. Az allampolgarok szamara elérhetéek, megfelelé szinvonalon mtikddnek

é€s minden jogos igényt kielégitenek. Az énkormanyzat részben, mint intézményalapité és

fenntartd, részben szolgaltatasi szerzédés utjan gondoskodik. Az egyes feladatok ellatasa
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soran egyuttmikodik a helyi, nem dnkormanyzati fenntartas intézményekkel, civil szer-
vezetekkel, gazdasagi tarsasdgokkal, a térténelmi egyhazakkal, a nemzetiségi énkormany-
zatokkal és egyéb szervezetekkel.

Az énkormanyzat és a helyi civil szervezetek, dnszervezéd6 kozdsségek kozott az egyutt-
mikddés jonak mondhaté. A civil szervezetek és dnszervezédd kozbésségek feladatok valla-
lasaval, véleményezéssel segitik az dnkorményzat munkajat, az 6nkormanyzat pedig lehe-
téségéhez mérten anyagi tamogatéast biztosit szamukra feladataik ellatdsdhoz, mikdode-
stikhéz. Rendezvényeikkel egy-egy csoport, egy-egy korosztaly, gyakran az egész telepiilés
szinvonalas szorakoztatasat biztositjak. Ezeken a rendezvényeken mas telepiilések ha-
sonlé civilszervezeteinek tagjai is részt vesznek, térségi rendezvényként funkcionalnak.

Ma mar tdbb az orszagos hiri népszeri rendezvény fémjelzi az 6nkormanyzat kdzmiivelé-
dési, kozélet szervezési tevékenységét. Rendezvények tébbsége ingyenes, mindenki sza-
mara elérhetd esemeény.

A kérnyezd és tavolabbi kizségekbél, varosokban, a varmegye tavolabbi részein, az orszag
tavolabbi teleptilésein élék érdeklédését is felkeltd programjaink koziil a Sarrét fze Fesz-
tival emelhet6 ki.

Korosztalyonként is mind az ifjusdgnak, mind az idésebb korosztalynak van szérakozasi
lehetéség, de miisoraikkal ezt egymasnak kdlcsénésen is biztositjak. Ovodai, iskolai joteé-
konységi bilokon szinvonalas musort adnak, de az 6vodai, iskolai ballagisok, karacso-
nyi iinnepségek is nagyon csaladias hangulatiiak, meghittek.

Kétévente kertil sor az elszirmazottak talilkozéjanak megrendezésére. Az Idések Napjat
is megrendezziik minden évben. Az id6sek napkézi otthonaban is tartalmas kulturalis élet
folyik. Dalaikkal, verseikkel, szindarabjaikkal nemcsak a helyicket, de méas helységek la-
kosait is szérakoztatjak.

A teleptilés lakéi elsésorban a reforméatus gyiilekezet tagjai, de lehetéség van a hitélet
gyakorlasara mas vallashoz tartozénak is.

A helyi sportkdr a mar emlitettek szerint négy szakosztallyal mkddik. Ennek személyi és
technikai feltételei is biztositottak. Labdartigd csapataink, birk6zo gyermekeink, sakkozo,
és asztaliteniszez6 fiataljaink kiilonbdz6 szintli versenyeken eredményesen szerepelnek.

3.7.1. szamu tdblazat - Intézményi elldtottsig (2019)
Tornateremmel, —

. A telepiilési N RO
tornaszobdval ellatott ” . KézmiivelSdési
- W Sportcsarmok, kényvtarak X p

kéznevelési ' i intézmények
= i sportpdlya léte kikolcsOnzott ,
intézmények szama Al ) szama
. . - (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 104} {TS 105)
szerint) {TS 102)
db van/nincs db db
1 igen 761 3

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kozosségi egyiittélés jellemz6i; konfliktuskezelési megoldisok

A helyi dnkormanyzatok 1étezése, feladataik és miikédéstik mindenekeldtt azt a célt szol-
galjak, hogy egy adott lakott tertileten €lék helyi kozosséggé szervezddjenek, értékteremtd,
értékhordozd és értékmegnijité modon.

A helyi tarsadalmi folyamatok leképezik nem csak az ott €16 lakossag értékrendjét, de ki-
hatassal vannak a tagabb kérnyezet életére is. Ugyanakkor a helyi tarsadalomban nyilik
lehetdség az egyéni identitas kialakitasara és fejlesztésére, a csaladi és rokoni kapcsolatok
apolasara, amelybdl feléptilnek a falu, a varos, a térség egyméashoz kapesolédd viszonyai,
azok a kohézids erék, amelyek a kozos gybkerek mentén alakitjak élettinket és a jové tar-
sadalmi viszonyait.

Nagyrabé teleptilésen a helyben €16 nemzetiségek helyzete rendezettnek mondhaté. A tele-
piilésen legnagyobb szamban él6 nemzetiség a Roma. A nemzetiségi 6nkormanyzat elnéke
szerint a roma lakossag szama kézel 350 fére tehetd, igaz ennél kevesebben vallaljak hiva-
talosan identitasukat. A teleptilésen roma nemzetiségi 6nkormanyzat alakult, amely jelen-
leg is mkoédik, 5 {6 taggal latja el a teleptilésen €16 roma nemzetiség kozosségi életéhez
kapcsolédé feladatait.

Ordmmel nyugtazhatjuk, hogy teleptilésiinkén etnikai és egyéb esélyegyenléségi célcso-
portra irdnyulé konfliktus nincs.

c} helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai

Nagyrabé lakéira jellemzd az adomanyozas, és az elmult években az énkéntes munka je-
lenléte is. Vélhetden dsszefliggésben van ez azzal, hogy a kézdsségi, kapcsolati halok fontos
szerepet jatszanak az adomanyozéva és onkéntes segitévé valasban, Az énszervezddé ké-
zosségekhez, klubokhoz valé tartozas erdsiti az ilyen jellegli tevékenységeket. Az adoma-
nyozasra hasonld hatassal van az egyhazi kétGdés, a karitativ tevékenység. Jellemzéen az
6nkormanyzat is kezdeményez pl. ruhagyljtést, melyen énkéntesek segitik a megvaldsi-
tast. Az adomanygyQjté programokhoz maganszemélyek és vallalkozék is csatlakoznak.

A teleplilésen az 6nkorméanyzat, a Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalat, és egyhazkéz-
ségek ilyen irany( tevékenysége mellett, onszervez6dé kozosségek is hirdetnek adomany-
gyljté akciét és szervezik a raszorulok részére azok kiosztasat.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturilis sokszinliségének bemutatisa és kul-
turilis identitisuk megdérzésének lehetdségei

A helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat minden évben szervez hagyomanyérzé progra-
mokat. Céljuk, olyan folyamatosan mik&édé roma kisebbségi programot biztositsanak a
gyermek kézdsség szamara, mely lehetévé teszi a ciganysag kulturalis értékeinek (térténel-
met, irodalmat, képzémuvészetét, zene- és tanckultirijat, valamint a hagyomanyairél
52616 ismeretek) megismerését. Evrél évre szervezik kozdsségi programjaikat hagyomany-
teremto céllal.

e) helyi lakossagi 6nszervezédések

A hagyomanyos kézmuvelédési formak keretei kozott megtalalhaték a helyben mikodé
6nszervezddd kulturalis kozdsségek, mint a Nagyrabéi Barati Kér és Egyesiilet. Az
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egyestlilet célja dsszefogni a falujukért tenni akaré emberek kézosségeit. Felkutatni, felele-
veniteni a multat.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esély-
egyenloségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Nagyrabé Nagykdzség Roma Nemzetiségi Onkormanyzata jelenleg 5 taggal mukédik a tele-
pllésen, tevékenységiiket sziikds anyagi keretek kézott végzik.

A telepiilési dnkormanyzat elkotelezett a teleptilésfejlesztés, valamint a telepiilés lakossag-
megtartd potencialjat erdsits, a lakossag j6létét fokozé beruhazasok megvaldsitasa érdek-
ében.

Az elmilt 2 évtizedben a helyi roma lakossag oktatasi, tarsadalmi integracidja sikeresnek
mondhaté. Elindult egy folyamat, melynek eredményeként a roma nemzetiség megeréso-
dott és kdreikben az orszagos tendenciatdl eltéréen a koradbban halmozottan hatranyos
helyzetben 1évSk életkortilményei, még ha kis mértékben is, de javultak.

A helyi roma lakossag felzarkoztatasat és a koreikben jelen 1évé megélhetési gondok meg-
oldésat is segiti, hogy a teleptilési 6nkorméanyzat 2012. évtdl kezdédden kézfoglalkoztatasi
programokat szervez, melynek kioszénhetéen a munkanélkiiliség csokkent. A kdzfoglalkoz-
tatasi programokban sikeresen integralédtak a kordbban hosszi ideig munkanélkiili se-
gélyen és egyéb jaradékos ellatasi forméan tengédé helyi roma nemzetiségliek.

A telepiilésen a szocidlisan hatranyos kértilmények kozott €l6k problémai ismertek, az in-
tézmények kézdtt megfelelé az egylittmkédés és az informaciéaramlas.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat rendszeresen egyuttmiikddik Nagyrabé Nagykozség
Onkormanyzataval, kiilénbdzd egyestiletekkel és szervezetekkel, amelyek karitativ és kul-
turalis tevékenységeket is folytatnak. A nemzetiségi dnkormanyzat célja, hogy programjain
keresztil elérje, hogy a kulturajukban, hagyoméanyaikban rejlé értékek megbrzédését. Se-
gitik a roma és nem roma lakossag egytittélését, megismertetik a cigany emberek szoka-
sait, lelkivildigukat, bizva ezaltal abban, hogy a mas nemzetiséglieck megérthetik a rajuk
jellemzd érték- és normarendszert.

A teleptilési 6nkormanyzat egylittmiikodési megallapodas keretében a Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat miikédési feltételeit biztositja, tamogatja a palyazati tevékenységében.

Az RNO és a teleptilési Onkormanyzat kézos célja minden egyes programmal, intézkedés-
sel:

. A gyermekek tanulmanyi eredményeinek javitasa, készség és képességfejlesztés,
korrepetalas, potvizsgara valo felkészités.

. Roma identitas elmélyitése, példaértékli roma emberek bemutatasaval.

. Roma hagyomanyok megoérzése, tovabbadasa az utékornak

. Szabadidés tevékenységek szervezése

A korabban emlitett EFOP-1.6.2. szegregacios palyazat is konzorciumban valésult meg a
Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal, ez is azt bizonyitja, hogy szoros az egytuttmiikédés.
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3.9 Kivetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghata-

roziasa

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegvenlésége vizsgalata soran telepiilé-
siinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Kevés informacidval rendelkeziink a romakra
vonatkozoan

Helyi esélyegyenlOségi informacios, adatgyiijt
¢s adatelemzd munkacsoport 1étrehozasa, mii-
kodtetése.

Lakhatasi koriilmények romlasa, életveszé-
lyessé vald épiiletek

Palyazati forrasok felkutatdsa tovabbi szocialis
bérlakasok kialakitisara.

Jelenleg nincs kinevezett esélyegyenl@ségi
munkatirs a polgdrmesteri hivatalban.

Eselyegyenloségi munkatars kinevezése a hiva-
talban

A szegregatumok utcainak romlo allapota.

Palyazati forrasok felkutatasa az utfeljitasok-
hoz.

Foglalkoztatasbéli problémak.

A kozfoglalkoztatasi program tovabbi miikdd-
tetese, kiszélesitése. Foglalkoztathatosagot el6-
segitd szakmai képzések.

Fejleszto pedagdgusok bevonasaval fejleszto
foglalkozasok szervezése.

Alacsony iskolai végzettségbol adodo hatra-
nyok.

Készségfejlesztod tréningek, tamogatott tanfo-
lyamok inditdsa végzettségek megszerzésére.

Egészségtelen életmad, elhanyagoltsag tapasz-
tathatd.

Egészségvédelemmel kapcsolatos ismeretek
terjesztése, megeldzés.

Szegregatumok megléte.

A szegregatum lakénépességének élet-, és
lakéaskoriilményeit, tirsadalmi helyzetét javitani
képes infrastrukturalis fejlesztések.

A tarsadalmi hatranyok kompenzalasat célzo
szocialis, oktatasi, foglalkoztatasi, egészség-
iigyi, kozossépfejlesztési programok.

4, A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1

A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi, gyermekek szama, ara-

nya, életkori megoszlisa, demografiai trendek

Sajnos a gyermekek szama nem éri el az allandé lakossag szamanak 18 %-at. Kevés a
sziiletések szama, mely hosszi tavon a telepiilés eléregedéséhez vezethet. Sziikséges a
falusi élet elényeinek kiemelése, igy elérni a fiatalok helyben maradasat és (j csaladok

bekoitdzését.
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4.1. szam tablazat - Gyermekkor( népesség dsszetétele nemek &s korcsoportok szerint {2.szamu tablézatbdl}
Az illandé népességbél a
Fd megfeleld korcsoporti ndk
e és férfiak ardnya (%)
tisszesen Férfiak Nék
Férfiak Ngk
g (T3 003) (TS 005) (TS 007}
F& Fé F6 % %
Alland6 népesség széma (férfiak TS 004, n8k TS 006) 1035 1063 2098 49,33% 50,67%
0-2 évesek {Hsszes szama TS 008, aranya TS 009) ag 1,81%
$-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; ndk TS 012, ardnya TS 613} 130 131 261 6,20% 8,24%
15-17 éves {férfiak TS 014, ardnya TS 015; ndk TS 016, ardnya TS 017) 33 29 62 1,57% 1,38%

Forrés; TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitranyos helyzetii, illetve halmozot-
tan hitrinyos helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellem-
z6i, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

A gyermekek védelme a gyermek csalddban térténé nevelkedésének eldsegitésére, veszé-
lyeztetettségének megelGzésére és megsziintetésére, valamint a sz(iléi vagy mas hozzatar-
tozé6i gondoskodasbél kikertilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyulé te-
vékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nydjté gyer-
mekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint térvényben meg-
hatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellitisok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a gyermekétkeztetés,
c) a gyermektartasdij megelélegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,

A személyes gondoskodas keretébe tartoz6 gyermekjoléti alapellatisok:
a) a gyermekjoéléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkézbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d) Biztos Kezdet Gyerekhaz.

A személyes gondoskodis keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont ny0jté ellatas,

b) az utégondozéi ellatas,

c¢) a tertleti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

A gyermekvédelmi gondoskodis keretébe tartoz6 hatosagl intézkedések:
a) a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasa,
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b) a védelembe vétel,

c) a csaladba fogadas,

d) az ideiglenes hatalyt elhelyezés,

¢) a nevelésbe vétel,

f) a nevelési feltigyelet elrendelése,

g) az utégondozas elrendelése,

h) az utégondozdi ellatas elrendelése,
i) a megeldz6 partfogas elrendelése.

A gyermekvédelmi rendszer része a birésag altal javitéintézeti nevelésre utalt, illetve eléze-
tes letartoztatasba helyezett fiatalkoriak javitéintézeti ellatasa is.

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd speciadlis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka mdédszereinek és eszkézeinek felhasznalasaval szol-
galja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban t6rténé nevelkedésének elGsegitését,
a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziinteté-
sét, illetve a csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezését,

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalidban
torténd nevelésének elésegitése érdekében

a} a gyermeki jogokr6l és a gyermek fejlédését biztosité tamogatasokrél valé tajékoztatas,
a tamogatasockhoz valé hozzajutas segitése,

b) a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészséghigyi, a mentalhigiénés és a
karos szenvedélyek megelSzését célzd tanacsadas vagy az ezekhez valé hozzajutas meg-
szervezése,

c) a valsaghelyzetben 1évé varandés anya tamogatasa, segitése, tanicsokkal valé ella-
tasa, valamint szocialis szolgaltatasokhoz és gyermekjoléti alapellatasokhoz, kiiléndsen a
csaladok atmeneti otthonaban igénybe veheté ellatashoz térténé hozzajutasanak szerve-
zése,

d) a szabadidés programok szervezése,

e) a hivatalos tgyek intézésének segitése.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek veszélyeztetettségének megelézése
érdekében

a) a veszélyeztetettséget €szleld és jelzé rendszer mukéodtetése, a nem allami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének elésegitése a megeléz6 rendszerben,

b} a veszélyeztetettséget eléidézé okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,

c) az a) pontban, valamint a 17. § (1) bekezdésében meghatarozott személyekkel és in-
tézményekkel valé egyGttmiikddés megszervezése, tevékenységik dsszehangolasa,

d) tajékoztatas az egészségligyi intézményeknél miikédd inkubatorokbdl, illetve abba a
gyermek orékbefogadashoz valé hozzajarulas szandékaval torténd elhelyezésének lehetd-
ségérdl.

e} gyermekijoléti szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megelizése érdekében is-
kolai szocialis munkat biztosithat.
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A gyermekjoléti szolgiltatias feladata a kialakult veszélyeztetettség megsziinte-
tése érdekében

a) a gyermekkel és csaladjaval végzett szocidlis munkaval (a tovabbiakban: szocidlis se-
gitémunka) elésegiteni a gyermek probiémainak rendezését, a csaladban jelentkezé mikd-
dési zavarok ellenstlyozasat,

b) a csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kiiléndsen a valas, a gyermekelhe-
lyezés és a kapcsolattartas esetében,

¢) kezdeményezni

ca) egyéb gyermekjoléti alapellatasok 6nkéntes igénybevételét és azt szlikség
esetén személyes kdzremuikddéssel is segiteni,

cb} szocialis alapszolgaltatasok igénybevételét,
cc) egészséglgyi ellatasok igénybevételét,
cd) pedagogiai szakszolgalatok igénybevételét,

d) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €lé gyermekek szocidlis helyzetét, ve-
szélyeztetettségét,

e) meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslasa érdekében megteszi a szlikséges
intézkedést,

) az ellatasi teriiletén kozremiikddik a kormanyrendeletben meghatarozott eurdpai
uniés forrasbél megvalésuld program keretében természetben biztosithatd eseti vagy rend-
szeres juttatas célzott és ellenérzott elosztasaban,

g) szervezi a - legalabb harom helyettes sziilét foglalkoztaté - helyettes sztiléi halozatot,
illetve mikodtetheti azt, vagy 6nallé helyettes szliléket foglalkoztathat,

h) segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

i) felkérésre kérnyezettanulmanyt készit,

j) kezdeményezi a teleptilési 6nkormanyzatnal 1j ellatasok bevezetését,

k) biztositja a gyermekjogi képviselé6 munkavégzéséhez szlikséges helyiségeket,

1) részt vesz a killon jogszabalyban meghatarozott Kabitészertigyi Egyezteté Forum mun-
kajaban,

m) nyilvantartast vezet a helyettes sziil6i féréhelyekrol.

A csaladsegités keretében biztositani kell:

a) a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast,

b) az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, to-
vabba a szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzajutas megszervezését,

¢) a szocidlis segitémunkat, igy a csaladban jelentkezé mukodési zavarok, illetve konf-
liktusok megoldasanak elésegitését,
d) a kozosségfejleszté programok szervezését, valamint egyéni és csoportos készségfej-
lesztést,
e) a tartés munkanélkuliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossag terhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdék, a fogyatékossaggal élék, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek,
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a pszichiatriai betegek, a kabitészer-problémaval kiizdék, illetve egyéb szocidlisan raszo-
rult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyajtasat,

1) a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben élé csaladokat segitd szolgaltataso-
kat,

g) a nagy létszamn intézmények Atalakitasat kdvetGen tamogatott lakhatast igénybe ve-
vék utdnkdvetését biztosité esetmenedzseri feladatokat.

Herczog Maria szociolégus a magyar tarsadalom gyermekeket érinté problémait az
alabbiakban latja:

- Mintegy 1,8 millié6 gyerek él Magyarorszagon, amely az egyik legrosszabb helyzeti
orszag az EU-ban a gyerekszegénység tekintetében, hiszen — az Eurostat adatai szerint —
minden harmadik gyerek szegénységben €l. Bulgariaval és Romanidval vagyunk egy szin-
ten, és romlik a helyzet.

- A gyerekek rossz helyzete nem egyszertien csak a csaladok feleléssége. Kozsségi
kiadasokra, eréforrasokra, illetve allami Gjraelosztasra van sziikség a rossz anyagi hely-
zetben €16 csaladok esetében.

- Ha rossz koralmények kdzott ndnek fel gyerekek, az a kozisség egészének is rossz.
Ugyanis nem fognak tanulni tudni, érdemi foglalatossagot talalni maguknak, né a devi-
ancia stb. Kézgazdaszok mar régen kimutattak, hogy a gyerekekbe térténd befektetés
megtéril a kozdsségnek, a be nem fektetés viszont visszatit.

- A kozdsségi segitség ne feltilrél lefelé tdrténjen, ne hatosagi jellegil, szabalyokat be-
tartaté legyen a tamogatds. A szakember szakmai tudasanak partneri viszonyban kell
lennie a megsegitett csalad sajat helyzetismeretével.

- A gyerekek szegénysége és nem megfelelé taplalasa nem csak azért tragikus, mert
dramai egy ilyen gyermek sorsa, hanem mert az agyi és testi fejlédésben is lemarad, mo-
tivalatlan lesz. A gyermekszegénység tehat példaul az oktatasi rendszer rossz teljesitmé-
nyében is visszatlit. A szegénységben €16, veszélyeztetett gyerckek kozdsségi megtamoga-
tasa ezért tehat nagyon hamar megtérul!

- A leépuild j6léti allam helyébe fokozatosan a jétékonykodas és a harag lép. Harag,
mert aligha képzelheté el, hogy valaki ne tegyen meg mindent a gyerekei megsegitéséért?
A jétékonykodas nem képes az univerzalis, mindenkinek alanyi jogon jaré tijraeloszté el-
latas helyébe lépni. Messze nem akkora Osszeg(, esetleges, szimpatiadéntésekre alapoz,
és feltilrdl lefelé haté viszonyokat allit a horizontalis kapesolatok helyébe.

- A boélcsédei, 6vodai nyitva tartas nem igazodik az emberek valés munkaidejéhez. A
hétkéznapi ember nem tud idében elérni a munkahelyére, elmenni a gyerekeiért, emellett
otthon még fézni is, azaz rendes sziilé lenni. A finneknél példaul 24 6ras tigyelet van.
Halmozott probléma, hogy nyaron 6t hétre bezar az 6voda, tiz hétre az iskola. Ezzel a
kozosség ratolja a felelésséget a sztlilére, aki képtelen ezt a helyzetet minden esetben ke-
zelni.

- Két gyerekkel mar a szegénységi kiiszob ala kertil egy atlagos, a tarsadalom kdzepén
€lé csalad is, tobb gyerekkel pedig még inkabh. Ennek egyértelmii kapesolata van azzal,
hogy egyre kevesebb gyerek sziiletik. A szililetésszam novekedéséhez sziikség lenne a meg-
bizhat6, hosszil tavon is kiszamithaté, valéban csalad- és gyermekbarat ellatas megszii-
letésére.
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- Magyarorszagon ma korulbelul 180 ezer veszélyeztetettként regisztralt gyermek él.
A veszélyeztetettek kore a valosagban azonban még ennél is nagyobb lehet. Ez jelenthet
elhanyagolast, bantalmazast, fogyatékkal €16 sziilét, sajat magatartasi zavart, €s még sok
minden mast, gyakran halmozédéan.

- Mikézben a csalad elhanyagolé magatartasa — helyesen — blintetéjogi kategoria, ad-
dig a csaladvédelmi rendszer elhanyagolasa, alulkapacitisa, nem megfelelé miikédése
nem jar kévetkezményekkel. Néha ezért is a sziilé kap silyos blintetést, pedig a sziil6 az
esetek nagy részében nem lehet elég képzett vagy vagyonos a gyermek megfeleld ellatasa-
hoz.

- A gyermekvédelmi rendszer még a nagyvarosokban is katasztrofalisan alulfinanszi-
rozott (felismerés, kezelés), mig a kisebb telepiiléseken gyakorlatilag semmilyen ellatas
sincs.

- Pedig a progressziv nyolcvanas évek végén a régidban egyediiliként megvalésult a
szocidlismunkas-képzés, a csaladsegités, a gyermekvédelem, a gyerekotthonok helyett a
neveldsziiléi rendszer. Az elsé idészakban csdkkent is a raszorulé gyerekek ardnya!l

- Az 1997-es magyar gyermekvédelmi torvényre nagyon biiszkék lehettink, abszolut
eurdpai szinvonalii volt. Igyekezett megvalositani, hogy helyben legyenek megfelelé ellaté
intézmények. Visszamenéleg azonban azt allapitotta meg az Allami Szamvevdszék, hogy a
bevezetést kdvetéen soha nem adott a mindenkori kormanyzat megfeleld eréforrast a
rendszer mtikddtetésére. Ez az oka annak, hogy Romania és Bulgaria szintjére zuhan-
tunk.

- Arendszer miikédtetése csupan par tizmilliardos kérdés lett volna, ennek akar dup-
lajat és triplajat is megengedhette volna Magyarorszag egy olyan igy megfinanszirozasara,
ami raadasul megtéral!

- Magyarorszagon egy védénének jelenleg 250 (1) gyermeket kellene ellatnia, ami ab-
szurdum. Ehhez sem a fizetéstik, sem a szakmai felkésziiltségliik nem elég. Ovodasok
esetében egy 6vonére 5 gyereknek kellene jutnia, ezt a szamot Magyarorszagon az elmiilt
években megemelték!

- A csaladjukbél 23 400 gyereket kiemeltek. Ebbdl még nem kévetkezik, hogy akiket
nem emeltek ki, azok mind biztonsagban vannak. Sajnos nincs folyamatos dokumentaci-
dja annak, hogy mi ezeknek a gyerekeknek az el6torténete. Szamitégépes rendszer hia-
nyaban nem atlathaté a rendszer, nem allapithaté meg a felelésség a rendszeren beliil.

- Az ezeket a gyerekeket befogadé intézmények anyagi helyzete dramai. Az amugy is
magas tdérvényben eléirt 45-6s egy felnéttre juté gyerekszammal szemben a nemrégiben
elhiresiilt szigetszentmikldsi bantalmazasi eset kapcsan példaul az ombudsmani jelen-
tésbol kidertiilt, hogy 150 gyerek jutott egy neveldre, mert sporolt az egyébként j6 anyagi
helyzetben 1évé dnkormanyzat.

- Az atmeneti otthonban €16 gyerek elkeriil otthonrdl, elveszti a biztonsagot jelentd
kapcsolatait, a régi iskolajat is ott kell hagynia, és az eléirt egy hénapos dontési idészak
helyett az esetek nagy részében hat-hét hénapot is eltdlt ebben a kiszolgaltatott helyzet-
ben.

- Rettentéen kevés pénz jut ezeknek a gyerekeknek az ellatasara. Gyakori eset az is,
hogy nincs pénz a gyerekek hallokészlilékének, ladtalpbetétének megvasarlasara. De az
intézményekben dolgozék maguk sincsenek jobb anyagi helyzetben, 6k is a tarsadalom
periféridjan élnek, sokszor egy szemiiveget sem engedhetnek meg maguknak. Ezek elfo-
gadhatatlan és méltanytalan élethelyzetek.



- Annak ellenére, hogy elvileg minden 12 év alatti gyereknek neveldsziiléhoz kellene
kertilnie, nem intézménybe, ez nem valésul meg.

- A nevelésziiléi dijazas elfogadhatatlanul alacsony.

- Mikdzben a magyar tarsadalom gyerekszeretének gondolja magat, soha nem be-
sz¢lte végig, hogy mi a kdzosség feleléssége a gyerekek lelki és testi egészségben térténé
felnevelésében. Az eurdpai szintii térvény ellenére az egymast kéveté kormanyok nem ad-
tak pénzt erre. Magyarorszag béven megengedhetné maganak, hogy rendesen megfinan-
szirozza a szocidlis és csaladvédelmi rendszert, a gyerekes csaladok tamogatasat. Raada-
sul ez mar kozéptavon megtériilne.

4.1.1, szdmi tabl4zat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorid gyermekek
Védelembe vett kiskori . .-
L Veszélyeztetett kiskorui
b o (TS 116) gyermekek széma (TS 115)
Fé Fé
2016 6 na.
2017 13 n.a.
2018 13 n.a.
2019 21 12
2020 1 12
2021 7 11

A gyermekeket érinté felvetett problémak kicsiben, helyben is helytalléak, azonban a prob-
lémak ilyen szinti megoldasa kozponti akaratot igényel. Helyben az 6nkorméanyzat a szo-
cidlis és gyermekvédelmi rendszer tagjaival kdzésen mindent megtesz annak érdekében,
hogy a gyermekek testi, szellemi és erkdlcsi nevelése minél jobb, magasabb szinvonali
legyen.

A felvazolt problémak kiindulé pontja leginkabb a csalad, a sziilé, a tarsadalmi moral stily-
lyedése.

Nem lehet mindent azonnal és egyértelmiien a pénzre, a szegénységre fogni. A szeretet és
tordédés nem a csalad anyagi helyzetétdl fligg.

Természetesen Nagyrabén is vannak védelembe vett gyermekek és veszélyeztetett gyerme-
kek, kiugré esetek azonban ritkan fordulnak eld. A veszélyeztetett gyermekek szamanak
emelkedése abbél adédik, hogy egy ilyen helyzett: csaladban tébb gyermek nevelédik, aki-
ket egylitt érnek a veszélyeztet6é helyzetek.

Itt a védelembe vétel oka legtobb esetben a rossz szociokulturalis helyzet, illetéleg a tan-
kotelezettség elmulasztasa volt. A veszélyeztetett gyermekek szama egyre névekszik a 0-3
éves gyerekek vonatkozasaban, ezért kiemelten fontos a korosztaly esetében a prevencié
és a megfeleld alap- illetve szakellatas.
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A gyermekek életmindéségét, mentalis, lelki egészségét leginkabb a mai tarsadalomra jel-
lemnzé allandé ,megélhetésért folytatott kiizdelem” okozta csaladi fesztiltség, a valasok nagy
szama, a karos szenvedélyek okozta otthoni vitak, veszekedések, esetleg tettlegesség ala-
pozza meg. Ha végig nézlink az altalunk veszélyeztetettnek mindsitett gyermekeken, elsé-
sorban a lelki egészségik karosodik, nem a fizikai. Egyre éget6bb szlikség lenne mental-
higiénés szakemberre, gyermekpszicholégusra.

Nagyrabén tarsulas keretein beliil miikodik a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilat,
melynek jelentds szerepe van a gyermekek veszélyeztetettségének felismerésé€ben, és a ve-
szélyeztetd helyzet kezelésében és megszintetésében. A gyermekjoléti szolgalat csaladse-
gitéi helyi lakosok, akik jél ismerik a telepiilés lakéit, azok problémait, és a lakosok elfo-
gadjak éket. J6 és hatékony az egyuttmukddés a jegyzével, nevelési-oktatasi intézmények-
kel, orvosokkal, védénével, illetve a csaladokkal is.

Teleptiléstinkdn j6l mikddik a gyermekvédelmi jelzérendszer, melynek tagja a renddrség,
ligyészség, a kdznevelési intézmények, a védéndi szolgélat, a partfogé feltigyeléi szolgalat,
a birésag, haziorvosok, gyermekorvosok, csaladsegité szolgalat. A jelzérendszer tagjai ko-
telesek a gyermekj6léti szolgalatnak jelezni, ha feladatellatasuk soran veszélyeztetett gyer-
mekrél szereznek tudomast. Jé szakember dllomanyunk van, akik nem munkanak, hanem
hivatasnak tekintik ezt a feladatot.

A szolgalat figyelmet fordit a preventiv jellegli gyermekjéléti munkara is. Ennek keretében
szamos szabadidds programot szerveznek, illetve részt vesznek az énkormanyzat altal szer-
vezett programok el6készitésében és lebonyolitasdban. Folyamatosan kutatjak a lehetésé-
get az adomanyok telepiilésre hozatalara, megszervezik és koordinaljak a tevékenységet.

A fentebb mar leirtak alapjan mar tudjuk kik minésiilnek hatranyos, illetve halmozottan
hatranyos helyzettinek.

Fogyatékossag: A fogyatékossag a gyogypedagogia alapfogalma. A fogyatékossag jeloli meg
azt a tulajdonsagot vagy tulajdonsagesoportot, ami alapjan a gyermek gyogypedagégiai el-
latast igényel. A fogalom jelentése és terjedelme nagyon valtozé tartalommal bir. A fogalom
értelmezése fligg példaul az egyén fizikai és tarsadalmi kérnyezetétél, attél, hogy az adott
tarsadalomban, hogyan gondolkoznak a fogyatékossagrdl, kit tekintenek fogyatékos sze-
mélynek. A fogyatékossag vonatkozhat egy tulajdonsagteriiletre, egy tertlileten belill egy
vagy tébb tulajdonsagra, de vonatkozhat tébb tertiletre és tébb tertileten t6bb ktilonb6zd
tulajdonsagra is.

Azokat az embereket tekintjiik fogyatékos személyeknek, akiknek tAmogatasra van sziik-
ségik sziikségleteik kielégitéséhez, képességeik fejlesztéséhez és gondolataik kifejezéséhez
annak érdekében, hogy a tarsadalmi életben részt tudjanak venni.

Az intézményekben biztositott a gydgypedagogiai, logopédiai ellatas, sajnos a gydgytestne-
velés kérdése évek 6ta nem megoldott. Erre az ellatasra egyre tobb gyermeknek sziiksége
lenne, hiszen egyre tébbet lilnek, kevesebbet mozognak.

Kiilén iskolapszicholégus nincs. Ez a szaktertilet is azok kozé tartozik, melynek jelentésége
egyre nagyobb, hidnya egyre éget6bb. Folyamatosan né azon gyermekek szama, akiknek
sziikséges lenne ilyen jellegll segitségre.

Mivel a jelen generacié gyermekei mar teljesen mas szemlélettiek, teljesen masok a lelki-
szellemi adottsagaik, szitkséges lenne a pedagégusok olyan jellegii 4t- vagy tovabbkeépzése,
amely megvaltoztatja a szemléletiiket.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék helyzete

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama évrél évre igen magas, a
téablazat alapjan lathatoé csdkkenést elsésorban a rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
meényre jogosultak meghatarozasanak jogszabalyi valtozasa idézte eld.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak célja an-
nak igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult:

a) a Gyvt. 21/B. §-ban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekét-
keztetésnek és - ha megfelel a 21/C. §-ban foglalt feltételeknek - a sziinidei gyermekétkez-
tetésnek,

b) a Gyvt. 20/A. §-ban meghatarozott természetbeni tamogatasnak,

c) a Gyvt.-ben és més jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevé-
telére.

4.1.2. szAm tébl4zat - Rendszeres gyermekvédelmi Rend ekvédelmi
kedvezményben részesitettek en s,zeres gy?rm . e ,
kedvezményben részesitettek szama
Rendszeres gyermekvédelmi 250
kedvezményben részesitettek évl 4tlagos
Ev szédma (TS 111) 200 |
Fé 150 HE=
2016 n.a. .
2017 207 100 | i .
2018 180
2019 151 50 |
2020 127
2021 134 o - 3 |
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

c) a gyermekek jogin jaré helyi juttatasokban részesiilok helyzete

A telepnlési tamogatés keretszabalyait az Szt. hatarozza meg, az Onkormanyzat Képvisels-
testiilete helyi rendeletben allapitja meg a tAamogatasra valo jogosultsag részletszabalyait.

Sztiletési tamogatas:
A képvisel6-testiilet a szocialis ellatasok helyi szabalyairdl szolo 3/2022. (IIl. 24.) rendelete
szerint a polgarmester sziiletési tamogatasban részesiti annak az (jszilottnek a csaladjat:

a, akinek a gyermek sziletését megel6zéen legalabb egy éve Nagyrabén van az
allando lakohelye, vagy tartoézkodasi helye, vagy aki Nagyrabén egy évnél ro-
videbb ideje rendelkezik allandé lakdhellyel, vagy tartozkodasi hellyel, azon-
ban sajat lakastulajdona van a telepiilésen,

b. ahol az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a szocialis vetitési alap
négyszeresét, és

c. a gyermeket sajat haztartasaban neveli.

Tanévkezdési tAmogatas:
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A Képviselé-testiilet a szocialis ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 3/2022. (III. 24.) rendele-
tében szabalyozza a tanévkezdési tamogatasra jogosultak korét. A Képviseld-testiilet egy-
szeri tanévkezdési tamogatast nyQjt a teleptilésen lakohellyel rendelkezé bélcsédés, ovo-
das, altalanos iskolas, kdzépiskolas, és feiséfokt intézmény nappali tagozatan tanuié didk
részére. A tanévkezdési tAmogatas akkor foly6sithaté, ha a kérelmezé nyilatkozik, hogy
olyan csaladban él, ahol az egy fére juté havi jévedelem nem haladja meg a szociélis vetitési
alap négy és félszeresét. A 2021-es évben tanévkezdési tamogatasban 303 6 részesult
6.430.000 Ft 6sszegben.

Bursa Hungarica Onkorméanyzati Osztdondijpalyazat:

Az dnkormanyzat tdbb éve részt vesz a hatranyos helyzet(l, szocialisan raszorulé fiatalok
felsboktatasi tanulmanyainak tamogatasara szolgalé Bursa Hungarica Fels6oktatasi On-
kormanyzati Oszténdijpalyazaton. A telepiilésen él6 raszorulé fiatalokat tamogatja anyagi-
lag ezzel a lehetéséggel. Bursa Hungarica Onkormanyzati 6szténdijat 10 f6 kapott 150.000
Ft 6sszegben.

Gyermekétkeztetés:

A gyermekétkeztetést az Snkormanyzat sajat fenntartasn fézékonyha tizemeltetésével oldja
meg, minden igényt kielégité szinvonalon. A gyermekek napkézbeni ellatasat biztositja az
snkormanyzati fenntartast Nagyrabéi Ovoda-Bélcsdde és a Méricz Zsigmond Altalanos Is-
kola.

A telepiilésen még mindig legnagyobb probléma a munkanélkiiliség. Az énkorméanyzat a
kozfoglalkoztatasi palyazatokkal tud enyhiteni a csaladok nehéz anyagi helyzetén. A gaz-
dasagi valsag a munkanélkiiliség magaval hozta azt az évek 6ta fennallé problémat, hogy
egyre tobb csalad hullik szét. Az egysziilés csaladok helyzete évrél évre kilatastalanabb,
altalaban gyerektartasdijat nem kapnak a masik sz(116t6l. Elmaradnak a szamlak kifizeté-
sével. Anyagi segitségért az 6nkormanyzathoz fordulnak, amin az énkormanyzat lehet6sé-
geihez mérten enyhiteni tud, de véglegesen megoldani nem. Egyre tébben fordulnak gyors
hitelért (pl. Provident). Az adéssagesapda veszélye ezeknél a csaladoknél fokozottabban
van jelen.
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4,1.3, szdm tablazat - Arvaellstas
Arvaellstdsban részesiilé | Arvaellitisban részesiilé | Arvaellstishan
férfiak szdma (f6) n6k szama {fd) részesiil6k
Ev {TS 065) (TS 066} Osszesen

Fd F8 Fé
2016 9 9 18
2017 9 8 17
2018 9 7 16
2019 6 6 12
2020 5 5 10
2021 7 5 12

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék jellemzéi

Az intézményi gyermekétkeztetést az alabbi esetekben ingyenesen kell biztositani:

* a bélcsddei ellatasban vagy dvodai nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil,

tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

olyan csaladban €l, amelyben harom vagy tébb gyermeket nevelnek,

olyan csaladban €él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fére juté havi jo-
vedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi jévede-
lemadéval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csékkentett 6sz-
szegének 135%-at vagy

nevelésbe vették;

¢ az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd tanulé szamara, ha:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul, vagy

nevelésbe vették;

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamara, akit fogya-
tékos gyermekek szamara nappali ellatast nyjté, az Szt. hatalya ala tartozé fogya-
tékosok nappali intézményében helyeztek el;

e az 1-8. évifolyamon fellil nappali rendszerti iskolai cktatasban részt vevé tanulé szamara,

ha

nevelésbe vették, vagy
utégondozéi ellatasban részesul.
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Sziinideil gyermekétkeztetés:

A gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény 2016.
januér 1. nappal hatalyba lépett 21/C. §-a értelmében a teleptilési énkormanyzat a sziini-
dei gyermekétkeztetés keretében a sziils, térvényes képviselé kérelmére a déli meleg f6ét-
kezést a hatranyos helyzeti1 gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben ré-
szestl6, halmozottan hitranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja.

A telepiilési 6nkormanyzat a szlinidei gyermekétkeztetést a jogszabalyban eléirtak alapjan
kételes megszervezni, és ennek keretén beltll a sziilé, térvényes képviseld kérelmének meg-
felel6 idétartamban az adott gyermek részére biztositani. Az étkeztetésben részt vevé gyer-
mekek életkora 5 hénapos kortél 18 éves korig terjed.

2022-bena a tavaszi szinetben: 46 f6; nyari sztinetben: 59 f6; 6szi sztinetben: 41 6; téli
szlinetben 47 {6 vette igénybe a melegétkeztetést. Az ebédet ételhordéban hazavihették a
jogosultak.

A jogosultak egy része kéri csak a szlinidei gyermekétkeztetést, de koztiliik is vannak, akik
nem viszik el rendszeresen az ebédet.

e) magyar allampolgirsiaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete

Nagyrabén nincs tudoméasunk magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekrol.

f) allampolgarsaggal rendelkezé, illetve magyar dllampolgarsaggal nem rendel-
kezé kiilféldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzdi

Teleptiléstinkdn nincs tudoméasunk ilyen gyermekrél.

4.2 Szegregilt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esély-
egyenlésége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozd 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi és erkélcsi fejlédését, jolétét biztositd sajat csaladi kdrnyezetében térténdéd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasihoz, a tarsadalomba val6 beilleszkedésé-
hez, 6nallo életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kor-
nyezeti és tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni védelemben részesiljon.

A gyermekvédelemben dolgozé szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai
kozott elsddleges a szocialis helyzet elégtelensége és ennek elsédleges kdzege a szegregalt,
telepszert lakékérnyezet. Az ilyen teriileten él6k esetében érezheté a jovSkép hianya, a szQi-
16k altali negativ minta atérékitése, a szocializaciés hianyok. Mindebbdl kdvetkeztethets az
egészségtudatos életvitel hianya is, a megelézésre vonatkozé ismeretek hiadnya.

A kozintézményekben teljes mértékig érvényesiil az esélyegyenléség, nem jellemzé az elkii-
16nités és a megkiilénbdztetés a csoportokban, osztalyokban.

A szocialis bérlakasok kialakitasaval t6bb gyermekes csalddnak tudtunk lehetéséget bizto-
sitani a szegregatumokbél valé kitérésre.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hitranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal
€l6 gyermekek szolgiltatisokhoz valé hozzaférése

a) védonéi ellatas jellemzdi (pl.: a védéné altal ellatott telepiilések szama,
egy védoéndre jutott ellitott, betdltetlen statuszok)

A Védonéi Szolgalat feladatait a hatélyos jogszabalyok alapjan - 49/2004 (V.21) ESZCSM
Rendelet a tertileti védéndéi ellatasrol - végzi, mely tartalmazza a védéné szakmai feladatait,
kompetenciéit, a fenntarté szimara biztositandé személyi és targyi feltételeket.

A telepiilésen egy védénéi kérzet muikodik, ellatasi kételezettséggel Bihardaneshéza kéz-
igazgatasi teriiletére is. A védéndi ellatas szakszer(ien és j6 szinvonalon ellatott. Valam-
ennyi sziikséges technikai felszerelés rendelkezésre all.

A védéné a varandésokat, a csecseméket és kis gyermekeket otthonukban is latogatja, igy
a csaladon belil felmertiilé probléméakat kézvetlentil és a leghamarabb észleli. Ovodai, bél-
csédei €s iskolai sziirévizsgalatokat, tisztasagi vizsgalatokat végez, ezen talalkozasok al-
kalmaval is figyelemmel kiséri a gyermekek életét.

Az édesanyak rendszeresen viszik gyermekeiket a tandcsadasokra, és megfogadjak a veé-
déné altal javasoltakat.

Sajnos a gyermekek 1étszama nem emelkedik, egy védénd teljeskértien el tudja latni a fel-
adatokat.

A védoné egytittmtkodése a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival val-
tozatlanul naprakész és j6, folyamatos kapcsolatban vannak a hatranyos helyzeti és vé-
delembe vett gyermekek gondozésa kapcsan. Rendszeresen végeznek kozos csaladlatoga-
tasckat a hatranyos helyzet(i csaladoknal, védelembe vett gyermekek csaladjainal, vagy
olyanoknal, ahol a gyermek veszélyeztetése kialakuléban van a sziilok életvitele miatt. A
jelzérendszeri tagokkal esetmegbeszélésen talalkoznak, ahol a tapasztalatokat és a latot-
takat megosztva prébaljak megtalalni a megoldast a probléméakra.

4.3.1. szamd tablazat - Védéndi dllashelyek szima

Betdltott veddndi -

' 'o = . - 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam

=UEICYRR Exama ermekek szima védBndnként

Ev (TS 109) &Y
db Fé Fé

2016 [ 1 74 74,00
2017 1 62 62,00
2018 1 66 66,00
2019 1 56 56,00
2020 1 57 57,00
2021 1 66 66,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellitis jellemzdi (pl. hizi gyermekorvoshoz, gyermek szak-
orvosi ellatashoz valdé hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szimal)

Az egészségligyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és
ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.
Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés
4. pontja eléirja, hogy az egészségligyi alapellatas és az egészséges életmdd segitését célzo
szolgaltatasok biztositasa a helyi dnkormanyzatok kotelezé feladatat képezik.
Az egészségligyi alapellatasrél szold 2015. évi CXXIIL. térvény 5-6.§-a értelmében a telepli-
l1ési dnkormanyzat feladatai az egészségligyi alapellatas koérében:
»5. § (1) A teleptilési 6nkormanyzat az egészségligyl alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrél,

b) a fogorvosi alapellatasrél,

c) az alapellatashoz kapcsolédé haziorvosi, hazi gyermekorvosi é€s fogorvosi

ugyeleti ellatasroél,

d) a védondi ellatasrol, és

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
(2) Az alapellatas nyijtasat érintd jogviszony megvaltoztatasardl sz616 déntésének megho-
zatala soran a telepiilési énkormanyzat kikéri az alapellatast végzé orvos, illetve védoné
véleményét.
6. § (1) A teleptilési dnkorméanyzat képvisels-testiilete — a Kormany altal kijel6lt praxiske-
zeld altal megadott szempontokat figyelembe véve — rendeletben megallapitja és kialakitja
az egészségligyi alapellatasok korzeteit. Tobb teleptilésre is kiterjed6 ellatas esetén a korzet
székhelyét az érintett telepiilési 6nkorméanyzatok erre iranyulé megallapodasban hataroz-
zak meg.”

Nagyrabén 2 vegyes (gyermek és felnétt) haziorvosi kérzet miikodik. Kérhazi hatteret Be-
retty6ajfalu és Debrecen biztosit. A sziikséges szakellatasok Plspdkladanyban, Berettyo-
ujfaluban, és Debrecenben érhetdék el.

4.3.2, szdmi tiblizat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGtte azi
ong k'és' Csak felndttek részére Az Feln&tt hazi
gvermekek részére . . . | gyermekorvosok | Gyermekorvos n
= . | szervezett haziorvosi : . orvos dltal
szervezett haziorvosi e ) dltal elldtott altal ellatott .
3 . szolgdltatasok szama . - ellatott
Ev szolgélatok szama (TS 106) szolgdlatok szdma |gyerekek szama erekek szima
(TS 107) (TS 108) &y

db db db Fé F&
2016 2 0 0 0 n.a.
2017 2 0 0 0 n.a.
2018 2 0 0 4] n.a.
2019 2 0 0 0 n.a.
2020 2 0 0 0 n.a.
2021 2 0 0 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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¢) 0-7 éves koriak speciilis (egészségiigyi-szociilis-oktatasi) ellatasi igényeire
(pl.: korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A hatranyos és haimozottan hatranyos heiyzeti gyermekek nyiivantartasa, egyéni figye-
lemmel kisérése folyamatos a teleptilési 6vodaban (6vodapedagégusck — gyermekvédelmi
felelés — 6vodavezetd végzi). Beszélgetd percek, anyanyelvi jatékok kertilnek megszervezésre
az anyanyelvi — kommunikaciés nevelés keretében. A mese, vers, dramatikus jatékok 1j
feldolgozasaval fejlesztik a gyermekek szocidlis érzékenységét, szébeli kifejezékészségét,
székincsét, gondolkodasat, kreativitasat. Az 6voda sok programot, kirandulast szervez.

A szocialis hatranyok enyhitése érdekében ruha gylijtéseket szerveznek csoporton beliil,
illetve az intézmény partneri kapcsolatban all helyi civil szervezetekkel, akik karacsonykor
csomagokkal segitik a raszorulokat. A csalddokkal széles kérben alkalmazzik a kapcso-
lattartasi lehetéségeket (sz0l6i értekezletek, fogadd 6rak, egyéni megheszélések, csaladla-
togatasok, 6vodai programokba torténé bevonas).

Az intézmény tarsintézményekkel (egészségligyi-, szocidlis intézmények, iskola, pedagogiai
szakszolgalat, civil szervezetek) valé egytittmiikddése kiemelkedd.

Jellemzi ezt a kozos programok, a rendszeres kapcsolattartas, a palyazathoz valé kapcso-
lodas stb.

A HHH gyermekek korében a DIFER mérést végeznek. Negyedévente tajékoztatast adnak a
szlléknek a gyermekeik fejlédésérél, fejlesztési feladataikrol. Nyilt napokat szervez az
6voda — iskola atmenet munkacsoport mikodése keretében. A gyermekek egyéni eléreha-
ladasat folyamatosan figyelemmel kisérik, elésegitik a leendé iskolasok zokkenémentesebb
beilleszkedését. Pontos nyilvantartast vezetnek az ingyenes étkezékrél. Biztositott a diétas
étkeztetés is az arra raszoruld gyermekeknek. Biztositott a nyari 6vodaba jaras lehetdsége,
illetve az egészséges étkezés a nyari hénapokban is. Minden kisgyermek részt vesz a fog-
orvosi szirévizsgalaton is.

A Pedagdgiai Szakszolgalat Pispokladanyi Tagintézményével egylittmiikédve az évoda a
gyermekek szirését és fejlesztését latja el. Minden évben megtorténik a gyermekek logopé-
diai szlirése, melyben leginkabb a tankételes kort gyermekek vesznek részt (a szakszolga-
lat talterheltsége miatt). A tankételes korta gyermekek szeptemberben iskolaérettségi vizs-
galaton vesznek részt, mely a tanulasi nehézségeket hivatott kisztirni. Azokkal a gyerme-
kekkel, akik atlagon alul teljesitettek egy részletesebb vizsgalatot végeznek. Az eredménye-
ket megktildik az 6voda részére, és a gyengébben teljesité gyermekeket fejleszté foglalko-
zasra javasoljak.

d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermeksze-
génységet csdkkentoé specialis szolgaltatasok;

Nagyrabén tarsulas keretein beltil mtikédik a Csalad- és Gyermekj6léti Szolgalat, melynek
jelentds szerepe van a gyermekek veszélyeztetettségének felismerésében, és a veszélyeztetd
helyzet kezelésében és megsziintetésében. A gyermekjoléti szolgalat csaladsegitéi helyi la-
kosok, akik jél ismerik a teleptilés lakdit, azok problémait, és a lakosok elfogadjak éket. J6
és hatékony az egyuttmiikédés a jegyzovel, nevelési-oktatasi intézményekkel, orvosokkal,
véddéndvel, illetve a csaladokkal is.
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Teleptiléstinkén j6l miikddik a gyermekvédelmi jelzérendszer, melynek tagja a rendérség,
ligyészség, a kéznevelési intézmények, a védéndi szolgilat, a partfogd feltigyeldi szolgalat,
a bir6sag, haziorvosok, gyermekorvosok, csaladsegité szolgalat. A jelzérendszer tagjai ko-
telesek a gyermekjoléti szolgalatnak jelezni, ha feiadateliatasuk soran veszélyeztetett gyer-
mekrél szereznek tudomast. J6 szakember allomanyunk van, akik nem munkéanak, hanem
hivatasnak tekintik ezt a feladatot.

A szolgilat figyelmet fordit a preventiv jelleghi gyermekjéléti munkara is. Ennek keretében
szamos szabadidés programot szerveznek, illetve részt vesznek az 6nkormanyzat altal szer-
vezett programok elékészitésében és lebonyolitasaban. Folyamatosan kutatjak a lehetésé-
get az adoméanyok telepiilésre hozatalara, megszervezik és koordinaljak a tevékenységet.

Tovabbra is magas azon gondozott csaladok szama, akik stlyos anyagi- és lakhatasi prob-
lémakkal kiizdenek, illetve akik lakhatasukat egyre nehezebben tudja megérizni. A szllék
legfébb jévedelme tdbbnyire a gyermekeik utan jaré kiilonbozé csaladtamogatasi ellatasok,
illetve legféképpen a kézmunka. Ezeket a jovedelmeket nehezen tudjak beosztani. A csa-
ladsegits probalja ezeket a csaladokat hozzajuttatni kiilonbézé tdmogatasokhoz, segélyek-
hez, illetve adomannyal tamogatja éket.

A gondozott csaladok altal lakott lakasok, a berendezések allapota folyamatosan romlik,
amin ezen csaladok anyagi tartalékok hijan nem tudnak javitani. A nyaron megvett blito-
rokat, ajtékat télen eltizelik. Sajnos egyre nagyobb probléma a Szolgalat tapasztalata sze-
rint a munkaba allashoz sziikséges mobilitds hidnya. Tébb esetben lett volna lehetdség a
kérnyezé teleptiléseken munkalehetdségre, de inkabb kevesebb pénzért maradtak a szilék
a kézmunkaprogramban. A csaladsegiték munkajanak fontos része a csaladlatogatas, erre
azért is van szilkség, mert a valds problémakat a csalad lakékémyezetében, életterében
latjak meg.

Csaknem kétszaz gyerekhaz mukoédik Magyarorszagon. Az intézményekben a harom év
alatti gyermekek édesanyjukkal egylitt jatszhatnak, a programok és az étkezés dijmentes
szamukra. A kicsik beszéd-, mozgas- és kdzdsségi fejlesztését szakemberek végzik. A tele-
piilésen megtalalhaté a Ttindér Lala Biztos Kezdet Gyerekhaz, melynek célja a kora-gyer-
mekkori fejlesztés és az életbéli sikeresség megalapozasa, elsésorban 3 éven aluli hatra-
nyos helyzetli gyermekeket megcélozva.

e) gyermekek napkoézbeni ellatisai, bolcsédei ellatis

A telepiilésen 2016. szeptember 1-t6l dvoda-bdlcséde miikédik egy bolcsédei és harom
6vodai csoporttal. Az 6nallé bélcsddei csoport elinditasaval az egységes 6voda-bélcséde al-
tal 5 fé bolcsédés korti gyermek intézményi felvételét lehetévé tevd ellatasi forma helyett-
a 12 féréhelyet biztosito- boleséde bevezetésével lehetdséget teremtett az dnkorményzat
arra, hogy a munkahelyére visszatér$ anyak a gyermek napkozbeni ellatasat meg tudjak
oldani. Ezzel a fenntarté lehetdséget teremtett arra, hogy mar 20 hetes kortél bekertilhes-
senek a gyermekek intézményi keretek kozott szervezett ellatasba. Az 6voda 82, mig a bél-
cséde 14 féréhelyes. Valamennyi telepiilésen €16, hatranyos helyzet(i gyermek felvételt nyer
az dvodaba, és a bdlcsédébe.

Ellatottak kére

Az alapellatds a Gyvt. 4. §-ban megjeléltek szerint a tarsulas kozigazgatasi tertletén €l6,
és ott tartozkodo 20 hetesnél idésebb, de 3 éven aluli gyermekek ellatasat biztositja. Ezen
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kiviil a szolgaltatéi nyilvAntartasban szereplé féréhelyszam legfeljebb 25%-4ig az ellatasi
teriileten kiviil lakéhellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé gyermek ella-
tasat is biztosithatja, feltéve, hogy az ellatasi teriiletén lakéhellyel, ennek hianyaban tar-
tézkodési hellyel rendelkezé valamennyi bélcsédei ellatast igénylé és jogosult gyermek el-
latasat tudja biztositani.

Célcsoport

Azon gyermekek szamara kell az ellatast biztositani, akiknek szilei, neveldi, gondozoi
munkavégzéslik — ideértve a gyermekgondozasi dij foly6sitadsa melletti munkavégzést is —
munkaerd piaci részvételt elésegité programban, képzésben valé részvételiik, betegségiik
vagy egyéb ok miatt, napkdzbeni ellatdsukrél nem tudnak gondoskodni.

Kilénésen az olyan gyermeket kell ellatni:

a) akinek fejlédése érdekében allandé napkdzbeni ellatasra van sziksége,

b) akit egyedtlalls vagy idéskoru személy nevel,

¢} akinek a szildje, gondozéja szocidlis helyzete miatt az ellatasrél nem tud gon-
doskodni.

A felvétel soran elényben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
Jjogosult gyermeket, akinek szliléje vagy mas térvényes képviseléje igazolja, hogy munka-
viszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all.

A bdlcsédei nevelés célja

A bolcsédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsak azokat a készségeket, képessé-
geket, amelyek segitik 6ket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan viselkedjenek
sajat kulturalis kérnyezetikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz. A bdl-
csédei nevelés mindezt olyan szemlélettel és médszerekkel teszi, amelyek nem sértik a csa-
l14di nevelés elsbdlegességének tiszteletét. A bolcsédei nevelés tovabbi célja, hogy a gyer-
mekkori intervencié szemléletének széles korti értelmezésével dsszhangban minden kis-
gyvermekre €s csaladjara kiterjed6 prevenciés tevékenységet folytasson. A bolcséde csalad-
barat intézményként hozzajarul a csaladok életmindségének javitasahoz, a sziilék munka-
vallalasi esélyeinek néoveléséhez.
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4.3.3. a.) szdml téblazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma
M(ikédd, nkorményzati 6"::?:1;::?;::::::“
Ev b&lcsédei fér6helyek szama
db F6
2016 0 0
2017 14 12
2018 14 12
2018 14 16
2020 14 9
2021 14 11

A mi bélesédei csoportunkban a veszélyeztetett gyermekek szama jelentds. Ezeknek a gyer-
mekeknek a fejlédése szempontjabdl elérelépést jelent a bolcsdde.

A mindennapi tapasztalat azt mutatja nem csak a bdlcsédében, hanem az évodaban és
iskolaban is, hogy sok sziilé az intézményre szeretné bizni a gyermeke nevelését, és téle
varja a problémak megoldasat is.

Ezeknél a csaladoknal a sziilék sz(iléi szerepvallalasan és a gyermeknevelésrdl alkotott
nézetein kellene valtoztatni.

4.3.3, b.) szémi} tablizat - BblcsSdék és billesidébe beiratott gyermekek szdma
MakodS |\ nkahelyi |MOKodB csaladi| oo o MGkodd mini Mini MLOIG I || )i Splestdéne
munkahelyi . bélcstdei 0, - (&sszes) {Bsszes) beirt
PN bolcsédébe g bolcs&débe bolcsédei hélcsédébe -
boblcséidei - férhelyek . bélcsddei gyermekek
g beirt gyerekek beirt gyerekek | férShelyek |belrt gyerekek
Bv | férdhelyek | o Cir1ay| S%Ama széma (T5121) | széma (15 127) |szama (15 123)| fErohelvek i
szama (TS 126} {TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db Fé db FS db F6 db F&
2016 na na. na. n.a n.a n.a n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 14 12
2018 1} [¢] [} 0 0 [} 14 12
2019 1] 4] 0 0 0 4] 14 16
2020 1] [¢] 0 1] 1] 0 14 9
2021 o] [¢] 0 0 0 [} 14 11

Forrds; TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kozbtt szerepelnek:

Tajékoztatas, informaciénytjtas
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- Szocidlis segitémunka keretében részt vesz a csaladban jelentkezd miitkédési zava-
rok ellensilyozasaban.

- Csaladban jelentkezd nevelési problémak, hianyossagok karos hatasainak enyhi-
tése céljabél szabadidds és kozdsségi programokat szervez, illetve kezdeményezi
azok szervezését.

Ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valé hozzajutas segitése.

- Hivatalos tigyek intézésében valé kézremiikodés.

- Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.

- Koézdsségfejleszté programok szervezésében valé kdzremiikédés, valamint egyéni és
csoportos készségfejlesztés.

- Munkanélkiiliek, adéssagterhekkel és lakhatasi problémakkal kiizdok, fogyatékos-
saggal €16k, kronikus-, pszichiatriai- és szenvedélybetegek, kabitészer-problémaval
kizddk, egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas
biztositasa.

Kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben él6 csaladokat segité szolgaltatasok
biztositasa.

Veszélyeztetettséget észlel6- és jelzérendszer mukddtetése, a veszélyeztetettséget
eléidézé okok feltardsa és ezek megoldasara javaslatok készitése, a szakemberek
kozotti egyattmikodés megszervezése, tevékenységiik ésszehangolasa.

A jelzdrendszeri tagok nem azonos sullyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a
csaladok életében, igy mig a személyes szolgaltatast nyijtd intézmények, hivatalok, védé-
nék, gyermekorvosok és pedagégusok a gyermek mindennapjainak részét képezik, a part-
fogé feliigyelé mar csak blnelkdvetéi multtal rendelkezd gyermek életébe 1ép be, az tigyész-
ség, birosag pedig még ritkdbban, inkabb csak attételesen értestilhetnek gyermek veszé-
lyeztetettségérdl. A Szolgalat elsédleges szakmai célja, hogy a szocialis és gyermekvédelmi
segitséget, vagy tamogatast igénylé személyek, csaladok és gyermekek helyzetének pozitiv
iranya megvaltoztatasa érdekében létrejové észleld- és jelzérendszer szerepléivel érdemi és
hatékony egytittmikddést tudjon kialakitani és mtkodtetni. A jelzési vagy egyGittmiikédési
kotelezettség elmulasztasa esetén fegyelmi felelésségre vonasra is sor keriilhet.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok;

A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok teleptiléstinkén korlatozottak. Az dnkor-
manyzat lehetéségeihez mérten tamogaté segitséget nyijt, Am a teleptilésen pl. nincs eset-
kezelés biztositasa céljabél igénybe vehetd szocidlis szlikséglakas. Az észlels- és jelzbérend-
szer tagjaival valé szakmai egytittmikédés a krizishelyzetek megoldasanak egyik elenged-
hetetlen feltétele. A gyermekvédelemmel foglalkozd szakemberek folyamatos és rendszeres
tovabbképzése elengedhetetlen a csaladoknal megjelené tjszerti problémak miatt. Egyre
tébb a magatartas problémakkal vagy lelki problémakkal kiizdd gyermek, akik az évodai -
iskolai élet gyajtépontjai. Pszichologus alkalmazasara nagy szlikség lenne.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hoz-
zaférés
A teleplilésen szamos lehetdség van a mozgasra, sportolasra. Az 6nkorméanyzat jelentds
segitséget nyQjt azzal, hogy biztositja a gyermekek versenyekre valé eljutasat.
Az énkormanyzat a kézmuvelédéshez valé jogot kozcélnak tartja, a kézmiivel6dést olyan
értékhordozo kozdsségi tevékenységnek tekinti, amely a lakossag életminGségét javithatja,
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ezért fontosnak tartja a kulturalis esélyegyenléség megteremtését, az dnkormanyzati fel-
adatvallalast és az azok megvaldsitasaban részt vevék tamogatasat.

A telepiilésen a kultira és kdzmivel6dés kozpontja 2 Kossuth Lajos Miivelddési Haz és
Konyvtar mely folyamatosan biztositja a helyiek szamara — é6vodastél a nyugdijasig -

- a kulturalt szérakozasi lehetdséget,
szamos idészakos kiscsoportos foglalkozést, ahol a szérakozason til az életviteliiket
is kénnyits ismereteket gyljthetnek, ill. tanulhatnak,

- tanfolyamokat,
teleptilési és nemzeti tinnepségeket.

Kulturalis szolgaltatasaikat valamennyi korosztaly igénybe veszi és specialis rétegfelada-
tokat is ellatnak:

jatszéhaz, tabor,

- igény szerinti ifjisagi 8sszejévetelek,

- ismeretterjeszté eléadasok,

- tanfolyamok,

- klubok, korok, klubjellegli programok,
kirandulasok,

- tancos rendezvények,

- szabadtéri rendezvények,
nyugdijas klubok.

A kozdsségek fontos szerepet téltenek be a telepiilés életében, iskolaval, 6vodaval, civil
szervezetekkel valé kapcsolatuk kiemelkedének mondhaté. Szivesen vesznek részt a gyer-
mekek a rendezvényeken, ennek oka, hogy megprdbaljak a leheté legnagyobb mértékben
a szUl6i igényeket, elvarasokat és sajat értékrendjiket, elkdtelezettségliket 6sszehangolni.

i} gyermekétkeztetés

2022-ben a tavaszi sztinetben: 46 f&; nyari sziinetben: 59 f6; 6szi sztinetben: 41 f6; téli
szlinetben 47 6 vette igénybe a melegétkeztetést. Az ebédet ételhordéban hazavihették a
jogosultak.

j) eltéré kultiirdja, vagy a hatranyos és nem héatrinyos helyzetii gyermekcso-
portok k6zotti programok

Nagyrabén gyakorlatilag minden gyermekeknek sz6l6 program lehetévé teszi az eltéré kul-
taraju vagy csaladi hatterti gyermekek kozti kapcsolatok kialakulasat, a rendezvények ab-
ban a szemléletben keriilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szamara igényes sza-
badidés programot biztositson szarmazastél, anyagi helyzett6l, csaladi kértlményektol
faggetlenil.

k) hitrinyos megkiilonbdztetés, az egyenld banismoéd kévetelményének meg-
sértése a szolgaltatasok nyijtiasakor

Az dnkormanyzati intézmények az Uigyintézés és a foglalkoztatas soran is megelézik és
megakadalyozzak a hatranyos megkiilonbéztetést, mindent megtesznek az egyenlé banas-
méd és az esélyegyenléség biztositasa érdekében.
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1) elonyben részesités, hatranykompenzild juttatasok, szolgiltatiasok az ella-
torendszerek keretein beliil

Nagyrabé Nagykézség Onkorméanyzata intézkedései mellett a Segité Kezek Szocidlis Szol-
galtaté Kézpont és a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgidlat munkajat sztikséges kiemelni. A
koznevelési intézmények palyazatok és sajat lehetdségeiken bellil nyGjtanak tamogatast a
célcsoportok tagja szamara.

Az Arany Janos Tehetséggondozé Program keretében lehetéség nyilik arra, hogy a hatra-
nyos helyzetll tehetséges gyerekek olyan kézépiskolakban, kollégiumokban tanuljanak,
nevelédjenek, amelyek célul tizték ki a tehetséggondozast és a felséfokt tanulmanyokra
vald eredményes felkészitést. A Képvisel6-testiilet pénzbeli tamogatassal tamogatja ezeket
a fiatalokat.

Az dnkormanyzat tobb éve részt vesz a hatranyos helyzet(i, szocidlisan raszorulé fiatalok
felséoktatasi tanulményainak tdmogatasara szolgalé Bursa Hungarica Felséoktatasi On-
kormanyzati Osztdndijpalyazaton, a teleptilésen élé raszorulé fiatalokat tAmogatja anyagi-
lag ezzel a lehetéséggel.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossag-
gal él6 gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos neve-
1ési igényi és beilleszkedési, tanulisi, magatartisi nehézséggel kiizdé gyermekek/ta-
nulok ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és més telepiilésen talal-
haté fejleszté programokra valé eljutias modja, lehetdségei;

A gyermekek védelmérol sz0616 1997. évi XXXI. térvény alapjan
Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruava valt gyermek, aki esetében az alabbi kértilmények koztil egy fennall:

a) a szuld vagy a csaladba-fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egytitt
neveld mindkét szulérél, a gyermeket egyediil nevelé sziilérél vagy a csaladba-fogadé
gyamroél - énkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekveé-
delmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfokni iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilé vagy a csaladba-fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket ne-
veld sziilék barmelyikérdl vagy a csaladba-fogadd gyamrol megallapithaté, hogy a rendsze-
res gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellata-
sara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat meg-
€l6z6 16 hénapon belil legalabb 12 honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskériilményei, ha megallapithaté, hogy a
gyermek a teleptlilésre vonatkozd integralt teleptilésfejlesztési stratégiaban szegregatum-
nak nyilvanitott lakékérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy szilkséglakas-
ban, illetve olyan lakaskériilmények kézott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészsé-
ges fejlédéséhez sziikséges feltételek.
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Halmozottan hatranvos helyzetii:

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az {1) bekezdés a) -¢} pontjaiban meghatarezott kérilmények koziil
legalabb ketté fennall,

b} a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozdi ellatasban részesulé és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allé fiatal
felnétt.

Az énkormanyzat alapellatasi kdtelezettségei és onként vallalt feladatai ellatasa értelmében
tarsulas formajaban gondoskodik a Nagyrabéi Ovoda-Bélcséde miikddtetésérél. Az 6vodai
gyermekvédelmi munka {6 feladatat a megeldzés, a segitségnyujtas képezi. A gyermekveé-
delmi munka valamennyi 6véné feladatkérébe beletartozik. Ezen belil {6 feladatuk a hat-
ranyos helyzet(i, a sajatos nevelési igényl gyermekekkel valé specidlis foglalkozas. Az
6voda pedagdgiai programjaban kiemelten foglalkozik a csalad funkcidéinak megerésitésé-
vel, a veszélyeztetettség okainak feltarasaval és azok megelézésével.

Az évoda nyitvatartasi ideje jol illeszkedik a munkaban allé sztildk munkaidejéhez, a szi-
16k reggel 6:30-t6l vihetik a gyermekeket, ahol délutan 16:30 éraig tartézkodhatnak. Az
6voda a nyari sziinetben sincs zarva, az éves tisztito festések miatt szitkséges idére csék-
kentett 1étszammal miikédnek a csoportok. Minden gyermeknek biztositani tudjak az évo-
dai féréhelyet.

Az évodapedagbdgusok a hatranyos helyzet(i, halmozottan hatranyos helyzet(i és veszélyez-
tetett gyermekek sorsinak alakulasat folyamatosan figyelemmel kisérik és napi szinten
jelzéssel élnek a szilé(k) felé. Fontosnak tartjak az egyéni banasmoéd elvének érvényesité-
sét, a sziilékkel valé személyes kapcsolattartast, a raszorulé gyermekek hatékony megse-
gitését, minden esetben a gyermekek mindenekfelett allé érdekeit szem elétt tartva. Min-
denkor biztositjak az esélyegyenlSséget, a gyermekek jogainak biztositasat minden megki-
16nhoztetés nélkiil.

Folyamatosan kapcsolatot tartanak a megfelel szakemberekkel, intézményekkel (Csalad-
segitd Szolgalat, Pedagégiai Szakszolgalat, Szakértéi Bizottsag, védondk, fejleszté pedago-
gus, logopédus). Az 6voda a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzett, valamint
sajatos nevelési igényti és beilleszkedési-, tanulasi-, magatartasi nehézséggel kiizd gyer-
mekek foglalkoztatasira, nevelésére és a tehetséggondozasra nagy hangsulyt fektet.

A korabban bemutatott adatok is mutatjak, hogy csékken némileg a hatranyos gyermekek
létszama, de ez csak a jogszabalyok valtozasanak a kovetkezménye, nem csékkennek fel-
adataik a gyermekvédelmi munka teriiletein. A gyermekek kozel fele hatranyos helyzetii.
Ovodasok koézott egyre tébb a kiilonbdzé tipusil problémakkal kiizdé gyermek, illetve
egészségligyileg veszélyeztetett és a sajatos nevelést igénylé gyermek. Gyakran hianyzk a
gyermek nevelésébél a megfelelé értékrend, a kovetkezetesség és a rendszeresség. Ezek a
gyermekek sok lemaradassal ktiszkédnek: pl. anyanyelv és kommunikacié terén, ezért a
hatranyok csdkkentése és az esélyegyenldség biztositasa sok feladatot ad az évoda sza-
mara.

Fontos feladat a gyermekek fejlédésének nyomon kovetése. A gyermek értelmi, beszéd, hal-
las, mozgasfejlédése; eredményeinek rogzitése, fejlesztési tervek elkészitése, sz(il6i
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tajékoztatds. Ennek érdekében az 6vodaba érkezd gyermekek képességeinek felmérése (be-
menet) térténik meg, folyamatos a fejleszté tevékenységek tervezése, biztositasa és doku-
mentalasa, a fejlédés altalanos jellemzdinek elérése a cél 6vodaskor végére (kimenet) to-
vabbi fejlesztendd tertiletek meghatarozasa, dtmenet segitése az iskolaba.

Ertékels rendszert mutikodtet az intézmény, melyet mindenki elfogadott (Fejlédési naplé +
HHH gyermekeknél DIFER). A sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének fo-
lyamatos szakszer( ellatisidnak érdekében a gydgypedagégussal, gyogytornasz segitségé-
vel, egylittmikddve az 6vodapedagdégusok végzik. Egyéni fejlesztési tervek elkészitésével
segitik a raszorulé gyermekek nevelését.

A hatranykompenzald megvalésulé tevékenységek az dvodaban: Inkluziv, befogadé attit(id
6évoda minden dolgozéjara jellemzd. Maximélisan megjelent a csoporton beliili egyéni ba-
nasmod. Az egyéni fejlesztési terveket az 6vodapedagoégusok elkészitették az SNI-s gyerme-
keknél, igy fejlesztéstik a tervek szerint valésul meg az 6vodai csoporton belil. Minden
sajatos nevelési igényl gyermek szakértdi véleményben javasolt szakembertél kapott fej-
lesztést kiscsoportos, vagy egyéni fejlesztés keretében a megfelelé6 6raszamban. Az 6voda-
pedagogusok folyamatosan kapcsolatot tartanak a sziilokkel, a gyogypedagogussal, szo-
matopedagogussal. A szlikséges kontrollvizsgilatok meginditasardl, illetve a problémaval
kiizdé gyermekek szakemberhez iranyitasarél is gondoskodik az intézmény.

4.4. a) 1.szamli tiblazat - Hatrdnyos és halmozottan hatrényos helyzet( évodas gyermekek
Ovodiba beirt Hétrényos és halmozottan | Hétrinyos és halmozottan
gvermekek szdma hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i 6vodas
(syogypedagoégiai | 6vodds gyermekek szdma gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (eyégypedagégiai aranya az ovodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) {TS 092)] gyermekeken beliil (TS 093)
F& Fé %
2016 73 45 t 61,64
2017 63 13 20,63
|
2018 68 14 20,59
2019 [ 65 r 9 13,85
1.
2020 55 6 10,91
2021 58 10 17,20

Forras: TelR, KSH Tstar

A Nagyrabéi Méricz Zsigmond Altalanos Iskola a telepiilés gyermekeinek az 1-8. osztalyos
alapfoki nevelési, oktatasi intézménye. Kérzethatara kiterjed Bihardancshaza és Bihar-
torda telepiilésekre is. Az iskolaépiilet a telepiilés koézpontjaban helyezkedik el tagas ud-
varral, elegendé zbldtertlettel. Az iskola udvaran 1évé 2018-ban atadott tornacsarnok le-
hetéséget ad a gyermekek és a kozség lakéinak is a sportolasra, ahogy az amellett 1&vd,
nem sokkal késébb atadott miftives sportpalya is. Az dnkorméanyzati koenyha, mely a gyer-
mekek étkeztetésérdl gondoskodik szintén az iskolaudvaron helyezkedik el.
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Az iskola alsé tagozatin iskolaotthonos formaban elsé-harmadik évfolyamon folyik az ok-
tatds. Az egész napos ellatas érdekében 1-3. évfolyamon napkozi, 4-8. évfolyamon tanuld
szobai ellatast biztosit az intézmény. Iskolankba Bihardancshaza és Bihartorda telepiilé-
sekrol is érkeznek tanuiék. Az iskolaban muivészeti nevelés folyik kiheiyezett képzés kere-
tében- tanc és hangszeres zene tanszakokon. A tanulék tehetség gondozasa a mivészeti
oktatas mellett, az iskolai szakkorékben, és a sportkor foglalkozasain torténik.

Az iskolai tanuléi létszam 2022. évben 160 6. Tanuldi létszam az elézé évekhez képest
cs6kkenést mutat, ugyanis t6bb csalad kéltozott el még tanév kdzben is a teleptilésrél. Az
iskolaban alsé tagozaton elsé és masodik évfolyamon iskola-otthonos oktatas folyik, 3-4.
évfolyamon napkézi, felsé tagozaton tanulészobai ellatast biztositanak a masnapra toérténé
felkésziiléséhez.

A tanuldk szocialis helyzetének figyelemmel kisérése:

Az iskola kiemelt feladatot fordit az ifjisagvédelmi feladatok ellatasara. Minden tanévkez-
déskor felmérik a HH-s, HHH-s, valamint a gyermekvédelmi tamogatasban részesuilé ta-
nulékat. Szamuk évkézben valtozé, mivel a szilék anyagi és szocialis helyzetétdl fiiggéen
a jegyz6i hatarozatnak megfeleléen kertilnek ebbe a kategériaba.

A tanulék tanulmanyi helyzete:

Rendszeres esetmegbeszélések, évfolyamonként, havi szinten. Felmeriilt magatartasi prob-
lémak kezelésében a sziilék bevonasa. Sulyos kotelességszegés esetén az iskolai jutalma-
zas és blintetés fokozatainak alkalmazasa. Iskolai hidnyzasok pontos nyilvantartasa, a
sziilék rendszeres irasbeli tajékoztatdsa a hidnyzasok mértékérdl. Tanulasi nehézséggel
kiizdé tanulék szakvizsgalatokra iranyitasa, a hatarozatokban meghatarozott értékelési
kedvezmények biztositasa. Az iskolai lemorzsolodassal érintett tanulok szamara a délutani
tanulészoba, a tantargyi felzarkoéztaté foglalkozasok igénybevétele kotelezé. A sajatos ne-
velési igény( tanulék (SN]) és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel ktizdS
tanulék (BTMN) fejleszté foglalkozasai a jogszabdlyban meghatarozottaknak megfelelden
lettek kialakitva. A kiilénleges banasmoédot igényld tanulék megsegitése, fejlesztése a tan-
orakon is kiemelt feladat. Az SNI tanulék kéziil a logopédiai ellatasra szorulékat a Hajdu -
Bihar Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat latja el.

Az iskolaban a hatranyos helyzet(i tanuldk aranya az orszagos atlaghoz viszonyitva mind
a HH és HHH esetében is magasabb az orszagos atlagénal. A helyi értékek kismértékben,
de csdkkenni latszanak, ennek 6 oka, hogy a kozfoglalkoztatasba bevont munkavallalék
esetében a kormanyhivatal altal megallapitott FHT ellatas megszlintetésre kertilt, igy a
HHH kritériumok koéziil az alacsony foglalkoztathatésag ténye mar nem megallapithatd,
ezért a korabban HHH val6 jogosuitsag megszint.

Az iskolaban fontos feladat, hogy a szocialis hatrannyal kiizd$ gyermekek nevelése-okta-
tasa a tanulé javat szolgalja. Feladataik: tudatos értékvalasztasra &sztdnzés, a fegyelem
javitasat célzé intézkedési terv feladatinak megvaldsitasa, a veszélyeztetettség jelzése. Ka-
16nbéz6 Ssztdondijprogramokon belilli mentoralas, az AJTP-ba jelentkeztetés, egészségne-
velési programok, blinelkévetés, vagy a blinismétlés céljabél inditott programok, a szul6k-
kel, gyermekjoléti szolgalattal, pedagdgiai szakszolgalattal valé szoros kapcsolattartas,
konzultacié, a sajatos nevelési igényii és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség-
gel kiizdé tanuldk fejlesztése érdekében egylittmiikodés a kollégakkal, a fejleszté- és a
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gyogypedagdgusokkal. Minden esetben ingyenes a hatranyos, halmozottan hatranyos hely-
zetll tanuld részére az elsé alapfokt mvészetoktatasban vald részvétel,

Gyermekvédelmi feladatok ellatasaban az egyiittmiikédés partnerei: tanulék, osztalyféns-

kok, iskolalelkész, iskolavezetés, szlilok, csalad- és gyermekjoléti szolgalatok és jarasi
gyambhivatalok, gyermekvédelmi jelzérendszer tagjai. A csalad, mint az elsédleges szocialis
hattér mellett igen jelentds szereplik van az iskolanak a gyermekek testi, lelki és tarsas
fejlédésében, a tanuldkat esetlegesen ért veszélyeztetettség prevencidjaban, az okok felta-
rasaban. A helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal kittiné kapcsolatot apolnak. Jelen-
tési kotelezettséglik van a tertletileg illetékes Gyermekjoléti Szolgalat és a Jarasi Gyamhi-
vatal felé, a tankoteles kortl tanulék igazolatlan hianyzasanak okainak felfedése miatt.

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatrinyos és halmozottan hétrinyos helyzetii dltaldnos iskolai tanul 6k
Hatrényos és halmozottan hatrényos |Hatrényos és halmozottan
Altaldnos iskolai helyzet( hétranyos helyzetd
tanuldk szima a altalanos iskolai tanulék szdma tanulék aranya az
Ev nappali oktatdasban {gybeypedagégiai oktatissal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon beliil (TS 095)
F& Fé %

2016 160 52 32,50

2017 158 49 31,01

2018 143 50 34,97

2019 140 44 31,43

2020 147 41 27,89

2021 147 37 25,17

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézmé nyi adatgy(ijtés
4.4, 3) 3. szimil tiblszat - Hatrdnyos és halmozottan hdtrényos helyzet a kilzépszint i oktatdsban
Hétrdnyos és Hétranyos és halmozottan sinyos és hal s Hétrényos és h I. . _“‘ dny Hatranyos és Hétranyos és
halmozottan hétrdnyos helyzetd helyzetd szakkozépiskolai tanulgle | el “"““7“""“"‘;:;““" helmozottan hétrdnyos "",’:"’““‘3" "‘";"k"‘“
hdtrényos helyzetl tanulék ardnya a s htrdnyos helyzeed szalasoln 65 | & Mﬁ:ﬁsm:ﬁ::m ar::.:: | eteett ssakgmngnem | in;":::k;'""':mm
Ev | gimndziumitanulck | gimndziumitanulékon | keszégfeilesztd kolal tanuldk sama a tanulgk széméhoz viszonyitva tanultk xima tanuiskon beld)
szama (TS 096) belal (TS 097} nappall oktatdshan (TS 033) {5 090) {7 200] {rs 101)
F& % F& % F§ %

2016 [1] 0 1] o o 1]
2017 o 0 1] Q i} 1]
2018 o Q 0 0 1} 0
2019 D 1] ] 4] 0 1]
2020 0 1] [ 1] 0 o
2021 4] L] o 0 o 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szdm0 tabldzat - Hitranyos és halmozottan hétrényos helyzet
Megéliapitott hitrdnyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hétrdnyos helyzetii gyermekek és

Ev nagykonivi vilt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szdma
szama (TS 114) (TS 113)
fd f&
2016 96 0
2017 88 o
2018 76 6
2015 74 o
2020 75 0
2021 81 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

b) a kizneveléshez kapcsolédd kiegészité szolgiltatiasok (pl. iskolara/évodara
jutd gydgypedagdgusok, iskolapszichologusok szama sth.)

A gyermekek fejlesztésére iranyulé munkat az intézmények pedagégusai mellett fejlesztd
pedagégusok, gyogypedagégusok, pszicholégusok segitik a Hajdi-Bihar Varmegyei Peda-
gogiai Szakszolgalat intézményrendszerén keresztiil, kiilonbozé telephelyeken. Az évodas
SNI gyermekek szakértdi vizsgalatat a virmegyei szakszolgalat végzi és a vélemény alapjan
az 6voda kiilsé szakembert szerzédéses jogviszonyban alkalmaz ezen gyermekek gydgype-
dagogiai ellatasa érdekében. A gyogytestnevelést az intézményben sajat pedagégus latja el
szakorvosi javaslat alapjan prevencios jelleggel. A tankételes gyermekeknek a logopédia,
fejlesztépedagégiai fejlesztés a szakszolgalat munkatarsai latjak el. Az 6voda a kiemelke-
déen tehetséges gyermekek részére tehetséggondozast végez szintén sajat szakemberekkel.
A fejlesztépedagégusok, a pszicholégus kelld érzékenysége, szakmai tudasa, a fogadé pe-
dagogus szemlélete, nyitottsaga, segitdkészsége, kreativitasa, megfeleléen alkalmazott pe-
dagoégiai médszerei, elengedhetetlen feltételei az eredményes munkanak.

4.4.4. szdm tibldzat - Altaldnos iskoldk adatal: osztilyok, gydgypedagogiai osztélyok, feladatellatssi helyek

Az dltatinos iskolal Az ltaldnos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy dltaldnos iskolai
_ . 3 Mas telepuilésr3l bejard
osztilyok szdmaa osztilyok szdma (a ellitasi helyek szdma osztilyra jutd tanulk . -
= . P A o h " . altaldnos iskolal tanulék
gyogypedagogiai gydgypedagdbgiai (eyogypedagogiai srdma a nappali oktatasban aranvaanappali o B
Tanév oktatashan {a nappali oktatissal egyutt) oktatissal egyiitt) (eydgypedagogiai oktatdssal b (_F: 084)
oktatésban) {TS 080) (TS 081) (TS 079) egydtt) (TS 082)
db db db f§ %
2016 0 8 2 20,00 8,75
2017 0 8 2 19,75 10,13
2018 0 8 2 17,88 9,79
2019 0 8 2 17,50 10,71
2020 0 8 2 18,38 10,88
2021 0 8 2 18,40 11,60

Forrés: TelR, KSH Tstar

78




4.4.1. szAdmu tiblazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionilis.)

OVODAI ELLATOTTSAG

1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek (db 4
Ovodai féréhelyek szama (f6) 75
Ovodal gyermekcsoportok széma 3
[ {evogypedagdpial neveléssel egyiitt} (db)
Az dvoda nyitvatartasi ideje {...h-tdl ...h-ig): 6 7
A nyéri 6voda-bezaras id6tartama (nap) 10
. . Hidnyzoé
Személyi feltételek F& - ey
létszdm
Ovodapedagdgusok szdma 4 1
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szdma 4 1
Gyogypedagdgusok létszama o o]
Dajka/gondozdénd 3 0
Kisegits személyzet 1 0
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgylijtés
4.4.2, szAmii tibl4zat - Gvodai nevelés adatai
Ovodai " ) . —
T Gvodai férShelyek| Ovodai feladatelldtés: Oveddba he['rt ‘ Ovodall " Gyﬁgypeda‘géglairl Egy dvodsi
3-6 éves kort széma helyek széma gyermekek szama gyogypedagdgiai oktatishan részesiilé
szima- . oy n NI . 5 gyermekesoportra
gyermekek S {gydgypedagogiai {gydgypedagdgiai (gvogypedagdgial | gyermekcsoportok | dvodas gyermekek szdma |~ A S PN
tv széma nevel:::; :::l;t (T neveléssel egylitt) neveléssel egyutt) neveléssel egyiitt} széma az integraltan oktatott SNI jsm::em o8s)
- {75 ao0) {T5 088) {15 087) (TS 086) gvermekek nélkal (TS 051} -
8 db db db 18 db 15 f5
2016 80 3 75 1 73 1] 0 24
2m7 73 3 s 1 63 0 ] 21
2018 82 3 82 1 68 0 0 23
2019 70 3 82 1 65 0 0 22
2020 64 3 82 1 55 0 0 18
021 68 3 75 1 58 1] i] 19

Forras: TelR, KSH Tstar, (inkormdnyzati adatgydjtés
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4.4.5. szimi tébl4zat - A 8. évfolyamot eredményesen befejek a r . ’ ’
nappall oktatishan 8. evfolyamot mkere’sen elvégzetttanulok
slama
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a 30
Tanév nappali oktatisban (TS 083) "
-
_ 20 F
Fé
2016 28 15
2017 22
2018 22 10
2019 20 5
2020 14
0 - =2
— 19 W6 017 2018 2019 00 20

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés
teriiletén, az intézmények kizitt és az egyes intézményeken beliili szegregicios je-
lenségek;

A jogellenes elkulénités (szegregaci6) leggyakrabban az oktatisban tapasztalhaté. Eppen
ezért a torvény szerint hatranyos megktilonbéztetésnek minésiil a barmely csoporthoz tar-
tozé személyek elkilénitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon belil 1ét-
rehozott tagozatban, osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elktlonités szamara-
nyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tdbbi
tanulét.

Az egyenlé banasmdd kévetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport
olyan nevelésre, oktatasra valé korlatozasa, olyan nevelési, oktatasi rendszer vagy intéz-
mény létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kévetelmé-
nyekben meghatarozottakat. Nagyrabén az oktatas, képzés tertiletén hatranyos megkiilon-
béztetés nem tortént, az egyenldé banasmod kovetelményének megsértése miatt eljarasra
nem kertilt sor.

d) az intézmények kéz6tt a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas ha-
tékonysagaban mutatkozé eltérések;

Nagyrabén miikédé 6voda: Nagyrabéi Ovoda-Béleséde (dnkormanyzati fenntartasuy), féré-
hely: 75 {6, 6vodai csoportok szama 3 db.

Nagyrabén muikddé iskolak: Méricz Zsigmond Altalanos Iskola (KLIK fenntartas)
¢) elényben részesités, hatrainykompenziléd juttatiasok, szolgaltatisok.

A Nagyrabéi Méricz Zsigmond Altalanos Iskola

Az intézmény pedagbgusai az osztalykdzosségek alakitasa, az egyes diakok személyiségfej-
lesztése soran személyes példamutatassal, tudatos neveléssel arra térekszenek, hogy a ta-
nulékat ne érje kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos megktlonboztetés, zaklatas, jogellenes
elkalonités, megtorlas. Az egyenld banasméod alapvetd, a pedagogus egyforman viszonyul
valamennyi tanitvanyahoz.
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Az esélyegyenléség biztositasa azt kivanja meg, hogy a pedagégusok felismerjék ki az, aki
valamilyen oknal fogva hatranyosabb helyzet(, és ezt a hatranyt, pedagégusként hogyan
lehet kiklisz6boini.

Pedagdgiai munkajukon beliil elsésorban az alabbi tevékenységek szolgaljak az esélyte-
remtés és gyermekvédelem céljainak megvaldsitasat:

Felzarkéztato foglalkozasok,

Tehetséggondozé foglalkozasok,

Indulasi hatranyok csékkentése,

Differencialt oktatas és képességfejlesztés,

Szegregaciomentes, egyiittnevelési kérnyezet kialakitdsa tanéran és azon
kivial,

Kiilénbéz6 tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa (projekt, témahét,
modularis oktatas),

A tanulék személyiségének megismerése, az ahhoz illeszked$ pedagégiai
madszerek alkalmazasa,

Kulcskompetencidk megalapozasa,

Digitalis technikak széles kér(i alkalmazasa,

Fejlesztd és rehabilitacios foglalkozasok (SNI, BTMN tanuldk esetében),
Képesség kibontakoztaté, iskolai integracids program (IPR) mtikédtetése
a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i tanulék szamara,
Palyavalasztas segitése,

Személyes, egyéni tandcsadas (tanuloknak, sziiléknek]},

Egészségvédo és mentalhigiénias programok szervezése,

Csaladi életre torténéd nevelés,

Napkdzis foglalkozasok,

Egésznapos iskola,

Szakkori, sportkézi lehetdségek koziil torténd szabad valasztas lehetésé-
gének biztositasa,

Versenyekre felkészités,

Muvészeti oktatas,

Egészségiigyi sztirdvizsgalatok,

A tanuldk szabadidejénck szervezése (tanéran kiviili foglalkozasok, sza-
badidés tevékenységek),

Szilékkel valé egytuttmiikodés,

Fogadéodrak biztositasa,

Szlldi értekezletek,

Az iskolai lemorzsolédas megeldzését szolgalé korai jelzé- és pedagdgiai
tamogaté rendszer mtikédtetése,

Tajékoztaté a pedagogiai szakszolgalat, a csaladsegits- és a gyermekjéléti
szolgalatokrél, szolgaltatasokrél,

Veszélyeztetetiség észlelése, jelzése,

Nyolcadikos tanulok kézépfoku beiskolazdsanak tamogatasa:

- palyavalasztasi forum szervezése
- palyavalasztasi kiallitas megtekintése Debrecenben az osztalyfénokok, sziilék rész-

vételével,
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palyaorientacids tanacsadas a hetedik és a nyolcadik osztalyos tanuléink szAmara
a Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagdgiai Oktatasi Kézpont munkatarsainak igénybevé-
telével,
irasbeli felvételire elékészité foglalkozasok tartidsa magyar nyelv és irodalom, vala-
mint matemnatika tantargyakbol,
A hatranyos helyzet1 tanulék tovabbtanulasat palyazatok segitségével is tamogatja az in-

tézmeény:

Ut a kbzépiskolaba
- Utravalé Oszténdij Program
Hatranyos helyzetl tanulék Arany Janos tehetséggondozd programja

Egytttmikdédés kiilsé intézményekkel, gyermekvédelmi szervekkel:

- Bunmegelézési és drogprevencios eléadasok a Pispékladanyi Rendérérs szervezés-

ében

- Iskolai egészséglgyi ellatas: ktilon egészségligyi program szerint a védénék, a hazi-
orvos és a fogorvos bevonasaval folyamatos volt.

Krizis helyzetbe kertild gyermekek esetében egylttmiikédés a Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaival:

- gyermekvédelmi tanacskozéson vald részvétel,
problémajelzé kiildése, személyes konzultacié té6bb alkalommal

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal az iskola kapcsolata napi szinta.

4.4.6. szamu tiblazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzal 6 szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalédd- és Sziinidei
gyerekhazat szolgéltatast gyermekjoléti étkeztetésbhen
rendszeresen igénybe | rendszeresen szolgdltatast részesiild
Ev vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevé gyermekek szdma

szama gyermekek szama | kiskoriak szama (1S 112)
Fé F& F& F6
2016 0 0 n.a. [ 71
2017 0 0 n.a. 81
2018 10 0 n.a. 82
2019 10 0 n.a. 61
2020 10 0 n.a. 61
2021 10 0 48 59

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
140
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2016 2017 2018 2019 2020

¥ Sziinidei étkeztetésben részesils gyermekek szdma (TS 112)
O Csalad- és gyermekjoléti szolgaltat ast igénybe vevd kiskoriak széma
O Tanoda szolgéitatdst rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

W Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek széma

4.5 Kovetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek megha-

tarozéasa.

A helyben szervezett forumokon és megbeszéléseken az érintett intézmények részérdl ér-
kezett jelzések alapjan a gyermekek helyzetével kapcsolatban megfogalmazott problémak:

fizikai-érzelmi elhanyagoltsag

tanulasi, magatartasi problémak, zavarok

mozgasszegény életmod

helytelen taplalkozas, egyre tébb a tejre-tojasra-gluténra érzékeny gvermek
kisgyermekkorban az okos eszkozdk, internet tiilzott hasznalata

egy-egy fennallo probléma felismerése, diagnosztizalasa, megfelelé6 szakemberhez
valo iranyitas és a fejlesztés sok idét vesz igénybe

A megallapitott €s sziikséges tevékenységek a kovetkezék voltak:

A sziilék altali negativ minta atérokitése, szocializiaciés hianyok miatt sziikséges
kiscsoportos komplex, és egyéni foglalkozasok a szulSk és gyermekek bevonasaval
A sziiléknek csoportos foglalkozas, ahol tanacsokat kaphatnak a kiilénb6zé csala-
don belili probléméak megoldasara, egymassal megoszthatnak a tapasztalataikat.
A sziilékkel valé kapcsolattartas ergsitése, kozos rendezvények szervezése, a szildk
bevonasa az iskolai rendezvényekbe, nyilt napok, szil6i értekezlet, osztalyprogra-
mok.

Az 6nall6 életre vald felkésziilést segité programok szervezése, a hatranyos helyzet-
b6l vald kikertilést megalapozo tudas atadasaval. Szalék iskolajanak megszerve-
zése.

Esetmegbeszélések rendszeres szervezése (nevelStestiileti értekezlet).

A kialénbézé problémakkal kizdé kisgyermekek kisziirése, szakemberhez iranyi-
tasa.
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Az egészségligyi, szocialis intézményekkel, iskolaval, pedagédgiai szakszolgalattal, ci-
vil szervezetekkel vald tovabbi egytittmtikddés erdsitése.

- A szocialisan nehéz helyzetti csaladokbél érkezé tanulok tovabbi folyamatos nyil-
vantartasa, szlikség esetén egyénre szabott segitése.

Tovéabbi megfogalmazott probléma, hogy csak részben biztositottak a kézoktatasi szakszol-
galati és szakmai szolgaltatasi feladatok (pl.: logopédus, fejleszté pedagdgus, gyégytornasz,
pszicholégus stb.). Az iskolai sziirések soran nem elég a probléma feltarasa, sziikség lenne
helyben gybgytorniszra, pszicholégusra, tdbb gyégypedagégusra. A tanuldi agresszié csék-
kentése — szakemberek bevonasa, biztositasa: Pszichologus rendszeres alkalmazasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémék

fejlesztési lehetoségek

A sz(16k részérdl az érzelmi és erkolcesi ne-
velés hianya, ,joléti arvak”, lelki sértlt
gyermekek szamanak emelkedése

Sztlék szemléletformalasa, gyermekpszi-
choldgusi terapia, mentalhigiénés foglalko-
zasok szervezése.

A csaladsegité és gyermekjdléti szolgalat
munkatarsainal fenn all a kiégés veszélye.
Nagy a lelki megterhelés munkajuk soran

A csaladsegité és gyermekj6léti szolgalat
munkatarsainak folyamatos szupervizigja

A kézoktatasi szakszolgalati és szakmai
szolgaltatasi feladatok (pl: logopédus, fej-
leszté pedagbgus, gyégytornasz, pszichold-
gus stb.) csak részben biztositott a telepti-
lésen.

Célzott forrasok felkutatasa, bevonasa, pa-
lyazati lehet6ségek figyelése a gyermekek
részére biztosithaté szolgaltatasok érdekeé-
ben.

Sajnos anyagi problémak miatt nem min-
den gyerek tud részt venni a taborokban.

Adomanygylijtés vagy helyi palyazati elja-
ras keretében biztositani a hatranyos hely-
zetll gyermekek részére a taborozas lehetd-
ségét.

Gyermekek egészségtudatossaganak hia-
nya

Tébb szakember biztositasa a gyermekek
szurévizsgalatara és fejlesztésére.

Egyre t6bb a kilonleges betegséggel ktizdé
gyermek (ételallergia, cukorbetegség).

Biztositani sziikséges diétas névér jelenlé-
tét az intézményben, diétas szakacs képzé-
sét, diétas konyha kialakitasat.

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

Sajnos a rendszervaltas 6ta eltelt évtizedben a nék hatranya nemhogy csékkent volna Ma-
gyarorszagon, hanem szamos teriileten nétt a férfiakkal szemben. A néket ér6é hatranyokroél
tébb kétetnyi szakirodalom jelent meg az utébbi években. Ezek altalanos megéallapitasa,
hogy a nék hatranyos helyzetének legfébb oka elsésorban a mélyen rogzédott elbitéletek-
ben, a nék és az esélyegyenldség eléitéletes tarsadalmi megitélésében keresendé. Eurdpai
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integracionk érdekében ezért mindenekel6tt a kdzvéleményt kell érzékenyiteni az el6itéle-
tek visszaszoritasa, az esélyegyenléség tarsadalmi megitélésének javitdsa érdekében.

A nék elleni hatranyos megkiilénboztetést nem mindig kénny\i észrevenni: sokszor maguk
a nék - kiléndsen, ha vezeté poziciot téltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor
arrdl esik szé, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k
maguk, vagy a nék altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily nehéz
is a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetévé tevé adatokat gylijteni (hiszen ezeket még
a nagy adatgy(ijté szervek — jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalya, KSH, NAV vagy OEP —
sem kérik kellérészletességgel), mégis meg kell prébalni a leheté legpontosabb informacié-
kat beszerezni,

A nemek kézétti hatranyos megkiildonbéztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alaptér-
vény XV, cikke, Munka Térvénykényve 12 §, és az EbkTV), de a nék és férfiak kézétt a
tarsadalmi élet minden tertletére kiterjed$ egyenlétlenség természetének okainak feltara-
sat és persze felszamolasat nem irja eld jogszabaly.

Kiilén a nék esélyegyenléségére és diszkriminaciéjuknak tilalmara nincs jogszabaly. Az
elsédleges térvény, amelyben kiemelve szerepel a nemek kozotti egyenlség szem eldtt tar-
tasa az élet minden tertletén, Az egyenlé banasmaédrol és az esélyegyenléség elémozdita-
sarél (2003. CXXV. tv.} sz6l6 torvény. Ez a térvény mondja ki, hogy a kdzfeladatot ellatd
szerveknek minden jogviszonyukban, eljarasukban és intézkedéstik soran meg kell tarta-
niuk az egyenlé banasmoéd kévetelményét (4. §). A toérvény tételesen felsorolja, mely terii-
leteken tiltja a diszkriminacié minden formaéjat: tiltja a nemen, a csaladi allapoton, az
anyasagon (terhességen) vagy apasagon, valamint a foglalkoztatasi jogviszonynak vagy a
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonynak részmunkaidds jellegén, illetve idétartama-
nak hatarozott vagy hatarozatlan jellegén alapuldé megkiilénbéztetést.

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

Nagyrabén a 2023. januar 1-jei adatok szerint 997 {6 a férfi és 1027 f6 a néi lakossag
szama. A nék ésszlakossaghoz viszonyitott aranya 50,7 %. Megéallapithaté, hogy a telepti-
lésen a nék és férfiak aranya kiegyenlitett, a kor elérehaladtaval emelkedik a nék aranyuk
az Osszlakossagon beltil.

a) foglalkoztatias és munkanélkiiliség a nék kirében

A telepiilésen taldlhatd, ndket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzden a kozszféra, a
kénnylipar és a szolgaltatasi szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkili néi
népesség fébb demografiai adatai nem allnak teljeskértien a rendelkezésre (gyermekszam,
képzettség, csaladi allapot, demografiai adatok).

Korabban a teleptilésen a nék munkaeré-paci szempontbél hatranyban voltak, azonban az

utébbi években mar kiegyenlitédott a nék és férfiak aranya a nyilvantartott allaskeresdék
€s a tartésan munkanélkiiliek kozott is.
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5.1.1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

{a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresfk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kbrében
v
Férfiak ardnya Né&k aranya a—
{TS 033) {T5 034)
% % %

2016 5,12 4,42 4,77%
2017 4,21 3,19 3,70%
2018 | 5,24 3,79 4,52%
2019 3,25 3,38 3,32%
2020 5,06 I 408 457%
2021 3,71 3,77 3,74%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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5.1.2. szam( tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk (a 3.2.3. tbldval azonos)

189 na'pnal !wssfabb N6k aranya a 180 napon tili
ideje regisztralt g
Ev | munkanélkiiliek ardnya|, . nyl'!v?ntartcla.tt
(TS 057) allaskeresdkon beliil (TS 058)
% %
2016 411 56,67
2017 41,82 47,83
2018 45,45 40
2019 63,83 46,67
2020 55,56 48,57
2021 72 44,44

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti Stratégia (2011-2020) kerete-
iben c€lul thzték ki a munka és maganélet 6sszehangolasanak tamogatasat és a férfi-néi
részvéiel aranytalansagai csfkkentését a déntéshozatalban.

A teleptilésnek fontos feladata a népességmegtart6 képesség erésitése, az elvandorlas csok-
kentése. Etre egyediil a munkahelyteremtés, a foglalkoztatas bévitése jelenthet megoldast.

Erre nagyon kevés a lehetéség a térség €s a teleptilés infrastrukturalis helyzetét és foldrajzi
elhelyezkedését megnézve. Az énkormanyzat prébalja a helyi vallalkozok elképzeléseit ta-
mogatni, segiteni annak érdekében, hogy plusz munkahelyeket teremtsenek, ezzel egyben
eldsegiteni a ndk esélyeinek névelését a foglalkoztatasban.

Az Onkormanyzat, mint munkaltaté eleget tesz az egyenlé munkaért egyenlé bér kove-
telményének. E célok megvaldsulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen szilkséges
az a tudatformalas és szemléletvaltas, amely ezen a terlileten is biztositja az esélyegyenlé-
séget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvéllalas, a munkahelytdl valé hosszabb ideji tavolma-
radas nagymeértékben rontja a nék munkaerépiacra vald visszalépésének esélyeit. A leg-
tébb esetben kiszolgaltatott, kényszerhelyzetbe kertilnek ezek a nék a sziilési szabadsag
végével.

5.1.3. szamut tabl4zat - Palyakezd6 allaskeres6k szdma
{(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szdma allaskeresfk szdma
Ev (TS 052) (TS 053)
fé6 Fé
2016 73 12
2017 55 8
2018 66 8
2019 47 9
2020 63 2
2021 50 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
b} nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt
a szakmunka iranti igény, amely elsésorban a férfi munkaerdt érinti (nehéz fizikai munka:
pl. kémuves). A nék fizikai erejiknél fogva kevésbé vonhaték be ezekre a tertiletekre. Kife-
jezetten csak néknek meghirdetett foglalkoztatdst segité képzési programok kis szamban
indulnak, de jellegiiknél fogva jellemzéen pl.: szdvd, kertész, szocialis 4pold, takarité kép-
zések, melyeket a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya indit, nék jelentkeznek, 6ket von-
jak be.
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Elmondhat6, hogy alapvetd gat a térségbeli nék képzésbe vonasanal, hogy alacsony meér-
ték\l a munkaer6-piaci igény a szakképzett néi munkavallalék irant, kevés olyan munkal-
taté van, ahol szakképzett néi munkavallalét alkalmaznanak. E tekintetben a piacképes
munkaeré-piaci képzések soran térségenként eltéré mértékben alakul ki a szakmastruk-
taraban ilyenféle aranytalansag, de amig a munkaerépiac igényoldalan radikéalis valtozas
nem kovetkezik be, jelentds valtozas nem varhato.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei

A nék elhelyezkedési esélyeit csbkkenti a gyermekvallalas, az alacsony iskolai végzettség,
a szarmazas, etnikai hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzet( kistérségekben élnek. K-
léndsen nehéz helyzetben vannak azok, akiknél ezek a tényezdk egyiittesen jelentkeznek.

Az alacsony iskolai végzettségliek elhelyezkedési lehetGsége a telepiilés és kérnyezé tele-
pliléseken kinalta munkahelyeken alacsony. Elsésorban az 6nkorméanyzat és intézménye-
inek kézfoglalkoztatasi programjaiban kapnak feladatot és az inditott képzéseken, progra-
mokban vesznek részt. Az énkormanyzat tébb intézményében foglalkoztat néket ezzel is
lehetdséget biztositva késébbiekben az esetleges foglalkoztatasra. A kérnyezd teleptilések
nagyobb munkaltatéi elsésorban betanitott munkéasokat alkalmaznak, jellemzéen ala-
csony iskolai végzettséglieket és koziilik jelentds szamn nét. Alkalmi jelleggel, nyari idé-
szakban idénymunkan jelentds szamu alacsony végzettségii né helyezkedik €l és ez jelent
jovedelmet szamukra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A nék munkaer6-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség. Hivatalos észre-
vétellel nem éltek a foglalkoztatas tertiletén jelentkezé hatranyos megkhlénbdztetésrél,
azonban a kisgyermekes anyak munkaerépiacra valé visszatérése koztudottan nehéz.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgilta-
tasok (pl.: bdlcsddei, csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kézintézmé-
nyekben rugalmas munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi-, maganéletbéli feladatok és felelésségek altalaban egyoldaltian a néket terhelik.
A kisgyermeket nevelé nék (és férfiak) esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvetéen
rontjak.

Az énkormanyzat a lakossagi igényekre figyelemmel a korabban csak 6vodaként mukédé
intézmény profiljat atalakitva egységes-ovoda bolcsédei intézményt, majd 2016. szeptem-
ber 1-t6l 6nalldé bélesédei csoportot hozott létre, hogy a kisgyermekes anyukaknak lehet6-
sége legyen visszatérni a munkaerépiacra.

Emellett az 6voda-bdlcsdde nyitvatartasi idejét is meghosszabbitotta, jelenleg reggel fél hét-
t61 délutan fél 6tig tart nyitva.

A nevelési és oktatasi intézmények a gyermekek életkoranak és egészségi allapotanak meg-
felels foglalkoztatast és étkeztetést biztositanak azon gyermekek szdmara, akiknek szilei
munkavégzésiik, betegségiik, szocialis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellata-
sukrél nem tudnak gondoskodni.

88



Az 6nkormanyzati intézmények sajat hataskérdn beliil oldjak meg a nék rugalmas foglal-
koztatasat, Gsszeegyeztetve a munka, a csalad, a gyermeknevelés feladatat.

Thndér Lala elnevezéssel Biztos Kezdet Gyerekhaz muiikddik a telepiilésen, melynek kere-
teiben lehetéséget és helyszint biztosit a 0-3 éves gyermekeket nevelé anyukak, apukak,
nagyszil6k szamara, hogy egylitt jatszva tanuljanak gyermekeikkel. Cél a gyermekek fej-
lesztése és felkészitése az 6vodai életre Gigy, hogy kozben gyermek és sziiléje is jatékosan
sajatit el olyan képességeket, készségeket, melyeket a mindennapi életben is tudnak hasz-
nositani.

5. 2. 1. szdmd tdblazat — Véd6néi allashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betdltott vé -
! efo St ycdon 0-3évkidzdtti  [Atlagos gyermekszdm
ek ma ermekek szima véddnénként
Ev (TS 109) gy
db f6 f6

2016 1 74 74

2017 1 62 62

2018 1 66 66

2019 1 56 56

2020 1 57 57

2021 1 6b | 66

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2.a) BolcsGdék és bolcsdébe beiratott gyermekek széma (4.3.3. a.) szdmd tablazathol
- k -, t- b“ . 4
Mkéds, Bnkormanyzati on °r"'“":ael:e: ::;:fbe beirt
= hélcsGdei férghelyek széma EY

db F§
2016 0 0
2017 T 14 12
2018 12 12
2019 13 16
2020 14 9
2021 | 12 11

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyGjtés
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Bolcsddei helyek és beirt gyermekek szima

18
16
14
12
| |
10
8
6
4
2
o
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Miikéds onkormanyzati bolcsddel férbhelyek
= Onkormanyzati bolcsbdébe belrtak szama
5.2.2, b) Bolcsddék és bislesSdébe beiratott gyermekek széma {4.3.3. b.) szdm0 tabldzatbol
mrnt::::: ; Munkahelyi Mﬁ:::l:‘:::adi Csaladi MiikaddS mini Mint ::m? [::sl:::;i :::n
WA | bolessdebe | oy bilcsidébe |  bolesddel | bolcsSdébe
boélesidei férshelyek . bolcsSdei gyermekek
beirt gyerekek = beirtgyerekek | férShelyek |beirt gyerekek
Ev | férshelyek | a(15122)| ™ | ima(Ts 121) | svima (TS 127) |széma (s 123)| Feronelvek S
szdma (TS 126) (TS 125} szdma (TS 124) (TS 120)
db Fo db F& db F& db Fd
2016 na. na. na. n.a. na. na. n.a. na.
2017 0 0 0 0 0 0 14 12
2018 0 0 0 0 0 0 14 12
2019 0 0 Q 0 0 4] 14 16
2020 0 0 4] D 0 0 14 9
201 0 0 [{] 0 0 0 14 11

Forrds: TelR, KSH Tstar
5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

A védéné nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/ életvitelszertien €16
varandos anyakat. Célzott és szlikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas és védo-
ndi tanacsadas keretén beliil. irasban értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a
varandés anya valsaghelyzetét. A védéndi tevékenység helyszinei tobbek koézbtt: a tanacs-
adéban onallé fogadoora, illetve varandés- €s csecsemd tanacsadas.

A helyi védén6 heti minimum 4 éraban tart 6nalloé védénéi tanacsadéast a varanddésoknak
és a 0-6 éves kisgyermekeknek. Hetente két alkalommal van orvossal tartott tanacsadas.
2021-ben az ésszes csaladlatogatas szama: 475, szaklatogatas: 633 volt. Szaklatogatasnak
minésitl: varandosok, az év folyaman sziilt anyak, névédelmi védénéi latogatasok, csecse-
mok, kisdedek, gyermekek, illetve oktatasi intézménybe nem jarc 7-18 évesek latogatasa.

5.4 A néket éré erészak, kapcsolati eroszak

A célcsoport vizsgalatanal emliteni kell, hogy jelentés probléma a csaladon belili erészak,
melyrél nincsenek adatok helyi szinten. A csaladon beliili erészak megelézésénél fontos a
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probléma korai feltarasa. A veszélyeztetett populacié elsésorban a nék és a gyerekek, ezért
fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy a sérelmiikre elkdvetett erészakos cselekmé-
nyek esetén kihez fordulhatnak segitségért.

Az énkorméanyzat szocialis ellaté rendszere a haziorvosi szolgalat, a védénd, a csaladsegité
szolgalat, 6voda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. A néket éré
erdszak, csaladon beltili erdszak ésszefiiggésben van a gyermekbantalmazassal, és az el-
hanyagolas is jelen van a gyermekek életében. Az érintett gyermekek csaladjaira jellemzé,
hogy tobbségiik szocialisan hatranyos helyzet(i és rendszeresek a sziilék kézotti konfliktu-
sok. A bantalmazasok hatterében f6ként anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és
szenvedélybetegség all.

Ma Magyarorszagon a NANE Egyestilet a legismertebb szervezet, mely felvallalta e tarsa-
dalmi jelenségrél szold ismeretek terjesztését.

A 2022-es évben a jegyzd részére — mint csaladvédelmi koordinacidért felelds szerv — 2 jelzés
érkezett hozzatartozok kozotti erészak veszélye miatt. Egyik esetben sem volt kiskort érin-
tett. Sajnos elmondhaté, hogy az esetek tobbségében nem deril fény a csaladon beliili
erdszak elkévetésére.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
atmeneti otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok telepiléstinkén korlatozottak. Nincs
anyaotthon, csaladok atmeneti otthona. Az ismeretek szerint krizishelyzet esetén, Debre-
cenben a Csaladok Atmeneti Otthona tud segitséget nyQjtani lehetéségiik szerint.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat tud segitséget nydjtani csaladsegités keretében. A
helyettes sziiléi halézat a gyermekjoléti szolgalat koordinalasaval miikédsé szolgaltatas,
mely a gyermekek atmeneti gondozasat biztositja. A sziilé kérelmére vagy beleegyezésével,
ideiglenes jelleggel, teljes kort ellatast biztosit, ha a sz(ilé egészségiigyi kértilménye, élet-
vezetési problémaja, indokolt tavolléte, vagy més akadalyoztatdsa miatt a gyermek nevelé-
sét a csaladban megoldani nem tudja.

5.6 A nok szerepe a helyi kézéletben

A nék kozéletben bet6ltétt szerepét vizsgalva nem szabad elfelejteni, hogy az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a néi nem rep-
rezentalasa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koézligyekrél valé déntési mechaniz-
musban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kézés érdeket.

Nagyrabén a képviselé-testiilet 7 tagjabél 1 nd kertilt megvalasztasra, de elmondhaté, hogy
a human koézszolgaltatasok tertiletén ndi vezeték vannak tébbségben.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamo-
lasukra iranyuld kezdeményezések

Az 6nkormaéanyzat intézményei nagyon kevés adattal rendelkeznek a gender szempontok és
problémak tekintetében, illetve a nék elleni hatranyos megkiilénbéztetést nem kénnyt ob-
jektiven, tényszerien regisztralni. A tapasztalatok azonban azt mutatjak, hogy a roma nék,
a sokgyermekes vagy egyedil nevel$ anyak tobbszdrosen hatranyos helyzetben vannak a
munkaerépiacon. Ennek altalinos oka részben a klasszikus csaladmodellben is
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keresendd, miszerint a nének a 6 feladata a csaladban a haz kortl van. Ezt helyi szinten
megoldani nem lehet, a maganyossag és az elhagyatottsag érzésének megszintetésére a
tarsadalmi és kulturalis 6sszefogas a lehetséges megoldas. A gyermek sziletését kévetden
fontos szerepe van a kdzmuvelédésnek, a sport- és szabadidd eltoltési lehetéségeknek az
érintett célcsoportnal.

A nék varhaté élettartaméanak meghosszabbodasat neheziti, hogy a tarsadalomban betél-
tott szerepik, ennél fogva munkakéralményeik, életmédjuk egyre hasonlébba valik a fér-
fiakéhoz, aminek az a velejaréja, hogy kériikben az egészségkarosité kockazati tényezék
kozelednek a férfiakéhoz.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleptiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A csaladon beliili erészak aldozatainak ha-
tékony segitése, aldozattd valas megel6-
zése,

A csaladon belilli erészakos cselekedetek
nagy része felderitetlen.

N6k munkahelyteremtési nehézségei. Ma-
gas a gyermekét egyediil nevelé nék eseté-
ben az elszegényedés kockazata.

Célzott programok szervezése a ndék re-
szére, kiemelve a gyermekiket egyediil ne-
veloket. Készségfejlesztd, szocializacids tré-
ningek tartasa.

Foglalkoztatasbeli problémak, a gyermeket
nevelé anyak korében.

Csaladbarat munkahelyek teremtése. Kis-
gyermekes anyak foglalkoztatasanak lehe-
tésége.

Alacsony a szuiirévizsgalaton résztvevé nék
szama.

Utaztatassal vagy helybeli szGrévizsgalat
szervezésével biztositani az ellatas igénybe-
vételének lehetéségét.

A gyerektiket egyediil nevelé anyak lakha-
tasi problémai valast, kiilén koéltézést kove-
téen.

Az dnkormanyzat altal szocialis alapon ki-
adhatd lakasok szamaéanak bévitése.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

A népesség oregedésével jard tarsadalmi, demografiai problémak az elmult évtizedekben
vilagszerte az érdeklédés kézéppontjaba kertiltek. Az dregek aranya 1950-ben az egész
vilagon 8%, 2000-ben 10% volt, 2050-ben azonban - az ENSZ ,A vilagnépesség éregedése
— 1950-2050” cim1, 2000-ben kézzétett kiadvanya szerint az emberiségnek mar tdbb mint
egyotodét, Eurépaban 36-37-%-at 60 éven feliliek teszik majd ki. Ennek a gazdasag
fejlédésére, a munkaerdpiacra, a generaciés transzferekre gyakorolt jelentés kizgazdasag
hatasai varhatok.
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Emellett olyan tarsadalmi hatasokkal is szamolni kell, amelyek tébbek kozott a
csaladdsszetételben, az egynttélési formakban, az egészségiigyi ellatasban mutatkoznak
majd meg, sét a valtozasok még a koézéletet, a politikai magatartast (pl.: a valasztasok
alakulasat) sem hagyjak érintetlentil. Elmondhaté tehat, hogy az idésebb korcsoportok
létszdmanak és aranyanak tartés novekedése kozvetlenitil kihat a generaciés
egyuttmikdédésre, ami a tarsadalom muikédésének meghatarozé médon képezi az alapjat.

Az ageizmus az életkor alapt diszkriminaciét jeloli. E fogalmat Eurépaban és a vilagban is
féként az idésekkel szembeni diszkriminaciéval dsszefiiggésben hasznaljuk. Akarcsak a
mas tipusl megkiilénbéztetések, megvalésulhat direkt vagy indirekt médon, és kovetkez-
meényei is hasonléak az egyéb tipust diszkriminaciéknal tapasztaltakhoz.

Az idéseket az élet szamos tertiletén éri hatranyos megkiilénbéztetés Magyarorszagon. Leg-
jelentésebb az idések foglalkoztatasbeli diszkriminaci6ja. A kor alapil megkiilénbdztetés az
Uj allasok betdltésénél, a 1étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6.1 Az idéskorii népesség fobb jellemzai

2017-ben Nagyrabén a 2118 {6 allandé lakossagbdl a 60-64 éves korosztaly 167 6, a 65
éven feltili allandé lakossag szama pedig 411 f6 volt. Ez az allandé lakossag 27,3%-a.

2019-ben a 2098 6 allandé lakossaghol a 60-64 éves korosztaly 158 {6, a 65 éven feliili
allandé lakossag szama 418 6 volt. Ez az allandé lakossag 27,5%-a.

2021-ben az allandé lakossag szama csékkent 1889 fére, ebbél a 60-64 éves korosztaly
131 6 volt, a 65 éven fehili allandé lakossag szama 430 fére emelkedett. Ez az allandé
lakossag 29,7%-a.

Jol lathaté, hogy az idések aranya az évek soran egyre csak névekszik.

Ezek az adatok huien mutatjak, hogy a lakossag jelentés részét teszik ki az idéskortak,
mint esélyegyenldségi csoport igen nagy figyelmet igényel.

Egeészségligyi szempontbdl a kor elérehaladtaval mind a nék, mind a férfiak esetében csdk-
ken a rendszeres testmozgas, amely tobb betegség eléidézéje lehet.

A Kossuth Lajos Mivelédési Haz és Konyvtar egyre tdbb programot szervez, hogy a telepii-
lés lakossaganak minél szélesebb korét elérhesse. Ilyen a ping-pong klub, mely nagyon
kozkedveltté valt, s valamennyi korosztaly képviselteti magat.

Szamos kulturélis rendezvényt szerveznek, szini- és zenés eléadasckat, ismeretterjesztd
eléadasokat, a kidllitasck és kényvbemutatok is szép szdmban fellelheték programijaik ké-
zitt. Szdvészakkor miikédik, melyen elsésorban idések a résztvevik.

Igen tevékeny az idések nappali ellatasanak keretében muiikédtetett idések klubja, ahol
csaladias légkdrben beszélgethetnek, alkothatnak, kikapcsolédhatnak idéseink. Ez testi és
lelki egészséglikre is pozitiv hatassal van.

Egészséglgyi szlirévizsgalatokra a teleplilésen, helyben ritkan van lehetéség, altalaban be
kell utaznia a lakosoknak Berettyéujfaluba, vagy Debrecenbe. Palyazatok révén ezt a hia-
nyossagot igyekszik az 6nkormanyzat mérsékelni.
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A lakossag jelent6s része nem jar preventiv vizsgalatokra. Haziorvosaink prevencids tevé-
kenysége, az id6sek nappali ellatasaban dolgozok ilyen irany0 segitsége, illetve az idések
altal egymasnak atadott ismeretek jelentik a legnagyobb tudasforrast ezen a téren.

2017-ben az énkorményzat tamogatast nyert ,idéstigyi kommunikacié” elnevezéssel, mely-
nek keretében 100 idés kapott kormanyzati tamogatassal laptopot, internetet, s olyan se-
gité személyt, akik megtanitjak éket a szamitégép, illetve az internet hasznalatara. Ez altal
az idések nem csak maganyukat tudjak enyhiteni, hanem kapcsolatteremtés mellett lehe-
t6ségik van mindennemti ismeret, tudas megszerzésére, amely csak gondolatukban fel-
meril.

A haziorvosaink és a védénd altal tartott eldadasok keretében préobaljuk felhivni a lakosok,
kozottik az idések figyelmét az egészaégmegbrzésre.

Mai idéseink jévedelmi helyzetére jellemzd, hogy nagytobbségik még dregségi nyugdijjal
rendelkezik. Helyi adatgytjtés alapjan a jévedelmek mértéke elég szerteagazo, de tobbség-
ben vannak az alacsony jovedelemmel rendelkezék.

A telepiilésen az idések aranya kb. az allandé lakossag 30 %-at teszi ki. Megfigyelhets,
hogy ebben a csoportban jelentésen nagyobb a nék szama, mint a férfiaké.

Oregedésiindex (%)
6.1, szamii tablazat - Gregedési index (3. tabléval azonos) T
160%
65 évfelett] allandé | 0-14 éves kori dllands |  Oregedési R
& Iakosok szama (f8) | lakosok szima{fd} index 120%
(TS0266sTS028 |  (TSO0ésTS 012 % 100%
osszesen) dsszesen) (T5.030) 80%
2016 407 298 136,58% :g:
017 411 287 143,21% _ !
2018 408 m 147,65% zz . [_ &
;g :is i:: 1::;;: 2016 2017 2018 2019 2020 202
021 420 255 168,63%

Forrés: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamii tablézat — Nyugdijban, elldt4dsban, jaradékban és egyéb jdrandésdgban részesiilk

szama
Nyugdijban, ellitésban, Nyugdijban, ellitdsban,
dradékban és egyéb jéradékban és egyéb .
Ev ) Osszes nyugdij
Jérandésagban részesiils | Jarandésigban részesiils | oo | YuBANas
férflak szdma (TS 063) ndk szédma (TS 064}
2016 241 360 601
2017 238 [ 344 582
2018 237 f 328 565
2019 226 324 550
2020 215 318 533
2021 211 301 512
Forrds: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szdma
620
600 ‘=
|
580
L60
520
500
480
460
2016 2017 2018 2019 2020 2021
6.1.2, szamul tabldzat - Nyugdljszer( elldtisok
Eletkoron alapulé Eletkoron alapuks p e : Ozvegy| és szuli Ozvegyi és szulsl | IdSskortiak jSradékdhan
£ ellitdsban részesill5 | ellitisban részesiild 'Oregiefl r,yugdijb.an Oregségl nyugd{ban nyugdijban részesuld | nyugdijban részesiili | részesitettek havl dtlagos
v R - részesiild férfiak szima | részesitld nbk széma - - - F
férfiak szdma nék szima {75 069) (15,070} férfiak szama nék szama szama (f)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) {T5072) (TS 134)
2016 3 i 170 22 2 56 na.
2017 3 1 172 2 3 a7 1
2018 3 z 175 228 2 a8 2
2019 3 2 172 228 2 38 2
2020 5 2 169 220 2 39 2
2021 7 2 164 217 2 30 2

Forrds: TelR, KSHTstar

6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiaga
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Az id6s korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatdsi mutatéja a telepiilésen
alacsony. Annak a személynek az elhelyezkedési esélye, aki ebben a korban munkanélki-
livé valt, nagyon kicsi. Ebbe a korosztalyba tartozé személyek kiszolgaltatottabbak a mun-
kaeré-piacon. A nyugdijkorhatar betoltése elétti munkaviszony megsziinés utan leginkabb
a kozfoglalkoztatas keretében dolgoznak.

A teleptilésen néhany esetet kivéve nem jellemz6 a nyugdij melletti munkavégzés.

Az id6s emberek a vidéki életmédddal jaré tobbletterhelés miatt 6riilnek, ha a haz kéruli
teenddket el tudjak latni. Mindenki kertes hazban lakik, ahol béven van tennival6.

6.2. szdmu tablazat - Hitrdnyos megkilldnbdztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl) i
Nyilvantartatt dllskeressk széma Ev 2016 2017 018 2019 2020 2021
osszesen
F§ osszesen 73 54 66 47 63 50
4 2
e L :f 5,:8% 3,720% 6,06% 6,338% 4,':'36% 4,00%
5 4 1
46-50 év (5 043) :f 6.85% 9,255% 6,06% 4,226% 9,:2% 2,00%
3 4
51-55 év (TS 044) :f 5,:3% g;fsx 9,059% 6,38% 6,35% 10,:510%
5 1
e e i :f 6,855% 7,:1% 9,:9% 10,64% 15,:7% 12,20%
i s s el 510 :: 211962% 2715‘3% 151:7% 291:9% 261978% 432:0%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal _ P i i i

A nyugdijasok foglalkoztatasara a nyugd1_]torveny sz1gorodo valtozasalval kedvezotlen ha—
tasok figyelheték meg. (Elérehozott nyugdijba vonulas és a nyugdij melletti munkavallalas
szigorodo feltételei miatt.) A rokkantsagi nyugdij a jelenlegi trvény szerint rokkant és re-
habilitaciés ellatas lett. Az idésekhez az éregségi nyugellatas tartozik. A valtozasok a tar-
sadalombiztositasi nyugellatasrdl szolé 1997. évi LXXXI. (Tny.) térvényben megtalalha-
téak. A modositasok alapvetden az eljarasi szabalyokat érintik, illetve technikai jellegliek,
és beiktatasukat az altalanos kézigazgatasi rendtartasrél sz6lé 2016. évi CL. (Akr.) térvény
2018. januar 1-jei hatalyba 1épése indokolja.

Az 50 év feletti munkavallalék alkalmazasa ellen megfogalmazott két legerésebb érv az
idegen nyelvtudas és a megfelelé szamitastechnikai ismeret hianya. Ugyanakkor szamos
érv szl az alkalmazasuk mellett is, hiszen a munkaban toltott évek alatt komoly szakmai
tudasbazist halmoztak fel.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoz-
tatasianak lehetdéségei a kozintézményekben, foglalkoztatisukat tamogaté egyéb
programok a telepiilésen

Az idésellatas teriiletén egyre jelentdsebb szerep jutott az énszervez6dé kozosségeknek és
a Segitd Kezek Szocialis Szolgaltaté Kézpont altal biztositott Idések Nappali Ellatasanak.
Telepiilésiinkén tébb dnszervezddd kozosség is biztositja, szervezi az idések szabadidé el-
toltésének sokszinli programjat. Palydzatok titjan és dnkormanyzati tAmogatéissal szerve-
zik programjaikat, bekapcsolédva varmegyei, térségi rendezvényekbe.
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Helyi szinten meg kell emliteni a Kossuth Lajos Mtivel6dési Haz és Kényvtar fontos és nél-
kiilézhetetlen szerepét a teleptilés kulturalis életében. Egész éven at folyamatosan bizto-
sitja a helyiek szamara — 6vodastol a nyugdijasig —

- a kulturalt szérakozasi lehetéséget,

- szamos kiscsoportos foglalkozasra varjak 6ket, ahol a szdrakozason tl az életvite-
liket is konnyité ismereteket gytijthetnek, ill. tanulhatnak,

- teleptilési és nemzeti innepségek szervezése és lebonyolitasa keriill megszervezésre.

Kulturalis szolgaltatdsaikat valamennyi koresztaly igénybe veszi és specialis rétegfelada-
tokat is ellatnak: ismeretterjeszté eldadésok, tanfolyamok, klubok, kérék, klubjellegth prog-
ramok, kirandulasok, tancos rendezvények, szabadtéri rendezvények, valamint helyet biz-
tositanak a nyugdijas klubok szamara, segitik rendezvényeiket.

A tevékenységi tertiletei a kulturalis tevékenység, a hagyoményépolas, a kézosségiejlesz-
tés, az egészséges életmod szemléletének terjesztése, az élheté kornyezet megteremtése
kéré csoportosul. Feladatuk tovabba a teleptilés multjanak, értékeinek megismerése és
megismertetése, a hagyomanyok apoldsa azok Ujrateremtésével, és cselekvd részvétel a
helyi kézosség életében.

Az 6nkormanyzat tamogatja a telepiilésen él6 idés emberek énszervezédé tevékenységét,
a nyugdijas kozosségek munkajat pénzigyileg is segiti, valamint kézdsségi szinteret bizto-
sit az €letkori sajatossagaikbél adédé kozosségi események megtartasihoz.

Az dnkormanyzat az idésekre, mint egy-egy kozosség tagjaira és mint tapasztalatokkal ren-
delkezé maganszemélyekre egyarant szamit az 6nkormanyzat. A nyugdijas kdzosségek tag-
jait bevonja azon hagyomanyok apolasaba, amelynek célja a telepiilés kulturalis érokség-
ének gondozasa, annak a tudasnak az atadasa, amellyel a telepiilés hagyomanyai életben
tarthatok.

Az allam és a telepllési 6nkormanyzat a szocidlis alapszolgaltatisok megszervezésével se-
gitséget nyljt a szociadlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakdkérnyezetiitkben
6nallé életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbél, mentalis allapotukbél
vagy mas okbél szarmazé problémaik megoldasaban. Teleptilésiinkén biztositott az idések
nappali ellatasa, ezen belltl demens nappali ellatas, a hazi segitségnyijtas, a szocialis é&t-
kezés, a csaladsegités.

Ha életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetik miatt raszoruld személyek-
rél az alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak
és helyzetiiknek megfelelé szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

Az énkormanyzat sajat honlapot mtikédtet, ahol a teleptilést érinté friss hirek hozzaférhe-
téek, a fellilet akadalymentesitett.

Az idések nappali ellatasat végzé intézmény rendszeresen szervez az id6éseknek latasvizs-
galatot, illetve ortopédcipé készitésében is segitséget nyajtanak.

A telepuilésen van az iddseknek egy aktiv magja, akik tevékenyen részt vesznek a kizség
koézésségi életében. A nyugdijas klubban rendszeresen 6sszejénnek, fellépésekre késziil-
nek, kirandulnak, kapcsolatot tartanak fenn a teleptilés gyermekkézdsségeivel, intézmé-
nyeivel. Talan tébben vennének részt ebben a tevékenységben, ha az intézményhbe valé
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eljutas kdnnyebbé valna. Ez megoldhatd lenne, ha gépjarmu vinné ki a tavolabb lako, il-
letve a fizikai allapota miatt kimenni nem tudé idéseket.

Az iddsek egy rétegére jellemzs az élethosszig tarté tanulas. Ez elsésorban ugyanarra a
csoportra vonatkozik, akik egyébként aktiv résztvevéi a tarsadalmi életnek. Ez abbdl is
kovetkezik, hogy tébbet talalkoznak a tarsadalom és a technika tjjdonségaival.

Az informatikai ismeretek egyre fontosabba valnak a mindennapi élet soran, ezért az idések
kérében ismét sziikséges a szamitogép és internethasznalat oktatasara, az ehhez sziiksé-
ges eszkozdk beszerzésére, hogy ezaltal is nagyobb esélytk legyen a kdzszolgaltatasok, az
informéaciék elérésére. Ennek érdekében az 6nkormanyzat tamogatas iranti igényt nyujtott
be és tamogatast kapott az idések infokommunikaciés képességeinek fejlesztésére. Ennek
keretében 100 id6éshéz keriilt ki laptop és mobil internet, valamint segiték jarnak hozzjuk
rendszeresen és oktatjak ket a szamitégép, az internet hasznalatara.

Az idések még a vartnal is nagyobb lelkesedést mutatnak az internethasznalat iranyaba.
Facebook-ot hasznalnak, béngésznek, kapcsolatba lépnek egymassal, csaladtagokkal, is-
merdsokkel. Nagy segitséget nyijt a tarsadalomtél valo elszigetel6dés és a magany érzésé-
nek csdkkentésében.

Egészséglgyi alapellatas tekintetében két haziorvosi és egy fogorvosi kérzet all a rendelke-
zéstikre. A laborvizsgalatokhoz a haziorvosok helyben leveszik a vért, melyet beszillit az
dnkormanyzat a Grof Tisza Istvan kérhazba, Berettydtjfaluba. A szakorvosi ellatds legkd-
zelebb Berettyéujfaluban érheté el.

Ide a témegkdzlekedés — bar vastt nem 4all rendelkezésre - jonak mondhaté.

A teleptiilésnek jol felszerelt, nagy kétetszamu kdnyvtara van, mely minden nap latogat-
haté. Itt is rendelkezésre all ingyenes internet elérés.

c) hiatranyos megkiildnbbztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacié felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalom-
bél is tudhaté, hogy az iddsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaeré-piaci
diszkriminaciénak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb
érik el 6ket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a kézmunkaprogram lehetéséget
biztosit a nyugdij elétt 4116 iddsebb korosztaly munkavallalasaban (képzések, 0ij szakmak-
ban vald elhelyezkedés) és igyekeznek ellensilyozni a hatranyos megktilénboztetést a fog-
lalkoztatas terdletén.

6.3 A kiozszolgiltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacidohoz és a ko-
zosségi élet gyakorlisihoz valo hozzaférés

Nagyrabén a helyi kézszolgaltatasok terén az idésekkel valé foglalkozas magas szin-
vonalu. Az 6nkorméanyzat és intézményei 6nalléan és egyttmiikédve is térekednek az érin-
tett célecsoport kozdsségi élet gyakorlasahoz vald hozzaférés magas szint(l biztositasara. A
nappali ellatasban részestils helybeli célcsoport aranya viszonylag magas, készdnhet6 ez
az eléregedd tendencianak és annak, hogy az idések gyakran maradnak egyedil, elmaga-
nyosodnak, csaladjuk elksltdzik, tavol él. Az énkormanyzat minden ellatasra jelentkezét
fogad, létszamkeret hianya miatt nem tértént elutasitas.

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgiltatisokhoz valé hozzaférése;
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A személyes gondoskodast nyqjt, idoseket érintd szocialis ellatasokat az 6nkormanyzat
a kételezéen ellatandé feladatai kozott biztositja. A szocialis alapszolgaltatasok megszerve-
zésével az allam és a telepllési dnkormanyzat lehetéségei szerint segitséget nyGjt a szoci-
dlisan raszorulék részére sajat otthonukban és lakokérnyezetiikben 6nallé életviteliik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbél vagy mas okbél
szarmazoé problémaik megoldasaban. Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szo-
cidlis helyzetiik miatt raszorult személyekrél az alapszolgaltatasok keretében nem lehet
gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek megfelelé szakositott eliatasi
formak igénybevételét lehetévé tevé intézménybe iranyitja.

Az idések ellatasaban fontos szerepet vallalé intézmény a Segité Kezek Szocialis Szol-
galtato Kbézpont, Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont Nagyrabéi Telephelye, mely
gondoskodik a szocidlis étkeztetésrél, az id6s, demens személyek nappali intézményi
ellatasarol és a hizi segitségnyujtasrél.

A szociadlis étkeztetést igénybevételére a hét 6t napjan van lehetéség. Az étkeztetés
keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél
kell gondoskodni, akik azt énmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani, klilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségik, vagy hajléktalansaguk miatt. Lehetéség
van az étel elvitelére, hazhozszallitasara, illetve az idések nappali ellatasaban részt vevd
ellatottak szamara az étel helybeni fogyasztasara is. Téritési dijat 2022. évben 120 ellatast
igénybe vevd fizetett.

Az Idéskoriak nappali ellatasanak célja, hogy lehetéséget biztositson az idés ellatottak
szamara otthonuk fenntartasa mellett napkdzbeni tartézkodéasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapveté higiéniai sztikségleteik kielégitésére és napkdzbeni étkezésre.

A szolgaltatasok korébe tartoznak tébbek kdzott a szabadidés programok szervezése,
sziikség szerint az egészségligyl alapellatashoz és a szakellatasokhoz valé hozzajutas segi-
tése, segitség hivatalos tligyek intézésében, munkavégzés szervezése, életvitelre vonatkozé
tanacsadas, életvezetés segitése. Nagyrabé telepiilésen az idés, demens személyek nappali
ellatasa miikddési engedély szerint 30 f6t engedélyezett, ebbél 14 f6 demencidban szenvedd
személy. Az Idések Napkozi Otthona néven ismert intézmény minden idés szamara lato-
gathaté. Leginkabb beszélgetni, Gjsagot olvasni, kartyazni szeretnek, kedvelik a kézds 6-
zéseket, Mentéalhigiénés tevékenységre nagy szlikség van, a maganyos id4sek egyéni be-
szélgetéseket is igényelnek.

Hazi segitségnyijtas keretében a szolgaltatast igénybe vevé személynek sajat lakokér-
nyezetében kell biztositani az 6nallé életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A
hazi segitségnylijtas keretében szocialis segitést vagy - a szocialis segités tevékenységeit is
magaba foglalé - személyi gondozast kell nyjtani. A 2022-es év végén 100 6 ellatottal és
13 6 gondozondvel valésult meg a hazi segitségnynijtas.
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6.3.1. szam( tablizat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellitisban részesiils idSskordak szdma
S5 S ielest akorsds,) Nappai ell?-tz'n’sban Hazi segitségnyaijtisban | Szocidlis étkeztetésben
szama részesiilé =4 - -
" b e . ;. részestilfk szama részesiilék szama
Ev {férfiak TS 026, idéskoniak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028} (TS 129)
F& F& fé fo
2016 407 29 209 141
2017 411 32 184 137
2018 409 38 179 144
2019 418 35 180 173
2020 420 36 168 175
2021 430 36 181 162
Forrés: TelR, KSHTstar | n |

b) kulturilis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A kulturalis programokhoz valé hozzaférés feltételei teleptiléstinkén megfeleléek az idds
korosztaly igényeinek. A teleptilésen kulturalis programok, események, intézmények biz-
tositjak az id6ésebb korosztily szabadidé eltdltéséhez vald joganak érvényesilését, tovabba
segitik a szolgaltatasok megkdzelitésének kozlekedési lehet6ségét, akadalymentességét, a
kedvezményes igénybevétel lehetéségeit.

A szervezék munkajanak készénhetSen az idések rendszeres latogatdi a szinhazi eléada-
soknak, koncerteknek, muzeumoknak, koézosségl rendezvényeknek, baloknak, sportese-
ményeknek. A programok szervez6i az 6nkormanyzati intézmények munkatarsai, a klubok
vezetéi, egyhazak, egyéb civil szervezetek, de az idéseket ellaté, Szocialis Szolgaltaté Koz-
pont is lehetéséget nynijt kézdsségi egytittlétre, kulturalis foglalkozasckon vald részvételre,
foglalkoztatasra.

A Szocialis Szolgaltaté Kozpont tdbbek kézétt a hazi segitségnyajtasban részestilé idéseket
az elmaganyosodas megel6zése érdekében bevonja az Idések napkozi otthonanak foglal-
koztatasaiba.

¢) idések informatikai jartassaga;

Az idések informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nem-
csak a munkaerépiacon valé elhelyezkedési esélyeik nének, de altalaban véve is tobb in-
formaciéhoz juthatnak révid idén belil és hatékony médon. Sok esetben az idéseknek ab-
ban kell segitséget nytijtani, hogy lektizdjék az (ijdonsagtél, és a modern eszk6zok felhasz-
nalasatél valo félelmiiket, és hogy képet kapjanak az internet széles kéri felhasznalasanak
lehetdségeirél.

Az Idésiigyi Infokommunikacidos Program keretein beliil elézetes allapotfelméré kérdéiv
kitéltésének elemzései utan a nagyrabéi lakhellyel, életvitelszertien a teleptilésen él6 65.
életévét betodltdttek kdzdtt 100 db laptop kertilt kiosztasra. A pc mellé hangszorét és egeret
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és internetet is kaptak. A kiosztott eszkézok hasznalati megallapodassal vannak az id6-
seknél, amely azt jelenti, hogy az nem az O tulajdonukat képezi, az a KIFU és a Magyar
Allam tulajdonéaban ail.

Orémunkre szolgél, és munkavallaléink munkajat ismeri el az a tény, hogy az ingyen in-
ternet lejarta utan sokan vallaltak az internet bekotését, mert tovabbra is szerették volna
hasznalni a laptopot és a szolgaltatast. Reményeink kozott tovabbra is szerepel, hogy si-
keriil néhany allashelyet kézalkalmazotti munkahellyé alakitani.

Az igény a célcsoport részérdl egyre nagyobb, mely betudhaté az internet elterjedésének,
de megemlitendé a csaladtagok elkoltdzésének, munkavallalas miatti tavolsag esetén a
kapcsolattartas egyik médjanak is.

d) a generacidk kézotti programok

A kis lakénépesség szamu teleptilés ellenére a generaciok kozétti programok sokszintisége
mutatkozik meg. Célja, hogy koézelebb hozza egymashoz a kiilénbézé korosztalyokat, a
gyermekeket és idéseket. Teleptiléstinkon 1évo intézményeink nagy hangsulyt fektetnek a
kapcsolatok épitésére, igy az 6voda, az iskola és az iddsek otthona, valamint a szocialis
alapellatast biztosité intézmény kozotti egytittmiikddés soran a kozds élmények kialakita-
sara torekszenek. A programok soran a gyerekek, fiatalok és idések egylittléte a kialakult
jo csapatmunka eredményeképpen csodédlatos élménnyel gazdagodhatnak a résztvevék.

Az Idések napkézi otthonanak mukoédési célja, hogy dnellatasi képességének cstkkenése
mellett is kielégitettek legyenek az iddsek sztikségletei, és meg tudjak 6rizni emberi mélté-
sdgukat. A demenciaval kiizdé idés ember életminéségének megérzésébe beletartozik,

hogy:

napjait aktivan tolti segitéi kdzremtikédésével
biztonsagban érzi magat
- érzelmi tamogatast kap

A gondozas célja: Az ellatottak kordnak és egészségligyi allapotédnak megfeleld fizikai és
egészségligyi ellatas, pszichés gondozas és foglalkoztatas.

A gondozas elemei:

- fizikai
egészséglgyl

-  mentalis

- foglalkoztatas

Fizikai ellatas: Szltikebb és tagabb kérnyezetik tisztantartasa, valamint lehetdséget bizto-
sitanak a napi egyszeri meleg ebéd igénybevételére, tisztalkodasra, ruhanemti mosasara,
vasalasara. Napi rendszerességgel biztositott torna és mozgasos jatékok. Egészséguigyi el-
latas keretén bellil rendszeresen mérik ellatottjaik vérnyomasat, vércukorszintjét. Sziikség
esetén elkisérik tagjaikat az orvoshoz, az altala felirt gyogyszereket kivaltjak. Egészségiigyi
felvilagosité el6adasokat szerveznek.

Mentalis gondozas: Cél az izolacid elkertilése, segitségnyUjtas a tarsas kapcsolatok kiala-
kitasaban. A mentalis gondozas soran olyan lelki egyensuly megteremtésére térekednek,
mellyel képessé valnak a megvaltozott Lkértilményekhez valé alkalmazkodasra.

101



Foglalkoztatas keretén beliil lehetGséget biztositanak a szabadidé hasznos, tevékeny elt6l-
tésére. Fizikai szellemi aktivitas megtartasara. Napi rendszerességgel: TV nézés, Gjsagol-
vasas, kartyajatékok, tarsasjatékozas. Tv, DVD, CD lejatszé, tarsasjatékok, folyéiratok all-
nak rendelkezésre, valamint igény szerint kézmiives foglalkozasokat szerveznek. A szabad-
id6s programok az idé hasznos eltbltése altalaban évszakokhoz kétédik, tavasszal és nya-
ron szalonnét siitnek, bogriacsoznak, télen kézimunkaznak. Heti rendszerességgel: képes-
ség, készségfejlesztés: memoriafejlesztd jatékok, fejtéré jatékokra van lehetéség. Minden
ellatottal egyéni sajatossaginak megfeleléen foglalkoznak. Feladataikat éves munkaterv
alapjan végzik. Munkajuk soran azon faradoznak, hogy klubtagjaik életviteléhez naponta
segitséget tudjanak nyajtani, hogy megelégedéssel éljék napjaikat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek megha-
tarozasa.

Az id6sek helyzetével kapcsolatos helyi problémakat fogalmazott meg a program el-
készitésébe bevont szakemberek kézdssége: ,A mozgaskorlatozottakat, idések érdekeit fi-
gyelembe véve kiemelt szempont az akadalymentesség. Az idéskorban jellemzé meghetege-
dések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri megbetegedések, iziileti prob-
lémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember egyedtil marad, izola-
lodik, szellemi és fizikai aktivitisa hanyatlik, dnellatasi képessége besziikiil. Ez nagyon
sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kuilondsen gyakori a depresszié és a de-
mencia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak elé. Ezen
betegségekre nem dertil fény idében. Ebbél kifolyolag sziikséges lenne szlrévizsgalatokra,
valamint ezek népszeriisitésére, valamint a prevenciés szemlélet erésitésére, az egészség-
tudatos magatartas fejlesztésére szines programok biztositasaval.”

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Nem megfelelé az idések nappali ellatasa-
nak helyt add éptlet nagyon elavult, kor-
szerusitésre szorul

A Segité Kezek Szocidlis Szolgaltatéo Koéz-
pont nagyrabéi telephelyének korszer(si-
tése.

Az id6sek csoportja fokozottan kitett az al-
dozatta valas veszélyének.

Id6sek aldozatta valasat megel6zé informa-
cié nytjtas, intézkedések.

A telepiilésen magas az 55-64 év kozditti
munkanélkiliek szama.

Kozfoglalkoztatas folytatasa. Egyéb helyi
foglalkoztatasi lehetéségek felkutatasa.

Az idések csekély ismerettel rendelkeznek
a szamitogép- és internethasznalat tertile-
tén.

A szamitégép-és internethasznalathoz
szlikséges ismeretek bovitése, eszkozpark
fejlesztése.

Nappali ellatdst nyQjté intézménybe tor-
ténéd eljutas nehézsége

Gépjarmti inditasa az ellatottak részére
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Egészségligyi ellatas kéralményeinek, esz- | Az egészségligyi ellatast biztosité intéz-
kozellatottsaganak romlasa. mény eszkozei mindségének javitasa.

ageizmus veszélye a problémat cstkkentd programok terve-
zése és lebonyolitasa

Egyedul €l6k elmaganyosodasa Az érintett réteg kozdsségi életbe toérténéd
bevonasa, aktivitast és koz0sségi szerepval-
lalast megérz6, programok tovabbi szerve-
zése

A idések lakossagon beltilli aranyahoz vi- | Informatikai sarok bévitése az idéseket el-
szonyitva kevés az internet eléréssel ren- | laté intézmény épiiletében.
delkezék szama

Az idéskoru lakossag szamanak novekedé- | jelzérendszeres, hazi segitségnytjtas
sével né azok szama, akik slirgls egészség-
ligyi ellatasra szorulhatnak

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Az Eurépai Unié Alapjogi Chartajanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal é16 személyek jogat
az 6nallésaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedéstik, valamint a kbzdsség életében
vald részvételtik biztositasat célzé intézkedésekre. Az Egyesuilt Nemzetek Kozgytilése 2006.
december 13-an egyhanguan fogadta el a Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szélo
Egyezményt és az ahhoz kapcsolédé Fakultativ Jegyzékonyvet. Az 01j nemzetkdzi egyez-
mény kdzel 650 millid fogyatékossaggal €16 embert érint a vilagon.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelkedé sikere, hogy hazank volt a vilagon az elsé
allam, amely mind az Egyezményt, mind pedig a Jegyzékoényvet ratifikalta a 2007. évi XCII.
toérvénnyel. Az Egyezmény szerint ,fogyatékossaggal él6 személy minden olyan személy, aki
hosszan tartd fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal €], amely szamos
egyéb akadallyal egytlitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal
egyenld tarsadalmi szerepvallalasat”.

Az egyenléség, az egyenlétlenségek kérdése ktilonbdzé mértékben ugyan, de valamennyi —
a tobbségtél eltérs jellemzokkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon.
Kuléndsen veszélyeztetett csoport a ciganysag, mas szempontbdl a nék, ismét mas szem-
pontbdl, de ktilon figyelmet érdemel a fogyatékos emberek helyzete is.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak, évszazadok 6ta a szocialis élet peremére sodrédva élnek, boldogulasukat ezernyi
tényezd hatraltatja.

A fogyatékosuigy- és altalaban az esélyegyenléség- talan legfontosabb feladata, hogy az al-
lamigazgatas tertletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy
a fogyatékos emberek ligye nem (csak) szocidlis kérdés: valamennyi dgazat, minden kéz-
igazgatasi szerepl6é kotelessége és feleléssége, hogy a sajat tertiletén érvényesitse a fogya-
tékos emberek esélyegyenldségének szempontjait, és megtegye az ehhez szlikséges szak-
mapolitikai 1épéseket.
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Mint altalaban az esélyegyenl6ség tertiletén, a fogyatékossagiigyben is a tArsadalmi szem-
léletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat harul a dén-
téshozokra és végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szAmara vila-
gossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integraciéja mindannyiunk feladata, és — bar
jelentés anyagi forrasokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az egyenlé esélyt hoz-
zaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi években teljesen
Uj tartalmat nyert: valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember — azaz a mozgis-
sérilt, latassérilt, hallassénilt és az értelmi fogyatékos, autista és stlyosan- halmozottan
fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadaly-
mentesités, azaz az egyenld esély(l hozzaférés megteremtése alatt érteni.

A kulcs az, hogy ma mar nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérél beszélink, hanem
a kozszolgaltatasok egyenléd esélyil hozzaférésérol.

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal é16 személyek fébb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékkal élk legnagyobb részének egyetlen megélhetési forrasa az alacsony dsszegli
nyugdij, jaradék, segély. Egyes esetekben az iskolai végzettséglik elmarad az egészséges
tarsaikétél, ami tovabb rontja megélhetési esélyeiket. A tartos egészségligyi problémakkal,
illetve fogyatékkal él6 emberek munkaerépiaci lehetdségei erésen behatéarolodtak. Fontos
tovabba a célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedése-
ket az egyéni szilkségletek alapjan tervezni. Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran
szamos akadallyal kell megktizdeni.

A telepiilésen az elmlt években a lakossag alig 4%-at teszik ki a megvaltozott munkakeé-
pességl személyek ellatasaiban részestilék szama:

7.1.1 szami tablazat - Megvéltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szdma
nemenként
Megviltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellitésaiban részesiil6k| személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szédma - N&k (TS 062}
2016 56 66 122
2017 50 60 110
2018 47 48 a5
2019 42 45 87
2020 33 47 20
2021 30 43 73

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megviltozott munkaképességl személyek jaro elldtasaiban
részesiilok szama nemenként
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7.1.2. szamui tabldzat - Nappali elldtdsban részesiil&
fogyatékkal él6k széma
Nappali elltésban részesiil§
Ev fogyatékos személyek szdma
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossiaggal €16 személyek foglalkoztatasinak Iechetdségei, foglalkozta-
tottsiga, védett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integralt, ennek hia-
nyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltato koteles biz-
tositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kérnyezet, igy kiillénésen
a munkaeszkézok, berendezések megfelels atalakitasat. Az atalakitassal kapesolatos kélt-
ségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tamogatas igényelheté. Ha a fogyatékos sze-
mély foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, Ggy sza-
mara specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz valé jogat lehet6ség szerint biz-
tositani kell. A védett munkahelyet a kézponti koltségvetés normativ tamogatasban része-
siti.

Telepliléstinkon sajnos nem jellemz6 az integralt, és a védett foglalkoztatas. Az Snkormany-
zat intézményei leginkabb a térvényi eléirasnak megfelelve foglalkoztatnak megvaltozott
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munkaképességli személyeket (tébbnyire a rehabilitaciés hozzdjarulas fizetési kdtelezett-
ség miatt).

A fogyatékos munkavallalékkal kapcsolatos probléma oka elsésorban az, hogy a teljesit-
ménykényszer miatt nincs lehetésége a szervezeteknek a fogyatékos személy specilis
munkavégzési kériilményeit, igényeit figyelembe venni, emiatt sokszor alkalmazasuk is
meghitsul.

b) munkavallalast segito lehetdségek;
Nagyrabén a fogyatékkal él6 és megvaltozott munkaképességli foglalkoztatottak helyzete

korlatozott. Jelenleg Piispokladanyban a PIREHAB Nonprofit KFT. és a Pro- Team Nonpro-
fit KFT biztosit a kézelben lehetéséget szamukra. A jogszabalyban meghatarozott feltéte-
leknek megfelelé megvaltozott munkaképességli személyek a korméanyhivatal rehabilita-
ciés szakigazgatasi szervénél igényelhet munkakdézvetitési lehetdéséget. A Rehabilitacios
kartya a megvaltozott munkaképességi személyt foglalkoztaté munkaadé szamara is ked-
vezményt nyqjt.

A fogyatékos és megvaltozott munkaképességli személyek egy komplex hatranyokkal ren-
delkezé munkavallaléi csoport. A fogyatékos és megvaltozott munkaképességi személyek
korakben az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk, a 60 év felettiek aranya. A telep(i-
1ésen €16 megvaltozott munkaképességll szamara akadalyként jelentkezik, hogy a munka-
lehet6ségek szama minimaélis, valamint a teleplilésrél vald ingazas felerdsiti az utazassal
és kozlekedéssel kapesolatos egyébként is jelentkezé nehézségeiket.

c) hiatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Gyakran el6fordulé probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem fog-
lalkoztatjak a végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. {pl.: felséfokt vég-
zettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A
fogyatékos személyek foglalkoztatasa akkor is meghitisulhat, ha a fogyatékos személy nem
tudja megkdzeliteni a munkahelyet, a teleptilésen belili kézlekedési akadalyok miatt, és
kildéndsen, ha a tamogaté szolgalattél sem kap segitséget. Ilyen informéaciok beszerzése
rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos megkiilénbdztetést nyilva-
nossagra, mert ezzel a jovébeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek. Nagyrabén isme-
reteink szerint jelzés ilyen jellegi problémarél nem érkezett.

d) 6nallé életvitelt timogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékkal élé emberek és csaladjaik a legséralékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kérnyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényestil-
hessenek a mindennapi életlink soran a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a
szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetéségek, a kulturalis és tar-
sadalmi élet, valamint a sport és a szdrakozas tertiletén is

A Segité Kezek Szocialis Szolgaltaté Kézpont tAmogaté szolgalata a sajat lakékdrnyezetben,
lakéotthonban él6 fogyatékos személyeknek nyajt alapszolgaltatast, amely a kdzdsségi és
szabadidés szolgaltatasok elérésben (szallitds, kommunikacié) ad tamogatast, emellett az
igénybevevd sajat kérnyezetében, lakasan nyujt fejlesztést, gondozast, segiti az 6nalld
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€letvitelt, tAimogatja az 6nérdek-érvényesitést. A sajat lakékérnyezetben é16 fogyatékos sze-
mélyeknek a nappali ellatas is fejlesztési, étkezési lehetéséget nynjt, segiti az 6nallo életvi-
telt, a tarsadaimi szerepek gyakoriasat.

A gondozast igénylé fogyatékos személyek atmeneti elhelyezést, tartés bentlakasos szocia-
lis intézményi ellatast a teleptilésen nem tudnak igénybe venni. A legkdzelebbi ilyen intéz-
meény a Debreceni Szocidlis Szolgéltaté Kézpont altal fenntartott Barandi Human Szolgal-
tat6 Otthon, mely fogadja a fogyatékos személyeket, pszichiatriai- és szenvedélybetegeket.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezmé-
nyei

Fogyatékos személy: az a személy, aki tartésan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommu-
nikacios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosodassal - illetve ezek barmilyen halmozo-
dasaval - €l, amely a kdérnyezeti, tarsadalmi és egyéb jelent6s akadalyokkal kélcsénhatas-
ban a hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi részvételt korlatozza vagy gatolja;”

A fogyatékkal él6kre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai
adatok, amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatasi, egész-
séghgyi, foglalkoztatasi helyzetérdl. A szocialis ellatasok igénybe vevék kozdtt nagy valoszi-
niiséggel jelen vannak fogyatékos szemeélyek is, nyilvantartott adattal azenban csak a meg-
valtozott munkaképességli személyek ellatasaban, a rendszeres szocialis segélyben, a koz-
gyogyellatasban részestilokre vonatkozdéan rendelkeziink.

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kizosségi kbzlekedéshez, informiciohoz és a ké-
zdsségi élet gyakorlisahoz valé hozzéiférés lehetdségei, akadilymentesités

Miként altalaban az esélyegyenlfség teriiletén, a fogyatékossagigyben is a tarsadalmi
szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és stlyos feladat harul a
dontéshozokra és végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara vi-
lagossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek integraciéja mindannyiunk feladata, és — bar
jelentés anyagi forrasokat emészt fel - nem csupén pénz kérdése. Az egyenlé esélyli hoz-
zaférés nemcsak liftek, rampak, specialis tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazasat
jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjogtinak és egyenran-
gunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkoze az esélyegyenléségi tervek elkészitése és az
abban foglaltak végrehajtasa is.

a) egészségiigyi és rehabiliticids ellatisok elérhetdsége, egyiittmiikddése
Az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy:

153. § (1) A telepiilési dnkorményzat a kérnyezet- és teleptilés-egészségligyi feladatok ko-
rében

d} gondoskodik a koztisztasigi és telepliléstisztasagi feladatok ellatasarél,

e) biztositja a 73.§ (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és
ragesaléok irtasat,

1) folyamatosan figyelemmel kiséri a teleptilés kérnyezet-egészségiigyi helyzetének alaku-
lasat és ennek esetleges romlasa esetén - lehetéségeihez képest - sajat hataskdrben
intézkedik, vagy a hataskérrel rendelkezé és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziiksé-
ges intézkedések meghozatalat.
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A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az énkor-
manyzatok biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a
szocidlis alapszolgaltatasokat (falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatas, étkeztetés,
hazi segitségny(jtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, kdzdsségi ellata-
sok, tAimogaté szolgaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatas) és szakositott ellataso-
kat (az apolast, gondozast nyajté intézmény, a rehabilitaciés intézmény, a lakéotthon, az
Atmeneti elhelyezést nyajté intézmény, az egyéb specialis szocialis intézmény).

Az egyenlé banasmddhoz valé jog magaban foglalja kiilénésen az azonos egészségligyl in-
tézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal jaré gyogykezelésben, valamint betegségmegelézé programokban (sztirévizsga-
latokban) valé részvétel jogat.

A nagyrabéi lakosok a jarébeteg szakrendeléseket, valamint a fekvébeteg ellatast is a Be-
rettyoujfalui Grof Tisza Istvan Kérhaz intézményében vehetik igénybe.

Nagyrabé Nagykézség Onkormanyzata Képviselo-testiilete megallapitotta és kialakitotta az
egészségligyi alapellatasok kérzeteit, a tertileti ellatasi kotelezettségre a szerzédést az alap-
ellatasban résztvevé orvosokkal megkotdtte, igy biztositva a lakossag részére az egészség-
ligyi ellatashoz a hozzaférést.

Az egészségiigyi alapellatasban 2 f6 haziorvos, 1 f6 védénd, illetve 1 f6 fogorvos dolgozik,
aki az iskolafogaszatot is ellatja. A teleptilésen 1 gyogyszertar mtikddik.

b) telepiilési onkorméanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadilymentesitett-
sége

Telepuléstinkén az intézmények tobbsége akadalymentesitett, megkozelitheté. Ez azért is
fontos, mert elsédlegesen az akadalymentesités hianya az, ami miatt a fogyatékos emberek
inkabb otthon dolgoznak, vagy olyan munkahelyet prébalnak valasztani, melyet jol meg-
kozelithetnek. A kézszolgaltatast nyajté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az
egészségligyi, szocialis szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz térténd fizikai akadaly-
mentesitett helyszinen érhetdk el.

A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 1ij beruhazas, feltjitas akadalymentesitett kor-
nyezet biztositasaval térténik. Ma mar kételezéen, jogszabalyban eléirt az akadalymente-
sitettség, amelynek betartatasa az épitéstigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilés-
fejlesztési tervekben és mas teleplilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként
jelenik meg az egyenld esélyn hozzaférés szempontrendszere.

c) kbzszolgaltatisokhoz, kéznevelési intézményekhez, kuiturilis és sportprog-
ramokhoz valdé hozziférés lehetdségei, fizikai, informaciés és kommunikacidés aka-
dilymentesitettség, lakéépiiletek, szolgdltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

A helyi 6nkormanyzat szamos alkalommal kinyilvanitja, hogy szamara fontosak a telepii-
lésen 816 fogyatékos személyek. Szervezetek, egyestiletek partnerecként tAmogatasat adja
palyazatok beadasahoz. A szakemberek elmondéasa alapjan az elszigetelten €16, fogyatékkal
é16 vagy fogyatékkal €16 gyermeket nevelé sziilék, vagy fogyatékost 4pold csalddtag nehezen
nyit a kapcsolatteremtésre, a kozdsségi programokra. Nem szivesen vesznek részt nyitott
rendezvényeken. Ezt a tendenciat igyekeznek megtdérni — sikerrel — a célcsoporttal foglal-
koz6 nem helyi civil szervezetek.
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A fogyatékos ember alapveté joga, hogy hozzajusson a kdzérdek(l, valamint a jogai gyakor-
lasadhoz szilkséges informacidohoz. Ez a hozzaférés jelenti egyrészt azt, hogy a fogyatékos
személy €rzékelje az informaciékat (a vak személy hailja, a siket személy lassa azokat),
masrészt azt, hogy biztositott legyen szamaéara a megfelel§ értelmezés lehetésége. Ennek
érdekében tovabbfejlesztésre var a koézintézmények és az énkormanyzat honlapja, hiszen
hiadnyzik réluk a hangos és a vakok és gyengén latok szamara sziikséges verziok telepitése.

Az dnkorményzatunk lehetévé teszi a lakossag altal igénybe veheté elektronikus kapcso-
latot, vagyis az tigyintézéshez sziikséges adatlapok, tirlapok, nyomtatvanyok letdlthetésé-
gét. Az e- kézigazgatas kiépitése folyamatban van. A telepiilésen a helyi kabel TV altal
megoldott a testiileti tilések felvételrdl térténé televiziés kdzvetitése is, mely nem csak a
fogyatékkal élok esélyegyenloségét segiti els, hanem a kabelszolgaltatast igénybe vevé la-
kossag informacidhoz jutasat is.

d) munkahelyek akadidlymentesitettsége;

Nagyrabén a munkahelyek tébbségénél nem megoldott az akadalymentesités. Akadaly-
mentesnek csak az az éplilet tekintheté, amelyben minden szerkezet, berendezési targy
minden ember szamara - beleértve az atmenetileg vagy tartésan fizikai, érzékszervi, értelmi
fogyatékossaggal €16 embereket is — dnalléan hasznalhatd. Az éptiletben 1évé munkahelyek
ondlléan, kiilsé segitség nélktil, korlatlanul és biztonsagosan igénybe veheték, mert az eh-
hez sziikséges megfelelé méretd hely, informacié, jelzésrendszer és mutiszaki hattér adott.
Az elmilt években akadalymentesités tortént az intézményekben és jelenleg folyamatban
lévé beruhézasai az dnkormanyzatnak mar mind akadalymentesitést is megvalésitanak.
Megoldott a gydgyszertar, és részben megoldott a vendéglatohelyek, nagyobb kereskedelmi
és gazdasagi egységek elérhetdsége.

e) kozosségi kizlekedés, jairdik, parkok akadilymentesitettsége;

Nagyrabén a mozgassériiltek szamara parkoléhelyek, illetve akadalymentes autébusz va-
rakozéhelyek, egyenletes, sikfeltiletti jardak kialakitasa a megvaldsulé beruhazasok tekin-
tetében megoldott, az Gnkormanyzat sziikGs anyagi lehetdségei miatt sajat kivitelezést nem
tud megvalésitani. A gyalogos atkeléhelyek stillyesztett jardaszegéllyel térténé ellatasa
nagyrészben megoldott, de fejlesztése és a meglévik karbantartasa szilkséges.

Nagyrabén a lakhatasi koértilményeket globalisan tekintve megallapithatjuk, hogy a tele-
pulés egyéb kérnyezeti jellemzéjeként emlitett Gthalézat allapota dénté tébbségben elavult
javitasra, fejlesztésre szorul. A telepiilésen t6bb utca nem rendelkezik atalappal, igy az ott
lakék kedvezétlen idéjarasi viszonyok esetén korlatozva vannak kozlekedéstikben és a koz-
szolgaltatasokhoz valé akadalytalan hozzaféréstikbe

J} fogyatékossaggal €16 személyek sziméra rendelkezésre allé helyi szolgalta-
tasok (pl. speciilis kozlekedési megoldisok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye, sth.);

A teleptilés vonatkozasaban nem relevans.
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g) elényben részesités (hatranykompenzalé juttatiasok, szolgaltatasok).

Nagyrabé Nagykézség Onkormanyzata egyattmiksdik a Mozgaskorlatozottak Hajdt-Bihar
Varmegyei Egyestiletével. Minden évben tamogatasban részestlilnek, kozés rendezvények
kertilnek megrendezésre.

Teljesen megoldott az akadalymentesités az egészségligyi intézményekben, valamint a
gyogyszertarban. Részben megoldott a kézintézményekben, hiszen a Kossuth Lajos Mive-
16dési Haz és Kényvtar esetén az épiilet felijitasara nyert palyazat keretén valésul meg a
teljeskérin akadalymentesités. Jelenleg ez még folyamatban van.

‘7.4. Fogyatékossiggal élék sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Intézményeinkben teljes akadalymentesség valéosult meg. Akadalymentesek az orvosi ren-
delék, az oktatasi intézmények, a muivelédési haz, valamint a sportpalya is. A kdzdsségi
programokon vald részvétel minden szempontbél biztositott.

7.5 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi prob-
lémak és a felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Teleptiléstinkén nem jelentkezett ilyen probléma, ezért nem relevans.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek megha-
tarozasa

A fogyatékkal élék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Az énkormanyzat nem rendelkezik kellé | Helyi adatgy(ijto- és elemzé munkacsoport
adattal a fogyatékkal él6k szamara és igé- | felallitasa.
nyeire vonatkozoéan.

Az intézményekt6l tavol lakék uticélhoz
Lakastol a kézintézményekben torténd el- | t5rténg eljutasanak segitése,
jutas nehézsége, | valamennyi fogyatékkal él6 esélyegyenlésé-
kézintézmények teljeskérti akadalymente- | gének névelése. Pihendpadok kihelyezése.

sitésének hianya.

Tarsadalombél valé kirekesztédés, | Erzékenyité el6adasok, tolerancia napok
nem elfogadas érzése, | szervezése, munkahelyteremteés.
fogyatékkal élok szamara rendelkezésre
allé6 munkahelyek korlatozott szama.
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Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintit megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

A telepiilés egy részérél az idések, fogyaték-
kal €l6k, kisgyermeket neveld csaladok ne-
hezitett kozlekedése

A még fel nem Gjitott utak, jardak aszfalto-
zasa, folyamatos karbantartasa.

Jelenleg nincs lires szolgalati lakasa az 6n-
korméanyzatnak, valamit a meglévék koziil
is van, amelyik feljitasra szorul

Az énkormanyzati szolgalati lakasok/bér-
lakasok bévitése, megujitasa.

Célzott kulturalis, kézdsségi programok
szamanak névelése

Palyazati forrasok felkutatdsa, kozosségek
egyuttmiitkdodésének elGsegitése, erésitése

8. Helyi partnerség, lakossigi dnszervezédések, civil szervezetek és for

profit szereplék tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhézi, karitativ szervezeti
szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek, énszervezédések feltérképezése (kbzfelada-
tot ellatd szervezetek, kizfeladatonként bemutatva, é6nkéntesek szama, partnerségi
megéllapodasok szima);

A teleptiléstinkdn jellemzd a szolgaltatasokra, hogy egymasra éptilnek, egymast kiegészitik.
A személyre szabott szolgaltatasok biztositasat a helyi ellatérendszeren beltili koordinacié,
egylttmikddés biztositja, Ezek pontos szamarél, szervezettségérsl nem allnak adatok ren-
delkezéstinkre. A kapcsolédé feladatok ellatasaba egyre gyakrabban vesznek részt énkén-
tesek, kozdsségi szolgalatos kozépiskolasok, akik aktivan veszik ki résziiket. Az dnkor-
manyzat palyazatok, program megvalésitas kapcsan partnerségi, egytittmékodési megal-
lapodasokat kot intézményeivel, civilszervezeteivel. Egyéb megallapodasok szamarél nincs
informaciénk.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi énkormanyzati, egyhazi, civil szektor és
gazdasagi szereplék kozotti partnerség bemutatisa;

Az dnkorméanyzati-nemzetiségi 6nkormanyzati egytttmukédést kétoldala megallapodas
szabalyozza. Az egylittmiikédés pénziigyekhez kapcsolédé adminisztraciés feladatok ella-
tasara, rendezvények lebonyolitdsara is kiterjed. Biztositja a mukéadési feltételeit, a telepi-
lésen elérhet6 kozszolgaltatasokhoz térténd egyenld esélys hozzaférést és tamogatja a szel-
lemi és targyi 6rékségik védelmét. Nemzetiségi nkormanyzat, egyhazi és civil szektor ren-
dezvényeit, programjaikat lehetéségeikhez mérten anyagilag is tamogatjak.

A civil szervezetek esetében az 6nkormanyzat képviselé-testiilete szakmai munkajuk fiigg-
vényében palyazati titon tAmogatja rendezvényeiket és miikddéstiket. Nagyrendezvényeiket
a képvisels-testiilet kiilén kérelem alapjan lehet6ségéhez mérten tamogatja. A roma
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nemzetiségi dnkormanyzat munkajat a torvényi eléiras fliggvényében segiti, bevonja a vé-
leménynyilvanitas, a telepiilést érinté tgyek ddéntés elékészitésébe. A nemzetiségi 6nkor-
manyzat és a civil szervezetek elsésorban kulturalis tertileten kapcsolédnak a telepiilés
életébe és hagyomanyapold tevékenységlikkel gazdagitjak a helyi civil életet.

A helyben megtalathat6 egyhazi szervezetek is jelentds szerepet téltenek be a teleptilés éle-
tében, szocidlis ellatast nytjtanak valamint nyitott rendezvényeikkel varjak az érdeklédé-
ket. Emellett erésnek mondhaté az énkorméanyzat - civil szervezetek - énkormanyzati in-
tézmények kozotti egytittmiikédés is, mely megnyilvanul a telepiilésen megvalésul6 sikeres
rendezvényekben.

c) 6nkorméanyzatok kéztti, illetve térségi, teriileti tirsulisokkal valoé partner-
ség, tarsadalmi felzarkozast segité kozos programok bemutatiasa;

Az énkormanyzat a telepiilés érdekeit szem el6tt tartva tobb teriileten is egytittmtikédik a
térség telepiiléseivel. Elsdsorban szocidlis terlileten erds az egytlittmiikédés, de a kultara
tertiletén is partneri viszony alakult ki tébb teleptiléssel.

d) a nemzetiségi dnkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenls-
ségi tevékenysége

A telepiilésen miikédé roma nemzetiségi Snkormanyzat és az telepiilési Snkormanyzat ko-
zott jénak mondhaté a kapcsolat. A nemzetiségi dnkormanyzat programjaik szervezése €s
hagyoméanyapolas mellett érdekképviseletet is ellatnak, képviselik a nemzetiséglik érde-
keit, térekednek az esélyegyenldség megtartasiara. Evente megrendezik hagyomanyos prog-
ramjaikat, ahol kérnyezé telepiilések nemzetiségeit is vendégiil latjak, megosztjak eredmeé-
nyeiket.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékeny-
sége;

A teleplilésen m0ikédé civil szervezetek tébbsége kapcesolédik, illetve valamilyen médon
részt vesz a kozfeladatok ellatasaban. A helyi civilszervezetek és onszervezdd6 kozosségek
az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenléség elérésére torekszik. A szer-
vezetek alapszabalyukban meghatarozott mddon képviselik tagsagukat, tarsadalmi parbe-
szédet kezdeményeznek sziikség esetén, tamogatjak lehetdséglikhéz mérten a latékériuk-
ben él6 raszoruld célcsoport tagjait.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatiasaban.

Az dnkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa, a teleptilés érdekeit
figyelembe vevé intézkedéseik megtétele. Térekednek a j6 partneri kapcsolat kialakitasara,
mely eredményeként kdzos akarattal tudnak lépéseket tenni az esélyegyenléseg megterem-
téséért. A vallalkozasok tamogatéként alkalmanként jelen vannak a telepiilés rendezvé-
nyein, kezdeményezések mellé allnak és anyagilag is tAmogatjak azokat.

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikédés egyik eszkdze a HEP Férumok szervezése. HEP
Férumok segitségével a helyi dllami, énkorméanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozitt a
hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi probléméinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
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Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy
az dnkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvinossiga

Nagyrabé Nagykozség Onkormanyzata rendelkezik 6néllé honlappal, a www.nagyrabe.hu
oldallal, melyen a telepiilést érintd informéaciok megtalalhatok. A honlapon elérhetd, olvas-
haté a HEP (2018-2023.) és ezzel kapcsolatos valamennyi informacié. A HEP 2023-2028.
tervezet az oldalon koézzétételre keril, igy a telepiilésen élék is véleményt mondhatnak.
Nagyrabé Nagykozség Onkorméanyzata Képviselé-testiilete altal elfogadott dokumentum a
honlapra feltdltésre keriil és hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenléség folyama-
tokat, intézkedéseket megismerhetik és igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos el-
lendrzése.

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémak kapcsin
érintett nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (illami vagy énkormanyzati
intézmények, egyhizak, civil szervezetek, stb.) bevonisanak eszkozei és eljirasai a
HEP elkészitésének folyamatiba;

A dokumentumok elkészitését megelézte az adatgyiijtés, mely kiterjedt az énkormanyzat
intézményei, vezetdi felé, megfogalmazodtak a telepiilésen €16k problémai, esélyegyenléség
biztositasa kapcsan felszinre keriilé akadalyok. Az adatgytijtés kiterjedt a kistérségi és he-
lyi dokumentumokra, a Nagyrabét érinté teriiletekre. Az adatgytjtés folyaman maéd volt
megismerni a megkérdezett szervezetek jellemzéit, lehetéségeit, szabalyozasukat és mind-
azt, amit eddig tettek és tesznek a sajat teriletiikon az esélyegyenléség biztositasa érdek-
ében. Levélben, emailen keriltek kikiildésre a szempontok.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos ész-
revételeinek

A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzeti-
ségi onkormanyzat, egyéb partnerek bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyen-
16ségi program elkészitésének folyamataba.

A Helyi Esélyegyenldségi Program a Nagyrabéi Kézds Onkormanyzati Hivatal, a koézneve-
1ési, egészségligyi €s szocialis intézmények, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat, a Kos-
suth Lajos Muvel6dési Haz és Konyvtar, valamint a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
munkatarsainak bevonasaval készilt.

A Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossaganak biztositasara az énkormaéanyzat hon-
lapja és a helyi média is rendelkezésre all.

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érde-
kében nyilvanos férumot hivtunk Gssze.

Onkormanyzatunk a Helyi Esélyegyenléségi Program megvalositasara, értékelésére, ellen-
6rzésére és az ennek soran nyert informaciék visszacsatolasara, valamint a programba
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torténd beépitésének garantilasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot hoz
létre.

A HEP Férum a nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatja a prog-
ram megvalositasaban elvart eredményekrél, a monitoring eredményeirél a teleptilés dén-
téshozéit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmi(ikédé szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

¢) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot,
valamint a hiteles hatirozatot a telepiilési énkormaAnyzat a helyben szckidsos mbdon
kozzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenidségi mentora részére. A TEF az telepii-
lései 6nkorményzatok HEP-jeit kézzéteszi, honlapjan megjelenteti.

A Helyi Esélyegyenlfségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Kévetkeztetések
Célcsoport problémak beazonositasa fejlesztési lehetdéségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Nincs kijeldlt esélyegyenléségi munka- | Esélyegyenléségi munkatars kineve-
tars. zése
Szakmai képzések, fejleszté foglalko-
e s .y zésok szervezése. A kozfoglalkoztatasi
koztatasbél k
Foglalkoztatasbéli probléma program tovabb mukdodtetése, kiszéle-
sitése
Romik A romékra vonatkozé adatok gytjtés-
és/vagy mély- | ének nehézségei, a célcsoport megha-
szegény-ség- tarozdasanak bizonytalansagai lehetet- . ) -
ben &l6k lenné tették mérheté teljesitményks- | oaiTa vonatkozs adatgyijtés.
vetelmények régzitését, és ezekre épi-
tett monitoring rendszer létrehozasat.
Lakhatasi kériilmények romlésa, élet- | Palydzati forrasok felkutatdsa tovabbi
veszélyessé valo épliletek szocidlis bérlakasok kialakitasara
A munkanélkiiliek kdzdtt magas az | Képzés a teleplilésen a romak és/ vagy
alacsony iskolai végzettségliek aranya | mélyszegénységben €l6k szamara.
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A telepiilés lakossaganak szliirdvizsga-
latokon vald részvétele elmarad az el-
vart mértéktol.

Egészségvédelemmel kapcsolatos is-
meretek terjesztése.

Gyermekek

A szlil6k részérdl az érzelmi, erkdlcsi
nevelés hianya, ,joléti arvak”, lelki sé-
riilt gyermekek szdménak emelke-
dése.

Sziil8k részére szervezett szakmai el6-
adasok gyermekpszichologus, mental-
higiénés szakember bevonésa.

A csaladsegitéd és gyermekjoléti szolga-
lat munkatarsai folyamatos kiégésnek
vannak kitéve.

A gyermekj6léti szolgalat munkatarsa-
inak szupervizidja.

Nem megoldott a fejlesztésre szoruld
gyermekek iddbeli szakértéi vélemé-
nyezése, valamint kevés a szakember
és a fejlesztésre rendelkezésre allo
orak szama.

Szakemberek korének bdvitése a fej-
lesztésre szoruldé gyermekek ellatés-
ban.

Egyre tébb a kiilénleges betegséggel
kiizd6 gyermek (ételallergia, cukorbe-
tegség).

Diétas névér és szakacs alkalmazasa,
diétas konyha kialakitasa.

Anyagi probléméak miatt nem minden
gyerek tud részt venni a taborokban

Adomanygyhjtés vagy helyi palyazati
eljaras keretében lehetéség biztositasa
a hatranyos helyzet(i gyermekek a ta-
borozasban vald részvételre.

Iddsek

Az idések csoportja fokozottan kitett
az aldozatta valas veszélyének.

Idések Aldozatta valasanak megel6-
zése.

Nem megfelelé az idések nappali ella-
tasanak helyt ado éptlilet, korszertisi-
tésre szorul

A Segité Kezek Szocidlis Szolgaltatéd
Kézpont nagyrabéi telephelyének kor-
szerusitése.

A telepiilésen magas az 55-64 év ko-
z0tti munkanélkiiliek szama.

Koézfoglalkoztatas.

Az idések csekély ismerettel rendel-
keznek a szamitogép- és internethasz-
nalat teriiletén

Képzések folyamatos szervezése, esz-
kozpark fejlesztése, eszkizbeszerzés.

Nappali ellatast nyujté intézménybe
torténé eljutas nehézsége.

gépjarmiibeszerzés, lizemeltetés.

Egészségligyi ellatis eszkdézellatotisa-
ganak romlasa.

haziorvosi, fogorvosi eszkézpark fej-
lesztése.

Az iddéskori lakossag szamanak néve-
kedésével nd azok szama, akik siirgds
egészségligyi ellatasra szoruthatnak

Jelzérendszeres hazi segitségnyijtas

Egyediil él6k elmaganyosodasa

Az érintett réteg kozdsségi életbe tor-
ténd bevonasa, aktivitast és kdzdsségi
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szerepvallalast megérzé, programok
tovabbi szervezése

Kevés né vesz részt szlrdvizsgilato-
kon.

Utaztatassal vagy helybeli szlirévizs-
galat szervezésével biztositani az ella-
tas igénybevételének lehetéségét.

anya.

Nék . . .. . | Célzott programok szervezése, szocia-
N6k ’
6k munkahelyteremtési nehézségei lizaciés tréningek tartasa
A csaladon beliili erdszakos cselekede- | Nok aldozatta valasanak megelézése,
tek nagy része felderitetlen. dldozatok segitése.
Az Onkormanyzat nem rendelkezik ) . )
kellé adattal a fogyatékkal &lok sza- Foig_ra:tekkal élokre vonatkozd adat-
o Ee Pz . . gyljtés.
mara és igényeire vonatkozoban.
2stol o kosinteame =
Lakéstdl a kbzintézményekbe 1€nd | oy o5 0 qox kinelyezése, kézintéz-
Fogyatékkal ciutds nehézsége, kozintezmeények mények teljes kora akadalymentesi-
ph :l:' teljes korti akadalymentesitésének hi- tésey J ym

Tarsadalombél valé kirekesztddés,
nem elfogadas érzése, fogyatékkal élék
szamara rendelkezésre allo munkahe-
lyek korlatozott szama.

Erzékenyité eléadasok tolerancia na-
pok szervezése.

Munkahelyteremtés.

Tébb célcsopor-

A teleplilés egy részérél nehezitett a

A még feln 1jitott utak, jardak aszfal-

tot érints, tele- | kozlekedés tozasa, folyamatos karbantartisa
plilésszintii
megéllapitds Jelenleg nincs Uires szolgalati lakasa | Az dnkorményzati szolgalati laka-
az dnkormanyzatnak, valamint a meg- | sok/bérlakasok bévitése, megilijitasa.
lévok kozil is van, amelyik fel(jitasra
szorul. Kiadhat6 bérlakasok hianya.
Jovoképiink

Olyan teleptilésen kivanunk élni, ahol a romak tarsadalmi, egészségligyi, szocidlis téren isa
helyi kozdsségi élethe beilleszkedve, a kdzdsségi normakat betartva képesek élni.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él8k lehetéséget kapjanak a helyzetlk javi-
tasara.

Kiemelt teriiletniek tartjuk a gyerekek védelmét, oktatisat, veszélyeztetettségiik megelézést.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a gyermeket vallalé anyak terheinek csdkkentésé-
nek tAmogatasat.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek életkériilményeire, egészségi Allapotara, a tamogata-
suk megoldasara, munkaba illasuk segitésére, a programokon valdé akadalymentes elésegi-
tésére, egészségi allapotukra.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal élok érdekképviseletére, akadalymentes kdrnye-
zetlik biztositasara, munkéaba allasuk segitésére, a programokon valé akadalymentes elése-
gitésére, egészségi allapotukra.
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I 3. Megvaldsitas

3.1 A megvalésitas elékészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miik6d6 nem Snkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony so-
ran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valésitsdk meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit8l és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a program elfo-
gaddsat kdvetSen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, &s az esélyegyenldség szem-
pontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és iranymuta-
tasokba épiiljenck be és érvényesiiljenck az egyenld bénasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
azon kotelezettségek, melyek az dnkorminyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjéban részletes le-
irasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervé-
ben szereplé vallalasokrol, az Sket érinté konkrét feladatokrol intézményi szintli akcioterveket &s
évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgoz4sara és megvalositisara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informaciék visszacsatolasira, valamint a programba torténd beépitésének garan-
talasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Férumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben viéllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktala-
nul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata
A tarsadalmi partnerség és egylittmtkddés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek ko-
z6tt a hatékonyabb egylittmiikédés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlGségi problé-
mainak a beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogal-
mazasaban, 6sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, meg-
konnyitve igy az énkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémékra adek-
vatan valaszolod intézkedések megfogalmazasa, 0sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalésitasaban,az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feltulvizsgalata,
annak figyelemmel Kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kit(izdtt célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1j beavatkozasok meghatarozasa
a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott
HEP IT el6készitése képviseld-testiileti dontésre
az esélyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa
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- a HEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommu-
nikalasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problématertiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken {opcionalis) az adott teriileten kittzoétt célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsopor-
tok rendszeresen {minimum évente) beszadmolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Férum
szamara.

Romak/ mely-
szegenysegben élak
gsaly
egyenlOségeyel
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatekkal elok
esaly-
eeyenlgsegavel
fogialkozo
munkacsoport

lddsakesaly
egyehlGsegdvel

foglalkozs
munkacsoport

HEP Forum
tagial;
munkaesoportok
vezatdl
ankormanyzat,
kepviseldje, partnerck
kepyiselije

Mok esaly-
egyanlasagavel
foglalkao
miirikacsopaort

Gyerekek esély-
agyenldsegevel
foglalkozs
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feltilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadasa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban Tilésezik.

A Férum muikoddését megfeleléen dokumentalja, Giléseirdl jegyzokonyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarél készitett beszamolé elfogaddsara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kéziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:

Tagok

= a teleptilés polgarmestere,

* g teleplilés/kozbs 6nkormanyzatok jegyzéie,

¢ helyi nemzetiségi énkormanyzatok vezetéi,

» beavatkozasi terliletekhez kapcsolédé énkormanyzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kézszolgaltaté intézmények képviseldi,

» meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseléi,

e« 2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

+ helyi jelzérendszeri felelés,

¢ a teleptilésen mi1kédé - a HEP célcsoportjai kapesan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

= A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelés intézmé-
nyek, szervezetek képviseldi,

= a teleplilés HEP referense,

» arendvédelmi és kézbiztonsagi szervezetek képviseldi,

s egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

o a teleptlés képviseld-testiiletének tagjai,

o az illetékes esélyegyenldségi mentor,

¢ tankertleti kézpont képviseléje,

e Lkornyez6 teleptilések énkorményzati szerepldi,
e jarasi jelzérendszeri tanacsadod,
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¢ egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi tertiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodé szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkézasi programok képvi-
seldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolis

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi,
és javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa érde-
kében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanos-
sdgra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé tilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megval6-
sitdsdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a teleptilés déntéshozoit, tiszt-
ségviseldit, az intézményeket és az egylittmikédé szakmai és tarsadalmi partnerek képvi-
seldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az énkor-
maényzat honlapja, a helyl média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet
az dnkormanyzat és intézményeinek kiilénbozé rendezvényein, beépitjlik kiadvanyainkba,
a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatdasanak fontossagat igyekszlink
megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdek-
ében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasiért az onkormanyzat részérdl a pol-
garmester felel.

- Az 6 feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mukoédésének
sokoldalil tAimogatasa, az énkorméanyzat és a HEP Férum kézétti kapcsolat biztosi-
tasa.

- Folyamatosan egytuttmtkddik a HEP Férum vezet6jével.

- Felelésségi kérébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum be-
vonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a teleptlés minden lakédja és az érintett szakmai és tarsa-
dalmi partnerek szamara elérhetdé legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
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o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgoz6i megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az énkormanyzat, ilietve intézményeinek vezetéi min-
den ponton megkapjik a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehaj-
tasahoz.

o Kbtelessége az egyenld banasmaod elvét sért6 esetekben meg tennie a sziiksé-
ges lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kévetkezményeinek
elharitasarél intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a teleplilési intézmények vezetéi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmédra és esélyegyenléségre vonat-
kozb jogi eléirasokat, biztositsdk a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltataso-
kat, a befogado és tolerans légkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremukddjenek
annak megvalésitasaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyi-
téinak.

- Az énkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciétervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménytkben térténé maradékta-
lan érvényestlésérdl.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egytittmikodési kote-
lezettség alapjan a telepiilési énkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliil-
vizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertl teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozisi tevékenységek korrekcidjira, kiegészitésére vonat-
kozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.
Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitizétt célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy meg-
teszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdemeényez, és intézkedik a jogsértés kdvetkez-
ményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és dituma
I. Nagyrabé Nagykézség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitaja
megtortént, Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Ter-
vébe beépitettiik.
II. Ezt kdvetéen Nagyrabé Nagykozség képvisels-testillete a Helyi Esélyegyenloségi Progra-
mot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 69/2023. (VI.19.) szam1 hatéro-
zataval elfogadta.
Csatolt melléklet:

- képvisels testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Nagyrabé, 2023. junius 19.

129






